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CONTINUA Guia do Presbitério

)
Roteiro de Aplicagao — PALAVRA-PROCESSO-PESSOA

O Guia do Presbitério é um material importante para a formacgao de liderangas comunitdrias em nossas
comunidades.

Para que se possa aproveitar ao maximo o material, queremos propor uma metodologia com base na
PALAVRA-PROCESSO-PESSOA.

A Palavra de Deus precisa tomar lugar no coragao de quem é chamado e chamada para servir na comunida-
de como lideranga. Dessa forma, um novo processo de pertencimento inicia, afirmando a sua filiagdo a um
Deus que salva e capacita em Jesus Cristo. Servir como uma nova pessoa, alcangada pelo amor que impulsiona
aotestemunho e servigo a Deus.

Metodologia

Para o estudo daunidade, é importante que se tenhaclaro:
@) - Objetivo geral da unidade.
€) - Objetivos especificos da unidade.

Para a pessoa que vai mediar o encontro, que pode ser uma ministra ou um ministro, é preciso que a unidade
esteja bem estudada. Grifar frases do texto ajuda a conduzir a reflexdo e ndo deixar que o que é de fato
importante fique de fora.

E importante criar um ambiente celebrativo. Preparar uma acolhida para que todas as pessoas se sintam
bem no ambiente é fundamental.

Ao longo do encontro, é importante recolher duvidas e motivagdes, para que elas possam ser refletidas e
resolvidasimediatamente, no grupo. )

UNIDADE 4 - A COMUNIDADE COMO PARTE DE UM TODO

Roteiro de encontro — Parte 1
1.Saudacao
2.0ragao
3. Canto: Quando o povo sereune (Livro de Canto da IECLB, 25)
https://www.youtube.com/watch?v=Q_nWqLlhUfw
4. Dinamica ou atividade: O anel de Moebius

A dinamica tem o intuito de mostrar que a comunidade é parte de um todo e que todas as instancias da Igreja
estdointerligadas.

Anel de Moebius
Como fazer:

1. Corte tiras de papel com 2 cm de largura. Dé meia volta na tira e cole as duas extremidades


https://www.youtube.com/watch?v=Q_nWqLlhUfw

2.Corte atiraao meio, no sentido indicado abaixo.

Apresenta¢ao do conteudo (slides em PowerPoint)

Providenciar um fio tipo varal e grampos e estender no espaco lateral ao que as pessoas participantes
estdo assentadas.

Propomos aqui que os slides da Unidade 04 sejam impressos um a um e distribuidos entre as pessoas presen-
tes de modo aleatdrio, na sua primeira parte, e depois, no momento seguinte, na segunda parte, conforme
planejado pela pessoa dirigente. Assim, na medida que for exposto o assunto é possivel movimentar os e as
participantes de modo a exporem o slide no varal. O material pode ficar exposto para que outros grupos que
utilizam o espago possam observar e tomar conhecimento de como se estrutura a IECLB.

Slide 1: Acomunidade como parte de umtodo

A COMU‘. \_)r-

Textono Guia: p.41

—Destacar os objetivos da unidade.

A comunidade e a pardquia ndo vivem isoladas, mas sdo parte de um todo, que é a IECLB. Isso significa que
temos, com outras comunidades e pardquias deste imenso Brasil, uma histdria e uma base confessional comuns.
Também compartilhamos dos mesmos objetivos. Esta unidade apresenta aspectos histdricos e a atual estrutura
da IECLB. Também trata dos tipos de estrutura de Igreja e da responsabilidade publica da IECLB.



Slide 2: Aspectos histdricos da IECLB

Aspectos histéricos da IECLB

~ Comunidades ‘}. Quatro
X independentes. " sinodos |

Textono Guia: p.42

Igreja
nacional

Ahistdria das comunidades evangélicas luteranas no Brasil envolve trés periodos, que estdo interligados, mas
gue também preservam caracteristicas préprias: 1) O periodo inicial, em que predominou a visdo de que cada
comunidade eraindependente; 2) O periodo da existéncia de quatro sinodos, quando houve um esfor¢o para que
as comunidades andassem juntas; 3) O periodo de uma Igreja de abrangéncia nacional, de confissao evangélica
luterana e com abertura ecuménica.

Slide 3: O periodoinicial

Comunidades independentes

De 1824 a 1889: Religido Catdlica Apostdlica Romana
como igreja oficial do Império

Culto
doméstico

Templos sem
torre e sino

O periodoinicial: comunidadesindependentes

Textono Guia: p.42

Confissdo
luterana

As pessoas imigrantes evangélicas luteranas que vieram para o Brasil organizaram aqui suas primeiras comuni-
dades, independentes da administracdo do Estado. No Brasil, de 1824 a 1889, havia uma Igreja oficial conforme
prescrevia a Constituicdo do Império, no paragrafo 5°: “Areligido Catdlica Apostélica Romana continuard a ser a religido
do Império. Todas as outras religides serdo permitidas com o seu culto doméstico ou particular, em casas para isso
destinadas, sem forma alguma exterior de templo”. Em razdo disso, a vida religiosa das primeiras pessoas imigrantes foi
marcada pelo culto doméstico. Seus templos ndo podiam ter torre nem sinos; sua presencga deveria ser “silenciosa”.

No inicio, havia poucos pastores. A maioria das comunidades teve que organizar sua prdpria vida religiosa.
Elas construiram escola e igreja, instalaram seu cemitério e escolheram uma pessoa de seu meio para assumir as
fungdes de professor e de pastor. A Biblia, o hinario e o Catecismo foram elementos fundamentais para preservara
espiritualidade das familias e reuni-las em comunidades. Por isso pode-se dizer que a estrutura bdsica da Igreja, a
comunidade local, foi criada pelas préprias pessoas imigrantes, com a ajuda de poucos pastores.

Slide 4: O periodo inicial

Texto no Guia: p.42

Comunidades independentes

Nesse primeiro periodo da histéria da IECLB, as comunidades ndo tinham vinculo institucional entre si e
guase ndo havia iniciativas de cooperagao conjunta. Com avinda de mais pastores, comegaram a surgir iniciativas de
maior aproximacgao entres as comunidades. As comunidades come¢am a sentir a necessidade de umaligagdo maior.



Slide 5: Os quatro sinodos

Os quatro sinodos

O sinodo era um 6rgédo representativo das comunidades
frente ao poder publico. Preocupava-se com a liberdade religiosa
e com o empenho na busca por unidade da Igreja.

Textono Guia: p.42s

J pardquia distrito

O periodo da existéncia de quatro Sinodos

Em 1886, sob a presidéncia do P. Wilhelm Rotermund, paroco de Sdo Leopoldo/RS, foi criado o Sinodo
Riograndense. Noinicio, o sinodo era uma estrutura sem poder de influéncia nas comunidades. Era, principalmen-
te, um drgdo representativo dessas frente ao poder publico. Preocupava-se com a liberdade religiosa e com o
empenho na busca por unidade da igreja. Essa busca por unidade traduziu-se, por exemplo, na confec¢do de um
hindrio comum.

Slide 6: Os quatro sinodos

Os quatro sinodos

1286 — Sinodo Riograndense
8 ilhem Rotermund

Textono Guia: p.43

https://www.luteranos.com.br/conteudo_organizacao/historia/nascimento-do-sinodo-evangelico-
luterano-no-brasil

A partir de 1886, passou a existir a seguinte estrutura eclesidstica: comunidade — paréquia — sinodo. Com a
criacdo de novas comunidades e a expansdo geografica daigreja, essa estrutura comecou a se mostrar insuficien-
te. Era muito dificil reunir todos os pastores e delegados nas assembleias sinodais, pois as distancias a percorrer
eram muito longas. Por isso, em 1901, decidiu-se pela criacdo de distritos de trabalho. Em 1910, criou-se uma
diretoria sinodal, constituida por pessoas ordenadas e leigas de todos os distritos. Entdo, a estrutura estava assim
organizada: comunidade — pardoquia—distrito—sinodo.

Entre osanos 1886 e 1912, formaram-se quatro sinodos em diferentes regides do pais:
» 1886:Sinodo Riograndense—S&o Leopoldo/RS;

e 1905: Sinodo Evangélico-Luterano de Santa Catarina, Parand e outros Estados da América do Sul — Estrada
dallha, Joinville/SC;

e 1911:Associacdo de Comunidades Evangélicas de Santa Catarina e Parana—Blumenau/SC;

e 1912:Sinodo Evangélico do Brasil Central—Rio de Janeiro/RJ.

Dentro de um sinodo, as comunidades estavam vinculadas por uma estrutura e por uma base confessional. Mas
ossinodos eramindependentes e ndo havia trabalho conjunto entre eles. Era como se existissem quatroigrejas.


https://www.luteranos.com.br/conteudo_organizacao/historia/nascimento-do-sinodo-evangelico-luterano-no-brasil

Slide 7: 1greja de abrangéncia nacional

Igreja de abrangéncia nacional

Fundagdo da Faculdade de
Teologia em Sdo Leopoldo

Textono Guia: p.43

Federagdo sinodal

Federagdo Sinodal — Igreja Evangélica
de Confissdo Luterana no Brasil P. Hermann Dohms

O periodo daigreja de abrangéncia nacional

As dificuldades enfrentadas durante a Segunda Guerra Mundial, como a prisdo de pastores, proibicao da
realizagdo de cultos em lingua alema, apreensao e confisco de hinarios e Biblias, mostraram a necessidade de um
trabalho conjunto. Era preciso ter um centro de formacgao teolégica comum e uma coordena¢dao comum da missao
evangélica luterana no pais. O primeiro projeto comum dos sinodos foi a fundagao, em 1946, da Faculdade de
Teologia, na cidade de Sdo Leopoldo/RS. Em 1949, os quatro sinodos decidiram formar a Federagdo Sinodal. Seu
primeiro Concilio Geral aconteceu em maio de 1950, em S3o Leopoldo/RS. Ja no segundo Concilio Geral,em 1952,
passou-se a usar a nomenclatura: Federacdo Sinodal — Igreja Evangélica de Confissdao Luterana no Brasil. Os
sinodos continuaram a existir até 1968.

Slide 8: Base confessional

Base confessional

ﬂ fl @ Textono Guia: p.44

Credos Confissdo de  Catecismo

antigos Augsburgo menor

As pessoas imigrantes que formaram comunidades vieram de tradi¢des diferentes. Algumas eram luteranas,
outras eram calvinistas. Assim, foi necessario que convivessem com suas diferencas e, aos poucos, buscassem
definir uma base confessional comum. Apds longo periodo de reflexao, os quatro sinodos concordaram em firmar
sua base confessional sobre a Biblia (Antigo e Novo Testamentos), os Credos Antigos ou Ecuménicos (Credo
Apostélico, Credo Niceno-Constantinapolitano e o Credo Atanasiano), a Confissdo de Augsburgo e o Catecismo
Menor de Martim Lutero. Essa base comum possibilitou o trabalho conjunto e foi um marco importante na busca
pelaunidade emtorno daquilo que de fato é central paraaigreja.

Slide 9: Igreja de abrangéncia nacional

Igreja de abrangéncia nacional

1968: Constituida a IECLB,
com sede em Porto Alegre

Textono Guia: p. 44

\

Loy

Em 1968, os sinodos deixaram de existir, e a igreja assumiu uma estrutura baseada em regides eclesiasticas.
Paraasede dalECLB foi escolhida a cidade de Porto Alegre/RS.



Slide 10: Igreja de abrangéncia nacional

A primeira

estrutura

(1968 a 1998) Texto no Guia: p.44

2 = ADMINISTRAGAO
COMUNIDADE PARGQUIA DISTRITO REGIAO CENTRAL

A estrutura bdsica passou a ser: comunidade — pardquia — distritos eclesiasticos — regides eclesiasticas —
administracdo central. Geograficamente, as regides estavam assim distribuidas (apontar para o mapa das regides)

Slide 11: A estrutura atual

A estrutura

Textono Guia: p.45

ADMINISTRAGAO
CENTRAL

COMUNIDADE PARSQUIA SiNODO

A atual estrutura daIECLB

A estrutura comunidade — pardquia —distritos eclesidsticos — regides eclesiasticas —administracdo central foi
mantida até 1998. Nesse ano, a IECLB empreendeu uma reforma da sua Constituicdo, que se orientou em trés
objetivos:

e promover a maior participa¢do das comunidades e das pessoas membros na missao dalgreja;

e separarcom maisclareza as tarefas administrativas, legislativas e espirituais da estrutura da Igreja;

e descentralizar e simplificar essa estrutura.

A partir desses objetivos, foi desenvolvida uma estrutura que se organiza da seguinte forma: comunidade —
paréquia—sinodo—administragcdo central. Essa estrutura pretende zelar pela unidade a partir da confessionalida-
de evangélica luterana, sem “engessar” a tarefa de servir a Deus. Isso significa que, de uma comunidade ou
pardquia para outra, a forma de organizacao dos trabalhos pode mudar, mas sempre deve estar a servigo de Cristo
e de sua missdao. Comunidades, pardéquias, sinodos e administracao da Igreja possuem autonomia, mas fazem
parte de umtodo, no qual cada parte é importante e responsavel pela outra parte.

Slide 12: comunidade

Comunidade

Base da organizagdo da IECLB

Congrega as pessoas membros em torno de um centro Texto no Guia: p 45

comum de culto, onde ha pregacdo e administragdo
dos sacramentos.

Autonomia administrativa e de planejamento, dentro das
normas e diretrizes definidas pela Assembleia Sinodal e
pelo Concilio da Igreja

a) Comunidades

A organizacdo da IECLB se dd a partir da base, ou seja, das comunidades. Sdo mais de 1.700 espalhadas por
todo o Brasil.



0 A comunidade congrega as pessoas membros em torno de um centro comum de culto, onde ha
pregacdo e administracdo dos sacramentos. O que constitui a comunidade é o fato de pessoas se
reunirem regularmente em torno da palavra de Deus.

0 A comunidade tem autonomia administrativa e de planejamento, dentro das normas e diretrizes
definidas pela Assembleia Sinodal e pelo Concilio da Igreja. Compete a comunidade criar, planejar e
viabilizar setores de trabalho para atender a sua responsabilidade com a assisténcia espiritual, com a agao
diaconal, a catequese, a evangelizagdo, a formagao e a missdao. Cabe-lhe também viabilizar os recursos
necessarios para sua execugao dessas atividades e tarefas. A comunidade toma suas decisdes em
assembleia geral. Sua administragao acontece através do presbitério eleito na assembleia geral.

Slide 13: Paroquia

Paréquia

Unidade que coordena o trabalho desenvolvido
por uma ou mais comunidades.
Textono Guia: p.45s

Responde, perante o Sinodo e os 6rgdos superiores da
|IECLB, pela administragdo geral e pela regularidade do
trabalho desenvolvido na drea de sua jurisdigdo.

b) Paréquias
Apardquia é aunidade que coordena o trabalho desenvolvido por uma ou mais comunidades.

0 Ela também responde, perante o sinodo e os érgados superiores da IECLB, pela administracao geral e
pela regularidade do trabalho desenvolvido na area de sua jurisdi¢cdo. Cada paréquia tem um conselho
paroquial composto pelos presbiteros e presbiteras de todas as comunidades da pardquia. Sua funcao é
planejar, incentivar, supervisionar e promover o trabalho da Igreja em seu ambito. O conselho paroquial
elege a diretoria paroquial, que executa as decisdes do conselho.

Slide 14: Instancias locais

INSTANCIAS

Representacao grafica da organizacao dasinstancias locais.

Slide 15: Sinodos

Sinodo

Formado pelo conjunto de comunidades e paréquias em
determinada area geogréfica. .
Texto no Guia: p.46s

Estabelece diretrizes para o planejamento e a realizagdo
do trabalho eclesidstico, zela para que os objetivos da
IECLB sejam alcangados.

0 sinodo é a unidade descentralizada da IECLB. E formado pelo conjunto de comunidades e pardquias exis-
tentesem uma determinada area geografica.

€D Cabe-lhe estabelecer diretrizes para o planejamento e a realizagdo do trabalho eclesiastico na sua
area de abrangéncia, zelar para que os objetivos fundamentais da IECLB sejam alcancados e resolver os



problemas administrativos que ocorrem em sua drea. O sinodo pode estruturar-se em setores de trabalho
regionalizados. Atualmente, a IECLB é formada por 18 sinodos, que abrangem todo o territdrio brasileiro.
O mapa abaixo mostra a distribuicdo geografica dos sinodos em nosso pais:

Slide 16: Estrutura atual em 18 sinodos

A estrutura

ADMINISTRAGAO

COMUNIDADE PARSQUIA SINODO CENTRAL

A Assembleia Sinodal, o Conselho Sinodal e a diretoria do Conselho Sinodal sdo érgaos do sinodo.

Slide 17: Assembleia Sinodal

Assembleia Sinodal

Aprova o plano de objetivos e metas de missdo da Igreja
na area do Sinodo;
Reflexdo e debate sobre os temas fundamentais da Igreja; TeXtO no G u | a: p 47

Comunhdo e partilha de experiéncias;

“ ‘"l Aprova o orgamento do Sinodo.

Assembleia Sinodal. E 0 6rgdo soberano do sinodo. Entre as suas atribuigdes consta:

0 aprovar o plano de objetivos e metas de missdo daigreja na area do sinodo.

€D promover a reflexdio e o debate sobre os temas fundamentais da igreja e de interesse das
comunidades, pardquias e do sinodo.

Q incentivar e promover a comunhdo e o compartilhamento de experiéncias de fé e de trabalho entre as
comunidades.

€D aprovar o orcamento do sinodo. Fazem parte da Assembleia Sinodal as pessoas membros do Conselho
Sinodal, ministros e ministras com ordenacdo, representantes de setores de trabalho, representantes

de comunidades em formacdo e representantes de todas as paréquias e comunidades da

abrangéncia do sinodo.

Slide 18: Conselho Sinodal

Conselho Sinodal

Responsavel pelo trabalho realizado no Sinodo.

Textono Guia: p.47

Avalia projetos, requerimentos e solicitagdes que
sdo encaminhados aos drgdos centrais da Igreja.

Diretoria encarregada da administragdo do Sinodo.

Conselho Sinodal. E responsavel pelo trabalho realizado no sinodo. O Conselho é composto por: represen-
tantes das pardquias, dos setores de trabalho, de ministras e ministros, delegadas e delegados ao Concilio, repre-
sentantes no Conselho dalgreja, pastor ou pastora sinodal e seu vice.

€D Cabe ao Conselho avaliar os projetos, os requerimentos e solicitacdes que sdo encaminhados aos

orgdos centrais da Igreja.

0 O Conselho Sinodal elege uma diretoria encarregada da administragao do sinodo.



Slide 19: Pastora ou pastor sinodal

Pastora ou pastor sinodal

& Motiva e supervisiona o trabalho eclesiastico.

Consagra templos e outros recintos para o servigo da Igreja
1 :

Textono Guia: p.47

Instala e orienta ministros e ministras e zela pela sua
formagdo continua.
Pessoa de confianga de ministros e ministras.

Pastor ou pastora sinodal. Ao pastor ou a pastora sinodal compete motivar e supervisionar o trabalho
eclesidstico na drea de abrangénciadosinodo:

0 consagrar templos e outros recintos para o servico da igreja.
Q) instalar e orientar ministros e ministras e zelar pela sua formag3o continua.

0 Além disso, cabe-lhe a tarefa de ser pessoa de confianga de ministros e ministras,
colocando-se ao seu lado nas dificuldades, promovendo crescimento e capacitagdo, admoestando
e exortando quando necessario.

Slide 20: Instancia sinodal

Assembleia
Sinodal  pastor/ Sinodal Representacao grafica da organizacdo dainstanciasinodal.

Pastora

Sinodal

Conselho

Slide 21: Estrutura central

Textono Guia: p.47s

Estrutura
\ central

b,

secretaria Geral

d) Estrutura central
A unidade de acdo dos 18 sinodos é buscada através dos érgdos nacionais, tais como: o Concilio, o Conselho
dalgreja, a presidéncia e a Secretaria Geral.

€D 0 Concilio. E 0 érgdo soberano da IECLB e tem a Gltima palavra em assuntos da igreja. Comparando
com a organizacao politica do Brasil, seria o Poder Legislativo Federal. Tem competéncia para decidir
sobre qualquer questao que é de interesse da igreja. As normas e regulamentos definidos por ele devem
ser acatados por todos os sinodos e comunidades, pelos drgaos administrativos e pelas instituicdes da
IECLB. Somente o Concilio pode modificar a Constituicdo, o Regimento Interno e os Regulamentos do
Ministério Eclesiastico da igreja.



O Concilio estabelece o plano de ag¢ao daigreja, cuida da unidade, decide sobre finangas e o orgamento cen-
tral, elege o pastor ou a pastora presidente e seus e suas vices, o presidente ou a presidente do préprio Concilio e
seu vice. A maioria dos membros do Concilio é eleita nas assembleias sinodais. Na situacdo atual, em que a IECLB
se organizaem 18 sinodos, o Concilio apresenta a seguinte composicao:

1 Presidente do Concilio

1 Vice-presidente do Concilio

1 Pastor ou pastora presidente

2 Pastores ou pastores vice-presidentes

1 Secretario ou secretaria geral

18 Pastores e pastoras sinodais

18 Representantes dos sinodos no Conselho dalgreja

40 Delegados e delegadas eleitos e eleitas nas assembleias sinodais
5 Representantes do ministério compartilhado

9 Representantes de instituicdes, departamentos e setores de trabalho

O total é de 96 membros. Desses, 81 tém sua origem nas assembleias sinodais e 50% dos participantes com
direito a voto sdo pessoas leigas. Portanto, no Concilio esta presente a forca dos sinodos. Isso é muito importante
paraapreservacao da unidade daigreja. Visto que os sinodos tém a atribuicdo de estabelecer metas e desenvolver
trabalhos missionarios proprios, o Concilio tem a func¢do de evitar a perda da unidade da igreja, apesar da diversi-
dade de trabalhos existentes. Por isso a Constituicdo define como primeira tarefa do Concilio “fixar diretrizes que
assegurem a unidade da IECLB e a sua confessionalidade” (art. 25, 1).

0 Conselho da Igreja. E 6rgdo deliberativo e de fiscalizagdo. Exerce o controle das atividades
administrativas da IECLB e decide sobre conflitos de carater normativo, de acordo com o que determina a
Constituicao da IECLB. Também aqui esta assegurada a participacdao de pessoas leigas, na propor¢ao de
dois tergos do total de participantes e de um tergo para ministros e ministras ordenadas.

Q) Presidéncia. E exercida de forma compartilhada pelo pastor ou pastora presidente, 12 vice e 22 vice-
presidentes. Coordena a atividade da IECLB, zelando por sua unidade e identidade confessional.
Manifesta-se publicamente em nome da IECLB. Ordena ministros e ministras. Exerce a representacdo da
IECLB junto a outras igrejas, entidades ecuménicas, 6rgaos governamentais e civis.

0 Secretaria Geral. E 0 6rg3o executivo da administracdo da IECLB. Ela é dirigida por um secretério ou
secretaria geral, indicado pelo pastor ou pastora presidente e eleito pelo Conselho da Igreja. Cabe-lhe
resolver as questées administrativas e a execugdo do orcamento geral da igreja, observando as decisdes
do Concilio e do Conselho da Igreja, de acordo com a Constituicdo da IECLB e seus demais documentos.
Na Secretaria Geral atuam secretdrios e secretarias de areas especificas, além de outras pessoas
profissionais, conforme exigem as tarefas.

Para entender melhor a atual estrutura e a forma de organizacdo interligada e interdependente da IECLB, veja
o organograma abaixo:

Slide 22: Instancias nacionais

INSTANCIAS
NACIONAIS

S Conselho . . . ~ . ~ . . .
=\ dalgreja RepresentagaograﬁcadaorganlzagaodasmstanuasnaC|ona|s.

10



Slide 23: Interligagao das instancias nacionais

As diferentesinstancias da IECLB estdo interligadas
e formam umtodo, um corpo.

Slide 24: Estrutura central

Concilio

:‘.IECLB ‘\‘ f- .\

- |i' Secretaria inmﬁhn
| Geral > dalgreia
L Y '; .
Sinodo S -
== \ Mostrar ainter-relagdo entre as diferentes instancias daigreja.
\ Conselho

Sinodal
Pastora y
ou Pastor 4
Comunidade & Sinodal
Aniembes | Fardquia
‘ = .
» .\_/k .

Slide 25: Centros de formagao teoldgica

Centros ge Formagao Teol08\%

——— ——— —— Texto no Guia: p.49

S Leoporda/ts Teologia vengéica | || deTeclogia (7 Apresentar os centros de formagdo, despertar vocagbes
S&o Bento do Sul/SC

el e para o ministério com ordenacéo.

(ministério
missionario)

(ministérios
catequético,
diaconal e pastoral)

Para que essa identidade confessional se mantenha, a IECLB investe na formagdo de seus ministros e suas
ministras. S3o trés os centros de formagado teoldgica reconhecidos pela IECLB. Todos tém seus cursos reconheci-
dos pelo Ministério da Educacao.

TIPOS DE ESTRUTURA DE IGREJA

Slide 26: Tipos de estruturade Igreja

Tipos de estrutura de igreja

Para cumprir
sua missdo no
mundo, a igreja

precisa de Texto no Guia: P. 50s

organizagao.

As estruturas
assumiram
formas
diferentes.

A Igreja de Jesus Cristo é uma sé, como o confessamos no Credo Apostdlico. Isso também é sublinhado no
Artigo 7 da Confissdao de Augsburgo: “A Igreja é a congregacao dos santos na qual o Evangelho é pregado de
maneira pura e os sacramentos sao administrados corretamente. Para a verdadeira unidade da Igreja basta que
haja acordo quanto a doutrina do Evangelho e a administracdao dos sacramentos. Ndo é necessario que as tradi-
¢des humanas ou os ritos e as cerimonias instituidos pelos seres humanos sejam semelhantes em toda parte”.
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0 A histdria da Igreja mostra-nos e ensina que a Igreja de Jesus Cristo precisa organizar-se e ter certa
estrutura para cumprir a sua missao no mundo e manter a unidade de fé. No decorrer dos séculos,
aconteceram divisdes na Igreja em diversas partes do mundo. Novas denominagdes surgiram. Com elas,
surgiram também estruturas diferentes.

Dinamica: Dividirem pequenos grupos e refletir
—Quelgrejas vocé conhece e como se estruturam?
—Como sao tomadas as decisdes nestas denominagdes?

Finalizagdao dessa parte |
Canto: Ontem, hoje, parasempre (Livro de canto da IECLB, 73)

Oremos:
Misericordioso Deus!
Agradecemos-te por nos permitires chegar a ti em oracao,

como filhos e filhas se chegam a seu pai. ")

A ti levamos tudo que nos preocupa, também as faltas deste dia. \ }
N3do queiras permitir que por nossa culpa uma criatura tua seja prejudicada.

Perdoa-nos a falta de amor. /, \

Da que sejamos melhores testemunhas do teu evangelho.

Livra-nos de toda a indiferenca para com a tua palavra, de toda a negligéncia na oracao.
Pedimos-te por todos e todas que terminam esse dia sem te procurarem em oracao.
Ensina a nods todos e todas a orar. Amém.

(Oragdo adaptada de: IECLB. Hinos do Povo de Deus, v.1. Sdo Leopoldo: Sinodal, 2001, p.377)

Canto: Cuida bem, Senhor (Livro de Canto da IECLB, 287)

https://www.luteranos.com.br/textos/cuida-bem-senhor-1

UNIDADE 4 — A COMUNIDADE COMO PARTE DE UM TODO

Roteiro de encontro — 22 parte

1.Saudacao

2.Canto:Salmo90, 1, 2 (Livrode Cantoda IECLB, n2113)

3. LeituraBiblica: Filipenses 4.4-14

4. Canto: Alegria do Senhor a nossa forga é (Livro de Canto da IECLB, n2553)

A estrutura de Igreja é também uma maneira de articular a fé. Isso nado significa que o conteldo da fé seja
totalmente diferente, mas indica divergéncias em relacdo ao que é necessario para o funcionamento da Igrejae o
cumprimento da missdo. Vejamos alguns tipos de estrutura de Igreja:

Slide 27: Tipos de estruturade Igreja

Tipos de estrutura de igreja

Texto no Guia: p.50
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a) Estrutura episcopal

Estrutura episcopal: Na estrutura episcopal, os bispos e bispas sdao os responsaveis diretos por tudo que é
decidido e que acontece na Igreja. Essa estrutura é representada de maneira especial pela Igreja Catdlica
Apostolica Romana. Nessa estrutura, o bispo é responsdvel por tudo que acontece na sua diocese. Ele é nomeado
pelo papa de Roma, representa o papa e falaem nome dele. A Conferéncia Nacional dos Bispos é o férum no qual
os bispos tomam as decisdes em nome da Igreja a nivel nacional. Todos os bispos catdlicos —em ambito mundial —

formam, juntamente com o papa, a Cdria Romana, que governatodaalgreja.

O papa, que é o bispo de Roma, é eleito pelo Colégio de Cardeais sempre quando um papa morre. Seu man-
dato é vitalicio, salvo se ficar impedido fisica ou psicologicamente. A ele cabe a palavra final em todas as decisoes
de fé e ordem. Desde o Concilio Vaticano | de 1870, o papa exerce o poder absoluto nalgreja.

A vantagem dessa estrutura consiste no fato da Igreja falar com uma sé voz. Mas as pessoas membros ndo
participam das grandes decisdes e do governo dalgreja.

Slide 27: Tipos de estruturade Igreja

Tipos de estrutura de igreja

Textono Guia: p. 50s

b) Estrutura congregacional
Na estrutura congregacional, todas as decisdes sdo tomadas pela congregacdo local. A instancia deciséria
maxima é a assembleia da comunidade.

O congregacionalismo ndo admite estruturas eclesidsticas com poderes sobre as congregacdes locais. A
comunidade local é “Igreja completa”. Isso significa: ela é soberana em todos os assuntos e suas decisdes sdao
finais, ndo ha instancia superior a quem se possa apelar. No entanto, no congregacionalismo, as congregacdes
podem se associar e assumir juntas tarefas que ultrapassam a congregacao local. Mas cada congregacao é sobera-
na paradecidir se participa ou nao.

A vantagem dessa estrutura consiste na valorizacdo da comunidade e na grande responsabilidade que ela
assume. Mas o risco de isolamento e de certo egocentrismo é muito grande. Também obreiros e obreiras estdo
subordinados diretamente a congregacdo, que os contrata como seus e suas funcionarias.

Slide 27: Tipos de estruturade Igreja

Tipos de estrutura de igreja

Textono Guia: p.51

c) Estrutura Pentecostal

No pentecostalismo, pretende-se ser Igreja sem estrutura. Tudo depende do Espirito Santo, que rege a Igreja
através de pessoas que ele mesmo chama, prepara e envia. Na teoria, isso soa bem, mas, na pratica, pastores,
pastoras e liderancas (“chamados e chamadas e preparados pelo Espirito Santo”) assumem fungbes de mando e
ordem, que tém muita semelhanca comafungao dos bispos no episcopalismo. Em certo sentido, cada pastor, pastora
e lideranga sao “pequenos papas”. Talvezisso explique a razao de tantas fac¢des e fracdes no pentecostalismo.
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Slide 27: Tipos de estrutura de Igreja

Tipos de estrutura de igreja

Textono Guia: p.51

d) Estrutura Sinodal

A IECLB tem hoje uma tipica estrutura sinodal. A palavra “sinodal” origina-se do grego “syn-hodos”, que
significa: “juntos e juntas no caminho”. O modelo sinodal ndo é centrado na comunidade local (congregacionalis-
mo), nem em uma estrutura hierarquica (episcopalismo), tampouco na pessoa do ministro ou da ministra (pente-
costalismo). Na estrutura sinodal, as comunidades estdo vinculadas umas as outras com base em uma identidade
confessional e em um propdsito comum. As comunidades e paréquias caminham juntas, formando os sinodos, e
os sinodos caminham juntos, formando a Igreja nacional —a IECLB.

Slide 28: Decisoes na estrutura sinodal

Decisdes na estrutura
sinodal

Assembleia
comunidade  §

Concilio

Assembleia L o Textono Guia: p.51s

sinodal

Nesse modelo, as grandes decisdes em assuntos de fé e ordem sdao tomadas de maneira compartilhada por
ministros e ministras ordenadas e pessoas leigas. As comunidades elegem os suas pessoas representantes para as
assembleias sinodais, que, por sua vez, elegem os delegados e as delegadas para o Concilio e o Conselho da Igreja.
As decisbes, tomadas em assembleias e concilios, acontecem em diversos niveis:

As decisdes do Concilio da IECLB valem para toda a Igreja.

0 As decisOes da Assembleia Sinodal valem para todas as pardquias e comunidades do sinodo [sempre em
sintonia com os concilios e documentos normativos].

0 As decisdes das assembleias das comunidades e pardquias valem para todos as pessoas membros da drea
[sempre em sintonia com os concilios e documentos normativos].

Slide 29: Juntos no caminho

Textono Guia: p.52

MINISTROS

Na estrutura sinodal, as pessoas membros das comunidades e os ministros e as ministras ordenadas estdo
presentes e representados em todas as assembléias, e as suas decisdes devem ser acatadas e respeitadas por
todos e todas. Nem os ministros e as ministras ordenadas e as pessoas leigas exercem poder um sobre o outro,



uma sobre a outra. Cada grupo assume as responsabilidades proprias da sua fun¢do e do seu chamado. Nessa
estrutura, tudo é compartilhado: os ministros e ministras ordenadas compartilham suas alegrias e suas dificulda-
des com as pessoas membros leigas em fungao diretiva, se aconselham com eles e elas, recebem apoio e solidarie-
dade e também orientacdao e admoestacdao. Também os membros e membras leigas em fungdes diretivas compar-
tilham suas ac¢des e seus planejamentos com os ministros e as ministras ordenadas, recebendo apoio, solidarieda-
de, orientagdo e admoestacao.

O ideal maior da estrutura sinodal é o “compartilhar”. Isso significa: a comunidade local olha para além da
torre de sua igreja e vé as necessidades das outras comunidades e se envolve com elas. O mesmo vale para os
sinodos. Todos compartilham suas alegrias e também suas dificuldades e procuram ajudar-se mutuamente. A
administracdo central da IECLB é responsavel pela unidade de doutrina, fé e ordem em toda a Igreja e representa a
mesma perante outrasigrejas, entidades ecuménicas e perante os poderes constituidos do pais.

Foi através de uma longa caminhada que a IECLB assumiu a forma atual de organizac¢do. Esse modelo foi con-
siderado a estrutura ideal para ajuda-la a realizar sua missdao. Mas ha algumas dificuldades na implantacao desse
modelo. Por exemplo: uma dificuldade é fazer com que as comunidades implementem decisdes do Concilio e do
Conselho da Igreja. Isso acontece principalmente quando o significado e o funcionamento da estrutura nao estao
bem claros. Também precisamos considerar que as pessoas que se integram nesse modelo sao pecadoras. Temos,
nesse sentido, ainda um grande desafio e uma grande tarefa pela frente. Precisamos de liderangas conscientes da
importancia de permanecermos juntos e juntas no caminho, comoigreja. As pessoas que possuem dons precisam
seridentificadas e capacitadas para que o verdadeiro compartilhar seja colocado em pratica.

Textono Guia: p.52

~ Através da estrutura s3o estabelecidos planos
e procedimentos. Mas é na comunidade que
~ estes planos se concretizam.

O Presbitério e a estrutura eclesial

Muitas pessoas de nossas comunidades tém restricdo a estruturas eclesiasticas. No entanto, quem estuda
essa area entende que uma boa estrutura ndo assegura uma boa igreja, mas uma boa igreja precisa de uma boa
estrutura. Boa estrutura ndo quer dizer grande, mas funcional, isto é, que tenha um funcionamento leve e permita
que seus objetivos sejam alcangados com mais eficiéncia.

O modelo estrutural na IECLB estabelece que o Concilio tem a tarefa de definir normas e diretrizes para que a
Igreja cumpra a sua missao, recebida por Deus. Os sinodos planejam e dinamizam o trabalho eclesiastico na sua
area, de acordo com as diretrizes do Concilio, do Conselho da Igreja e da presidéncia. Por sua vez, a pardquia
coordena e conjuga as atividades das comunidades da pardquia, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
sinodo. A partir disso, verifica-se que, para que a estrutura da Igreja funcione bem, ha necessidade de uma boa
integracdo entre os seus quatro niveis: comunidade, paréquia, sinodo e estrutura central da IECLB.

Devemos ter claro que as instancias paroquiais, sinodais e nacionais da IECLB sdo estruturas. Somente a
comunidade pode exercer a missdo de Deus no mundo, cuidando da pregacdo pura da sua palavra e da administra-
cao dos sacramentos e motivando as pessoas membros a testemunharem o Evangelho de Jesus Cristo.

Q Através da estrutura da Igreja sao estabelecidos planos, objetivos e procedimentos. Cabe a todas as
instancias segui-los, mas é na comunidade que esses planos se concretizam. Como isso acontece na comuni-
dade? Sob a conducdo do seu presbitério, que deve ter clareza sobre qual é a sua atividade meio (administra-
cdo/burocracia) e qual a sua atividade fim (pregar a palavra, fazer discipulos e testemunhar o Evangelho).
Entre as atividades fins estd a capacitacdao de nossos membros para a vivéncia do sacerddcio geral, manifes-
tando a palavra de Deus na sociedade em que vivemos (EMO, art. 11).
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Slide 31: Atividade fim, atividade meio

Atividade meio
é necessaria
apenas
enquanto nos
ajuda alcangar
o alvo
(atividade fim).

Textono Guia: p.53s

A dificuldade de muitas de nossas comunidades esta no fato de que o presbitério esgota quase todo o seu
esforco na atividade meio (burocracia) e ndo Ihe sobra tempo para que a comunidade busque a realizacdo da sua
efetiva finalidade. Os membros do presbitério e os préprios ministros e ministras acabam envolvidos de tal modo na
manu-tengao dos servicos administrativos da comunidade que ndo ha tempo parair e fazer discipulos. Essa situacao
pode levar as nossas comunidades e a propria lgreja para estagnag¢ao ou diminuic¢do. Sinais disso sdo as estatisticas
de muitas das nossas comunidades, que ndo conseguem renovar a sua membresia ou sequer manté-la.

Aqui estd atarefa grandiosa do presbitério de uma comunidade: ter consciéncia dessa realidade. O Concilio, o
Conselho da Igreja, a Presidéncia, a Secretaria Geral, o sinodo e a pardquia podem estabelecer diretrizes, mas é a
comunidade a base de trabalho da Igreja. Se nada acontecer na comunidade, terdo sido em vao os Concilios, as reu-
nides do Conselho dalgreja, dasassembleias e conselhos sinodais, dos conselhos paroquiais e dos presbitérios.

Slide 32: Atividade fim, atividade meio

Textono Guia: p.53s

Em que atividades
sdo empregadas
essas horas?

Como na IECLB existem mais de 1.700 comunidades, perto de 500 conselhos paroquiais, 18 assembleias
sinodais, podemos estimar que cerca de 30.000 pessoas se reinem constantemente em toda a Igreja. Sem duvida,
€ um contingente impressionante. Se ainda fossemos estimar as horas de reunides, esses numeros impressionari-
am mais ainda. Em que atividades foram empregadas essas horas? Na burocracia ou no cumprimento da missao
gue Deus nos delegou? Ndo podemos esquecer que a burocracia é indispensavel. No entanto, o que se quer dizer é
que eladeve serapenas um instrumento e ndo uma finalidade em si mesma.

Por isso, cada presbitério, na sua prestacdo de contas anual a assembleia geral da comunidade, deveria dizer
guanto desse tempo foi destinado para cuidar da burocracia e quanto foi destinado para as suas atividades fim.
Comisso, poderia haver umareavaliacdo quanto a forma do presbitério administrar a comunidade.

Slide 33:1greja e politica

Igreja tem a ver com politica?

“Politica” é tudo o que diz respeito a esfera
publica, ao ambiente em que vivemos. Texto no Guia: P 54

IOEOS ngs SOMOS pessoas pollllcas 9

cidad&os, integrantes de uma nagéo.
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Serlgrejano mundo

“A lgreja ndao deve se meter na politica.” Essa € uma opinido frequente nas comunidades da IECLB. Ela esta
muito correta quando se trata de politica partiddria. A Igreja ndo pode identificar-se com um sé partido. A pessoa
membro da comunidade pode tomar sua opc¢ao partidaria, mas a Igreja como instituicdo ndo tem partido, nem o
deve ter. Ela segue Jesus Cristo, seu Unico Senhor. A Igreja deve comprometer todos os partidos com a vontade de
Deus e acolher quem se dispde arespeita-la. Igreja que se transforma num partido politico deixa de ser Igreja.

Isso, porém, nao significa assumir uma posi¢ao “apolitica”, pois a Igreja vive no mundo. Como pessoas cristas,
nao deixamos de viver numa localidade, numa cidade, num pais.

Q “Politica” étudoo qgue dizrespeito a esfera publica, ao ambiente em que vivemos.

Q Todos nés somos pessoas “politicas”, cidaddos e cidadas, integrantes de uma nag¢do. Somos Igreja
Evangélica de Confissdao Luterana no Brasil. Por ser assim, temos uma responsabilidade por este pais, por seu
povo, assim como a temos por todo o mundo. Somos exortados e exortadas a procurar a “paz da cidade”
(Jeremias 29.7).

Slide 34: Cuidar da ética

- . Textono Guia: p.55

Cuidar da ética

Cuidar da ética ndo é obrigagdo exclusiva dos 6rgdos governamentais
nem dos partidos politicos, nem mesmo das igrejas.
Toda sociedade esta convidada a participar, também a igreja
com suas comunidades, ministros e ministras, presbitérios.

E verdade que a vocacdo da Igreja é outra do que a de um Estado. Enquanto este tem a obrigacdo de cuidar da
justica, da paz e do bem comum, algreja ocupa-se com o anuncio do Evangelho, o perddo dos pecados, o chamado
a fé. Costuma-se atribuir ao Estado o zelo pelo bem-estar das pessoas; e a Igreja, a preocupacgdao com a salvagao.
De fato, a Igreja de Confissdo Luterana quer o lado a lado de Igreja e Estado, sem confusdao de competéncias.
Importa dara Césaro que é de César e a Deus o que é de Deus (Marcos 12.13-17). Ha uma diferenca entre governo
civilegovernode Deus. O Estadondo élgreja, ealgrejando é Estado.

Slide 35: Ser Igrejano mundo

O amor cristdo pretende
ndo somente a salvagdo
da alma, mas também a
satde do corpo e das
relagGes sociais. Texto no Guia: p 5§
O reino de Deus vem
para mudar a realidade
humana.

Mesmo assim, hd uma correlacdo muito forte, pois 0 amor cristdo pretende ndo somente a salvacdo da alma,
mas também a saude do corpo e das relagdes sociais. Jesus cura pessoas doentes, sacia pessoas famintas, reintegra
pessoas marginalizadas.

0 Ele disse que o seu reino ndo é deste mundo (Jodo 18.36). Ao mesmo tempo, ndo deixou sombra de
duvida que esse reino vem para mudar a realidade humana. Jesus ndo se conforma com o mal. Inclina-se
preferencialmente as pessoas pobres, necessitadas, desprezadas, injusticadas. Jesus ndo foi apenas
evangelista. Foi também didcono. Ele agiu como bom samaritano que socorreu as vitimas da violéncia
(Lucas 10.30-37). Temos nele um exemplo de “misericdrdia”, ou seja, de alguém que teve o corac¢do junto
as pessoas miseraveis.
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Slide 36: Ser igreja no mundo
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Textono Guia: p.55

Aigreja herdou de Jesus o compromisso. Nao pode ficar apatica frente a miséria, frente ao crime, frente ao
pecado. Deve manifestar-se e agir sempre que a vida humana e a ética estiverem em jogo. Cuidar da ética ndao é
obrigacdao exclusiva dos érgaos governamentais nem dos partidos politicos, nem mesmo das igrejas. Toda
sociedade estd convidada a participar, também a Igreja com suas comunidades, ministros e ministras, presbitéri-
os. Evidentemente, a Igreja serd apenas uma voz entre outras. Em estado democratico é e deve ser assim.
Defendemos a liberdade de expressdo. Alids, nem mesmo as pessoas cristds sdo sempre unanimes. A pluralidade
é malnenhum, desde que empenhada num objetivo comum.

Slide 37: Compromisso com a pazeajustica

Textono Guia: p.55

Toda sociedade deve estar comprometida com a paz, a justica, o direito. Quanto a isso ndo pode haver duvida.
Aplica-se isso também ao compromisso das pessoas cristds. Em toda diversidade deve prevalecer o mandato de Jesus
Cristo que, juntamente com a salvacdo da pessoa humana, quer sua felicidade, sua saude, seu bem-estar. Ndo ha meio
mais eficaz para promover o bem, ou para causar-lhe prejuizo, do que a via politica. Eis porque cabe a Igreja lembrar ao
Estado e asinstancias politicas nacionais, estaduais e municipais suas obrigacdes paracom a paz e ajustica.

Slide 38: Manifestos

Texto no Guia: p. 56
= - Os textos dos dois manifestos encontram-se na pasta

Critica 0 acumulo

Dendncia da pratica da

BN @ conceniragio d unidade 4. De acordo com interesse e tempo, pode-se
das liberdades civis, da "qzigﬁg,m Ci‘zorgoteelos . . i .
. cavsam oo desenvolver uma reflexéo a partir da leitura dos manifestos.
) e injustica.
—

Tal lembranca pode assumir a forma de protesto ou denuncia. Assim aconteceu em 1970. No auge da ditadu-
ra militar em nosso pais, a [ECLB langou, por decisdo de Concilio Geral, o “Manifesto de Curitiba”. Nesse manifesto,
a lgreja denunciava a pratica da tortura, da supressao das liberdades civis, da infracdo dos direitos humanos. A
denuncia foiintroduzida por “Teses sobre as relacdes entre a Igreja e o Estado”, que até hoje definem a posicao da
IECLB no assunto.

Outro exemplo da responsabilidade publica é o “Manifesto de Chapada dos Guimardes”, aprovado
por ocasido do XXII Concilio Geral, realizado em Chapada dos Guimardes/MT no ano 2000. O manifesto demonstra
apreocupacgao e a posi¢ao da IECLB diante da situagao socioecon6mica do Brasil e do mundo. Através dele, aigreja
critica o acumulo e a concentracdo de riquezas, a adoracao do capital, os modelos econémicos que causam
sofrimento e injustica. Também renega o individualismo, o proselitismo entre igrejas e aintoleranciareligiosa.
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Nao sdo esses os Unicos exemplos da “diaconia politica” da IECLB. Reiteradamente a presidéncia, os sinodos,
as comunidades locais e instituicdes erguem sua voz em defesa da causa justa e em denuncia de escandalos
sociais. A preocupag¢ao com o meio ambiente tem sido igualmente constante nos posicionamentos da Igreja.
Trata-se aqui de assumir nossa responsabilidade paracomacria¢do de Deus

Slide 39: iniciativas ecuménicas
Iniciativas ecuménicas

& \@) CONIC - Conselho Nacional de Igrejas Cristds
b sty

c“l) CLAI - Conselho l;atino-.americanude{_l;!'gj_‘__as-

ey

PRI

%;_-i-;') CMI ~ Conselho Mundial de Igrejas

Textono Guia: p. 56

Por fim, cabe lembrar que as iniciativas ecuménicas também procuram unir a voz das igrejas e promover a
acao conjunta. O Conselho Nacional de Igrejas Cristds (CONIC), o Conselho Latino-Americano de Igrejas (CLAI), a
Federagdo Luterana Mundial (FLM), o Conselho Mundial de Igrejas (CMI), além de outros organismos ecuménicos,
tém sido excelentes drgaos de articulagdo da contribuigdo das igrejas para um mundo mais de acordo com a
vontade divina. A atuagdo de tais instancias, porém, ndo substitui a responsabilidade da pessoa cristd, da comuni-
dade local e das igrejas nacionais. Jesus interpela cada qual individualmente a refletir sobre como cumprir o
mandamento do amor as pessoas préoximas da melhor maneira possivel alionde se vive.

5.Fechamento
e Oracaolivrede despedida

e Canto:Béncdosvirdo (Livro de CantodalECLB, 301)
https://www.youtube.com/watch?v=L26ikn9Z_0k

Elaboragdo da proposta:
Pastor Emilio Voigt e Catequista Sara Hoppen

e A
Imagens: Freepik EDUCACAQ 7 *{‘g‘-‘\\

Esta e outras propostas metodoldgicas (PDF e PPT) sdo parte
complementar e gratuita do Guia para o Presbitério da IECLB (Série Edu-
cacao Crista Continua, Editora Sinodal, 2010). Elas podem ser acessadas
no Portal Luterano por meio do link ou QR Code abaixo:

http://www.luterano.org.br/guia-para-o-presbiterio/
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