RELACAO DE VAGAS

(atualizada a 02/12/2024)

RELACAO DE VAGAS EM CAMPOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL NO AMBITO DA IECLB (para ministros e ministras com ordenag3o)

Atencado: Candidaturas e transferéncias devem obedecer a nova regulamentacao, que ja se encontra em vigor. O documento “Roteiro de Procedimentos para Ingresso de ministro ou ministra em
Campo de Servico Ministerial” foi avaliado pelo Conselho da Igreja em marco de 2005 e aprovado, em sua atual redacao, pela Diretoria do Conselho da Igreja a 27 de abril de 2005. Ele se encontra em
anexo ao Boletim Informativo n® 186, de 06 de maio de 2005 e encontra-se disponivel também no portal da IECLB (www.luteranos.com.br). Faz parte deste Roteiro um formulario, a ser preenchido
pelo Sinodo, para que seja enviado a Secretaria Geral.

SINODO PARéQUIA :’Ii?‘l\!l'lo- EXPECTATIVAS — PRIORIDADES PERFIL DO/A MINISTRO/A CONTATOS
Auxiliar nos encaminhamentos da organizacdo de
Comunidade com Funcdo Paroquial; Acompanhar o . -
oy ~ o Disponibilidade para atuar em contexto
presbitério na gestao comunitaria. Elaborar o PAMI em R o~
i . p ... _. | missionario, oferecendo cursos da fé, agdes de
conjunto com a Comunidade e coloca-lo em pratica; | . ~ : . ;
- . . - integragdo com pessoas jovens e criangas;
Visitar, conviver e ouvir pessoas migrantes em busca de | . T
. < - - ~._ . | Disponibilidade de se hospedar, em certos
melhores condicoes de vida para si e suas familias; .
. . . momentos, nas casas dos membros;
Visitacao a pessoas que estejam em busca de participar de Capacidade de leitura de contexto e da
Amazonia Apui I/ AM 03/2025 | comunidade crista, convidando-as a conhecerem pacid o~ as , ENVIO
. A o - sazonalidade na regiao amazonica (periodo do
comunidade luterana; Visitagcao rotineira ao Hospital da | ; a ~ A
) ) inverno amazonico e verao amazonico/ chuva e
cidade; Buscar formas de atuar e estar presente nas . .
. o - seca); Disponibilidade em atuar em contexto de
escolas de Apui; Formagao de liderangas para estabelecer | : S o
" ) . isolamento e grandes distancias; Disponibilidade
uma comunidade acolhedora e atrativa. Incentivar a ~ X }
- . - em atuar na formagao de liderangas; Se
formagao de liderangas para condugao do louvor nos . . A
. = P possivel, que auxilie no louvor comunitario.
cultos e encontros comunitarios. Insergao na midia local,
buscando oportunidade de realizar programa de radio.
Execucdo do PAMI paroquial. Acompanhar e auxiliar na
gestdo e prestacdo de contas no AGP e a diretoria em suas | Pessoa relacional, acolhedora e hospitaleira,
atividades, especialmente na elaboragao de orcamento e | proativa, conhecimento sobre gestdo e
prestacdo de contas; dar continuidade ao Projeto | administragdo comunitaria para caminhar junto
vale do Missionario “Igreja de Jesus Cristo no Vale do Juruena”, | com o presbitério. Pessoa disposta a conhecer e
- dando atencao especial para o plano de cultos que atende | inserir-se no contexto da regido noroeste do
Amazonia Juruena I/ 03/2025 . o PO . - - ENVIO
MT as sete comunidades e um porNIto de pregacgao da Paroqu@. Mato Grosso. Disposicao para pernglte nas
Desenvolver o programa Missao Crianga, realizar formagao | comunidades mais distantes. Dirigir veiculo em
de liderancas (lideres de culto e equipes litlrgicas e missdo | longas distancias. Preferencialmente que
crianga; orientacao culto infantil); servico de visitacao; | conduza o canto comunitdrio e toque algum
desenvolver trabalhos com grupo de OASE e grupo de | instrumento musical.
Mulheres; confirmandos/as e pessoas jovens.
A comunidade com funcdo paroquial de Santarém abrange | Estamos buscando alguém que tenha facilidade
0 Bairro Sdo José e os pontos de pregacdo Boa Esperanca, | de relacdo interpessoal, com disposicao para a
Santarém 1/ Belterra e Km 130 (BR163), todos acessiveis por estradas | visitacdo, flexibilidade, facil comunicagdo, com
Mato Grosso PA 03/2025 | asfaltadas. Somos 170 pessoas batizadas. Priorizamos as | pregagdo simples e compreensivel, conectada ENVIO
seguintes atividades: visitas, cultos, estudos biblicos, | a0 contexto. Tenha disposicdo para se
grupo de mulheres (OASE), Escola Biblica para criangas, | relacionar e interagir tanto com os membros,
grupo de jovens, encontros para casais € homens. E | mas ndo perca de vista a perspectiva



http://www.luteranos.com.br/

importante destacar que nossa regido tem o agronegdcio
como principal atividade econOomica, além do turismo,
especialmente devido as nossas belissimas praias.

missionaria.  Desejavel que
instrumento musical.

toque um

Mato Grosso

Matogrossens
el-
Primavera do
Leste / MT

03/2025

A Paroquia é composta por trés comunidades situadas nas
cidades de Paranatinga, Campo Verde e Primavera do
Leste, sendo que a casa paroquial esta localizada em
Primavera do Leste, em um terreno entre o templo e o
saldo de eventos da comunidade. Espera-se que o(a)
ministro(a) conduza a implementagdo do PAMI nas
comunidades de Primavera do Leste e Paranatinga e
organize cultos todos os finais de semana nessas
comunidades, investindo na capacitacdo de liderancas
locais para essa finalidade. Atualmente, as comunidades
desenvolvem atividades voltadas para jovens, culto
infantil, grupo de estudos biblicos, ensino confirmatdrio,
OASE e grupo de diaconia. Além disso, ha mais de trés
anos, o trabalho com a Missdo Crianga esta em andamento
nas trés comunidades, e é necessario que o(a) ministro(a)
esteja disposto(a) a liderar essa atividade. Além dessas
responsabilidades, é importante que o(a) ministro(a)
incentive e motive o desenvolvimento dos dons musicais
dos membros das comunidades.

Espera-se que o(a) candidato(a) seja
proativo(a) e motivado(a) para fortalecer os
diversos grupos das comunidades. As pregacoes
devem ser adequadas ao contexto atual,
integrando os ensinamentos fundamentais do
evangelho com a confessionalidade luterana. E
importante que o(a) ministro(a) possua dons de
pastoreio e sabedoria para lidar com as
adversidades diarias, promovendo a unido e o
desenvolvimento das comunidades como um
todo, cativando os membros e oferecendo apoio
nos momentos dificeis. Além disso, o(a)
candidato(a) deve estar disponivel para um
compromisso ministerial de longo prazo e
possuir habilidades musicais, especificamente a
capacidade de tocar algum instrumento para
animar os cultos e demais atividades. Que
também tenha a disponibilidade para viajar
entre as comunidades, que estdo a 150 km da
sede, e pernoitar na casa de membros.

ENVIO

Mato Grosso

Parecis I -
Campo Novo
do Parecis /
MT

03/2025

A Pardquia do Parecis é formada por 4 comunidades:
Campo Novo do Parecis (sede), Brasnorte (190Km),
Sapezal (110Km), Campos de Jdlio (165 Km). Todos os
trajetos sdo asfaltados. Espera-se que o/a novo/a
ministro/a mantenha os atendimentos pastorais nas
comunidades através dos cultos (2 cultos por més nas
comunidades de Campo Novo do Parecis, Sapezal e
Brasnorte e um culto por més em Campos de Julio), grupos
e visitagdo, dando énfase para a missdo. Grupos existentes
nas comunidades: OASE, mulheres, jovens, culto infantil,
grupo de louvor e Ensino Confirmatério. Tem-se a
expectativa da criacdo de um grupo de casais, bem como
a continuidade dos cursos da fé.

Esperamos um/a ministro/a que tenha facilidade
de relacionamento com o0s membros, boa
comunicacdo, pregacdo de facil entendimento,
que cante e toque algum instrumento, incentive
aos grupos que existem, apoie eventos e
festividades, que tenha disponibilidade para
visitacdo de membros e busque interagao com a
Escola Luterana (ILEP). Enfim, queremos uma
pessoa comprometida com o ministério.

ENVIO

Mato Grosso

Transamazoni
cal-
Rurépolis /
PA

02/2025

Que dé continuidade as iniciativas existentes de acordo
com o planejamento missiondrio da pardquia, zelando
pelas atividades comuns de cultos, OASE, estudos biblicos,
ensino confirmatorio, culto infantil, JE. Que trabalhe na
capacitacao de liderangas e conduza a parte administrativa
da pardquia, zelando pelas financas e cuidando para que
sejam mantidos em dia os relatdrios dos projetos.

Procura-se alguém comunicativo/a, dinamico/a
e conciliador/a. E fundamental que possua
habilidades para delegar tarefas, conduzir
celebragdes e o canto comunitario, e se dedique
a formacao e ao desenvolvimento de liderancas
para o exercicio do sacerdécio geral. Deve
apoiar e incentivar o trabalho com criangas,
adolescentes e jovens, promovendo agles que
estimulem o envolvimento e o0 desejo de
participagdo desses grupos na vida comunitaria.
E essencial que tenha disposicdo para trabalhar
com esses publicos, adaptando-se as
necessidades do contexto. O/a candidato/a deve

ENVIO




ter um perfil agregador, respeitando e
valorizando diferentes culturas, e ser capaz de
auxiiar a paréquia na busca por
autossustentabilidade, com disposicao para se
deslocar por grandes distancias. Além disso, é
necessario ter disponibilidade para apoiar nas
tarefas administrativas, bem como na
confeccdo, desenvolvimento e execucao de
projetos.

Mato Grosso

Chapaddes I -
Chapadao do
Sul / MS

03/2025

A Paréquia dos Chapaddes tem suas origens no processo
de imigracdo de pessoas do Sul do Brasil para o Centro-
Oeste. Além da comunidade sede, Chapadao do Sul/MS, a
330 km da capital do Mato Grosso do Sul, Campo Grande,
a paréquia abrange outras trés comunidades: Pedra
Branca, a 35 km; Costa Rica/MS, a 80 km; e Alto
Taquari/MT, a 150 km. A Casa Pastoral esta localizada em
Chapaddo do Sul. O contexto desta regido é movido pela
cultura do agronegdcio, especialmente plantacdo de graos
(milho e soja), o que faz com o que comércio e indUstria
também sejam influenciados pela agricultura. Atualmente
sao celebrados cultos regulares em todas as comunidades
e ha demanda nos seguintes grupos: 2 grupos de
mulheres, 1 grupo de estudo biblico e 1 grupo de canto.

Espera-se que o(a) ministro(a) tenha disposicado
para dedicar tempo ao atendimento, com énfase
em visitacdo, tanto no contexto urbano quanto
no rural. Que zele pela boa teologia e
confessionalidade luterana, considerando em
suas pregagdes o contexto e os desafios do
cotidiano. E desejavel que toque algum
instrumento musical. Que tenha disponibilidade
para contribuir nas questdes administrativas.
Que tenha algum conhecimento de cultura de
vida de agricultores, e seja simples e acessivel.

ENVIO

Brasil Central

Cristalina I/
GO

01/2025

O CAM esta situado proximo a capital federal. Compreende
as Comunidades de Cristalina-GO, Paracatu-MG e pontos
de pregacdao. E importante para o contexto haver
disposicao e flexibilidade para a realidade de comunidades
pequenas que ndo contam com toda a estrutura que se
almeja. As atividades principais sdo: culto e pregacdo,
OASE, acompanhamento a equipe orientadora do Culto
Infantil, estudos biblicos. O trabalho com jovens necessita
de novo animo.

Que tenha disposicdo para Vvisitar e ter
proximidade com as pessoas da comunidade e
visitantes. Seja uma pessoa proativa,
comunicativa e acolhedora, flexivel ao contexto,
com clareza confessional para condugdo das
pregacdes com linguagem simples e
compreensivel. Que realize formacdo de
liderangas e motive-as no exercicio de suas
fungbes e que auxilie a colocar em pratica o
planejamento missionario.

Andlise de Curriculo

Brasil Central

Brasilia I /DF

01/2025

A Comunidade de Brasilia surgiu da iniciativa da IECLB de
se fazer presente na entdo recém-criada capital federal.
Em seus 55 anos de existéncia, a histéria da CECLB se
mistura com a propria formacao religiosa, social, cultural e
territorial do Distrito Federal. A CECLB, constituida
inicialmente por algumas familias migrantes da regido Sul,
conta hoje com o registro formal de mais de 800 membros.
Contudo, a Comunidade estd sendo desafiada a
ressignificar agdes e caminhos que se abram e se renovem
para dialogar com os anseios de uma comunidade crista
cosmopolita. H& muitas oportunidades de trabalho
eclesiastico, especialmente, o0 engajamento de
adolescentes e jovens, além do fortalecimento de lagos
com adultos e idosos. A Comunidade conta com varios
grupos ativos, desde estudos biblicos, o trabalho da OASE,
encontro biblico com as criancas, ensino confirmatorio,

Perfil identificado com a confessionalidade
luterana e a liturgia oficial da IECLB. E desejavel
a disposicao ao trabalho em parceria com outro
Campo de Atividade Ministerial existente, com
habilidades conciliadoras e flexibilidade ao
didlogo, que tenha habilidade de realizar
conexdes entre as tradicdes e a renovacado
necessaria a Comunidade. Julga-se também
importante dispor de competéncias para
identificar e motivar liderangas no engajamento
das atividades comunitarias. E ainda desejavel a
vocagao ao exercicio do ministério em grandes
centros urbanos, com abertura ecuménica e ao
didlogo interreligioso.

Analise de Curriculo




grupo de oracdo, de jovens, de casais e o coral. Além das
atividades locais, a CECLB é responsavel pelo campo
missionario na Ceilandia com acompanhamento ao
trabalho diaconal realizado em duas casas sociais nessa
Regido Administrativa; pontos de pregagao de Uruagu (300
km) e PAD-DF (70 km). Recentemente, a Comunidade
elaborou seu Planejamento Missionario para o periodo de
2024 a 2026, com olhar atento as dificuldades e as novas
perspectivas para vivenciar sua missao, visdo e valores.

A Paréquia é composta por comunidades e pontos de
pregacdo. Ha comunidades no interior, com facil
circulagdo. A residéncia é na cidade de Porto Nacional,
distante apenas 60km da capital, Palmas. E primordial que
o/a ministro/a tenha facilidade e disposicdo para o

Que seja uma pessoa comunicativa e de facil

Tocantins balh ) lid o relacionamento, com abertura para novas
. Centro II - trabalho em €quipe (com_a; icerancas corpun|ta~r|as € | iniciativas. Tenha proatividade e clareza
Brasil Central 03/2025 | colega de ministerio). As prioridades de atuagao estao nas - - . ENVIO
Porto < s L - confessional. Que tenha habilidade musical,
- celebragdes comunitarias e atividades paroquiais, | >
Nacional / TO 2 ) ~ disposigao para conhecer outros contextos e de
formacao de liderancas e conducao dos trabalhos com PO
- . - permanéncia no Campo.
grupos (criangas, jovens mulheres e casais). O
atendimento na Pardquia Tocantins Centro é pautado no
planejamento estratégico. Ha boa infraestrutura fisica a
disposicdo do atendimento ministerial.
A comunidade é pequena e desempenha fungbes | Centrado na pregacdo; énfase na teologia, na
paroquiais. Ela esta situada no Setor Central da cidade de | confessionalidade luterana e na liturgia oficial da
Goiania, que por ser a Capital, proporciona oportunidades | IECLB aliada a uma visdo histdrico-critica,
missionarias para interagir com pessoas provenientes de | contextualizada e atualizada; que tenha
outras confessionalidades. Ha convivéncia ecuménica. A | abertura ao didlogo, a vivéncia ecuménica, com
maioria das atividades envolvem varias faixas etarias. Os | um olhar inclusivo e acolhedor; visdo
grupos existentes no momento sdao: o das criancas, da | agregadora que concilie as diversas formas de
Brasil Central Goiania I / 02/2025 musica Iltu_rglca, eventuais grupos de estudos biblicos e pensar d_a comunidade; perfll proatl\_/o e | envio
GO uma tentativa de estabelecer um trabalho com mulheres. | comunicativo para um contexto intergeracional.
Uma parte consideravel dos membros reside em | Perspectiva de acolhida a pessoas provenientes
municipios vizinhos. Por estar nesse contexto, a | de outras confessionalidades. Valorizacdo da
comunidade é transitéria para muitas pessoas. As | musica no espaco litirgico. Fundamentalmente,
atividades sdo orientadas pelo planejamento missionario, | colocar-se junto as liderancas e a comunidade,
vigente (2024-2027), apoiado com recursos do Projeto da | a fim de dar continuidade ao planejamento
IECLB. Destaca-se um olhar acolhedor e inclusivo, | missiondrio em curso, com especial atencdao ao
contemplando as diversidades da criacao de Deus. projeto apoiado pela IECLB.
No trabalho diaconal; no didlogo com a realidade local e a | Ter proatividade e clareza confessional com
pastoral urbana no Sinodo Sudeste; no trabalho com | pregacdo objetiva, coeréncia entre falar e agir;
grupos; na formagao de liderancas; no engajamento da | Ter espirito de lideranca, habilidade para
comunidade e seus membros nas atividades ministeriais; | trabalhar em grupos, ser acolhedor/a, e
L 08/2024 oarE , . PO ;
Niteroi — ) na disposicao e acolhimento para buscar adesao, | aberto/a a novas ideias; Ter capacidade de
Sudeste Esperanca I / S evangelizacdo e fidelizacdo de novos membros; no | administrar o atendimento as duas comunidades | Andlise de Curriculo
flexibilida . e ; e LT i
RJ de fortalecimento dos grupos/atividades existentes e no | (cultos, visitagao e demais atividades); Manter

incentivo a criagdo de novos grupos/atividades; no
estabelecimento de vinculo com os membros das
Comunidades (viver as Comunidades); dar continuidade a
execucao do PAMI e revisdo/atualizacdao de um novo PAMI.

interatividade com as demais Comunidades e
Paréquias do NUcleo Rio de Janeiro e Movimento
Ecuménico; Ter preferencialmente experiéncia
com a realidade urbana; Ter desembaraco em




midias sociais e familiaridade com atividades
musicais.

Sudeste

Monte Mor I /
SP

02/2025

Que tenha compromisso com a identidade e
confessionalidade luterana; Cultos; Visitacdo aos
membros, tanto ativos quanto inativos e a recuperacao
destes deve estar a frente da acdo de trabalho do (a)
ministro (@), para que as pessoas possam retornar ao
convivio comunitario; Estudos biblicos; Grupo de mulheres
(OASE); Acompanhamento a equipe orientadora do Culto
Infantil; Ensino Confirmatdrio; Grupo de jovens (esse
necessita de um novo olhar e de novo animo); Encontro
para casais; Coral; Grupo de Louvor; Que trabalhe na
capacitacdo de liderancas para estabelecer uma
comunidade acolhedora e atrativa; Participacdo nas
Festividades da Comunidade.

A Comunidade de Monte Mor busca um(a)
ministro (a) que tenha compromisso com a
identidade e confessionalidade luterana; Seja
proativo (a); acolhedor (a); Motivado (a); Que
tenha boa relagao interpessoal; Disposicdo para
visitacdo; Que tenha facilidade de
relacionamento com os membros; Boa pregacdo
e que tenha linguagem simples e
compreensivel; uma boa diccdo; Coeréncia
entre falar e agir; Capacidade de lideranga;
Organizacdo; Zelo pela harmonia entre os
grupos; Habilidade e empatia para dialogar com
pessoas diferentes; Habilidade para gerir
conflitos; Ser atencioso as necessidades dos
membros da comunidade; do presbitério; Tenha
atencdo pela sustentabilidade da comunidade,
principalmente com o trabalho com criangas e
jovens; Que esteja disposto (a) a bem
relacionar-se com as comunidades da Unido
Paroquial e Sinodo. Que esteja disposto a
realizar com a comunidade um planejamento
Estratégico Missionario. Que seja uma pessoa
que incentive e valorize a musica na
comunidade.

ENVIO

Sudeste

Vale do
Paraiba I -
S&o José dos
Campos / SP

02/2025

Ministrar cultos e oficios considerando o contexto
paroquial (S3o José dos Campos, e nos pontos de
pregacdo de Caraguatatuba e Guaratinguetd), na
perspectiva da missao urbana, zelando pela
confessionalidade luterana; Desenvolver trabalho pastoral
na perspectiva da missdo urbana, considerando as
caracteristicas  de uma regiao metropolitana
(indisponibilidade de agendas e didspora dos membros,
etc); Favorecer o despertar da fé, evangelizar, motivar a
busca ativa por novos membros e membros afastados,
priorizando a visitacdo e acolhida; Atuar em parceria com
o0 Presbitério na administracdo e direcdo dos trabalhos em
busca pela sustentabilidade financeira; Fomentar a
formagao e a capacitagdo de liderangas; Prosseguir com
os trabalhos existentes (OASE, Homens, Culto Infantil,

Estudos Biblicos, Casais, Louvor e Presbitério);
Acompanhar e apoiar os projetos diaconais: Almofadas do
Coragdo e Projeto P3o Solidario.

https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledopa
raiba/ e https://www.facebook.com/paosolidarioluterano
Atuar no acompanhamento pastoral e aconselhamento
espiritual; Participar em agdes ecuménicas e fortalecer o
didlogo ecuménico e inter-religioso; Revitalizar o trabalho

Perfil agregador, proativo, lider evangelizador,
comprometido com a Palavra, motivador e
dinamico; Facilidade de adaptacdo a realidade
urbana e de diaspora; Conhecimento e
habilidade com tecnologia e redes sociais;
Capacidade para dirigir em autoestrada (raio de
100 km); Diferencial: conhecimento musical e
instrumental.

ENVIO



https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledoparaiba/
https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledoparaiba/
https://www.facebook.com/paosolidarioluterano

da equipe do Missdo Crianca e desenvolver o trabalho com
adolescentes e jovens; Dar suporte as agGes do PAMI e
considerar o PECC como referéncia pedagdgica; Conheca
nosso trabalho: https://www.instagram.com/ieclbvp/

Pregacdo contextualizada e desafiadora para o cotidiano,
observando o zelo pela confessionalidade luterana; Apoio
ao trabalho dos grupos existentes (Culto das Criangas, JE,
OASE, Estudos Biblicos, Visitagdo, Terceira Idade e

Conciliador/a, incentivador/a do dialogo, saber
lidar com as tradicoes e a renovacao necessario
a Comunidade; Motivador/a para incentivar as
liderancas existentes e incentivar novas
liderancas no engajamento das atividades
comunitarias; Ter boa comunicacao;

Sudeste Tedfilo Otoni 02/2025 Liturgiz_zl) promovend_o a(;c")e_s_ que estimulem o Habilida!des musicais (Qese.jadp que. toque ENVIO
II / MG envolvimento e o desejo de participagao desses grupos na | algum instrumento musical); Disposicao para
vida comunitaria; Participacdo no programa de radio e | visitar os membros tanto na cidade como nas
apoio nas publicacGes das redes sociais e transmissdo do | areas rurais; Vontade de atuar em contexto de
Culto virtual; Interacdo com a Associacdo Beneficente | grandes distancias geograficas (Carteira de
Evangélica Luterana de Tedfilo Otoni — ABEL-TO. Habilitagdo é imprescindivel); Disposi¢do para a
interagdo com as demais Comunidades do
Sinodo Sudeste.
E . Cativar pessoas jovens para vida comunitaria; Fortalecer o . ~ . =
ntre Rios I - . - : L Perfil para auxiliar na gestdao e administragao
. . . trabalho do Culto Infantil, Ensino Confirmatorio, OASE, o .o ST
Rio Parana Entre Rios do | 02/2025 4 comunitaria; Acessivel; Tenha boa comunicagao | ENVIO
Oeste / PR grupo de can_tc_> e encontros de familias nas 5 e didlogo.
comunidades; Visitacao.
COMPETENCIAS ~ TEOLOGICAS: Dominar
conhecimentos  biblicos, com atualizacdo
continua e capacidade de reflexdo e
contextualizacdo para o cotidiano da
Comunidade; Identificar  situagbes  de
fragilidade, sofrimento ou dificuldade no ambito
. pessoal ou de relacdes interpessoais na
APRESENTACAO COMUNIDADE: A Comunidade Bom | Comunidade (dificuldades, dilemas ou crises),
Pastor esta localizada no Bairro Agua Verde, Rua Para 723, | oportunizando o cuidado e aconselhamento
Curitiba / PR, formada aproximadamente por 205 familias | Pastoral ou ajuda especializada, quando for
(880 pessoas) e 11 Grupos; necessario; Realizar visitas familiares como
De acordo com o planejamento feito pelo CAM, sdo as | atividade importante e essencial no exercicio do
Bom Pastor seguintes areas de atuacdo que devem receber prioridade | ministério; Que saiba reconhecer e perceber-se
Paranapanema | de Curitiba I/ | 02/2025 por parte do/a ministro/a eleito/a: Evangelizacdo; | comprometidko com o Ministério, dando | Analise de Curriculo

PR

Visitacdo; Trabalho com formacao de liderancas para
fortalecimento e acompanhamento do grupo de jovens;
Participacdo ativa na vida comunitaria e grupos; Atuar com
comprometimento para enfrentar e superar os desafios da
comunidade; Interagdo em iniciativas e eventos
ecuménicos.

testemunho com conviccdo pessoal a partir da
espiritualidade evangélica; Apresentar dominio
sobre as énfases teoldgico confessionais da
IECLB. COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS:
Capacidade de planejar e administrar sua vida
pessoal e familiar buscando o equilibrio em
todas as dimensOes; Possuir capacidade de
inspirar individuos e grupos para o atendimento
de objetivos orientados para a Missao de Deus,
empolgando a comunidade e seus grupos; Ter
capacidade para adaptar-se a diferentes
contextos e situacdes; Proporcionar abertura ao
didlogo e a busca do bem comum, sempre com



https://www.instagram.com/ieclbvp/

empatia e cuidado, valorizando as opinides e
sentimentos de todos os envolvidos; Ter
capacidade para desenvolver acoes
compartilhadas em prol de resultados comuns;
Ter capacidade para transmitir ideias de forma
clara, objetiva e estruturada, seja presencial ou
utilizando dispositivos de midia
social/eletrGnicos; Promover o engajamento e
motivacao dos diversos grupos em atividades na
comunidade (OASE / Grupo de homens — HELP
/ Grupo de Mulheres — MEL / Grupo de Jovens —
JEBOPA / CORAL / Missdao Crianca / Projeto
Almofadas do Coragao — PAC / Culto Infantil /
Equipe de Liturgia / Grupos de Estudo Biblico /
Criacdo de novos grupos conforme demandas e
necessidades da Comunidade).

Paranapanema

Monte Alegre
I - Telémaco
Borba / PR

03/2025

APRESENTACAO COMUNIDADE: A Comunidade possui,
além da Igreja, um saldo social com capacidade para 100
pessoas (aprox.), equipado com fogdo industrial, fogao,
utensilios de cozinha, forno, um vasto jardim em seu
terreno, 03 salas que podem ser utilizadas para reunioes e
cultos de grupos, churrasqueira e um escritorio para o
Pastor. Além disso, a Comunidade possui casa pastoral, e
um sobrado para locacdo. A Comunidade é formada por
81 membros (pessoas batizadas) entre ativos e inativos.
Apds a pandemia de covid-19 muitas familias se afastaram
ou ndo retornaram para Comunidade. Atualmente a
Comunidade conta com o grupo de OASE, Coral, Cultos e
Culto infantil semanalmente.

Se espera que o/a futuro/a ministro/a tenha habilidades
de gestdo e lideranca, que consiga trabalhar o tema Fé,
Gratiddo e Compromisso visando a sustentabilidade
financeira da Comunidade. Espera-se que desenvolva um
plano estratégico para o crescimento e fidelizagdo dos
membros, com metas claras e realistas. Espera-se que
tenha capacidade para liderar e motivar equipes
pequenas, promovendo a criagdo e engajamento de
ministérios voluntdrios. Valorizamos a iniciativa na
elaboragdo de projetos Comunitarios com impacto local,
aproveitando o potencial dos membros. E essencial ser
motivador/a para aumentar a frequéncia aos cultos e
fortalecer o senso de pertencimento, propondo atividades
criativas como pequenos grupos, estudos biblicos
temdticos e eventos sociais. Espera-se ainda busca ativa e
acompanhamento espiritual dos membros, realizagdo de
visitas, envolvimento em festividades, cuidado com o
patrimonio da igreja e colaboragdo com as atividades ja
existentes na Comunidade.

Que demonstre um profundo compromisso com
Deus, um chamado pastoral auténtico e uma
vida de oracao consistente. Espera-se que tenha
habilidade para pregar e ensinar de forma clara
e relevante, conectando as Escrituras aos
desafios contemporaneos e a realidade da
Comunidade. Deve ser empatico/a, acessivel e
capaz de se relacionar bem com diferentes
perfis, especialmente com membros de classe
média e nivel superior, exercendo escuta ativa e
aconselhamento eficaz em questdes pessoais e
espirituais. Familiaridade com redes sociais e
ferramentas  digitais € essencial para
engajamento e crescimento da congregagdo. E
desejavel alguém com sensibilidade para o
contexto cultural dos membros, disposto/a a
adaptar liturgia e atividades para torna-las
significativas. Valorizamos um enfoque em
discipulado continuo, promovendo o]
desenvolvimento espiritual e o exercicio dos
dons dos fiéis, com visao missionaria para atrair
novos membros e fortalecer a igreja, mesmo em
tempos de adversidade.

ENVIO




Norte
Catarinense

Jaragua -
Apdstolo Jodo
I1/SC
(Capelania
Hospitalar)

01/2025

A Capelania do Hospital Jaragua é uma atividade
ministerial vinculado a Pardquia Apostolo Jodo, em
Jaraguad do Sul/SC. O Hospital Jaragua realiza
atendimentos materno/infantil, com UTI infantil, adulta e
neonatal. Além do mais, atende planos de saude e
particular. As atividades principais da Capelania no
Hospital Jaragua sdo: realizagdo de visitas nos quartos;
acompanhar visitas de familiares nas UTIs, participar da
equipe multiprofissional; Trabalhar em conjunto com a
enfermagem, médicos, médicas e fisioterapeutas;
realizacdo de cultos e meditagdes nos diversos setores;
acompanhar e realizar treinamentos para as equipes da
enfermagem com diversos temas como, por exemplo: vida
pessoal, espiritualidade, luto e perdas, crises emocionais,
realizar aconselhamento pastoral com pacientes e pessoas
colaboradoras; acompanhar boletins médicos para os
familiares quando solicitado; acompanhar Obitos;
participar da equipe de cuidados paliativos; trabalhar em
parceria com psicologia, fonoaudiologia, assisténcia social,
pessoas voluntarias do Hospital Jaragua; trabalhar em
parceria com os valores e os objetivos do hospital Jaragua
e da Paroquia a Apostolo Jodo. Prevé-se atuacao pontual
também na Pardquia Apdstolo Jodo.

Ter formacao teoldgica em uma das casas de
formacdo da IECLB; ser ministro ou ministra
com Ordenacdo pela IECLB; ter formacgao
académica com especializagdo e pds-graduacao
na area de Psicologia e/ou Aconselhamento
Pastoral; saber lidar com dor e perdas; ser
pessoa comunicativa, boa ouvinte, sensivel a
dor alheia, com capacidade para ser suporte
emocional e espiritual para  pessoas
colaboradoras no Hospital e pacientes; ter
capacidade para ser pessoa conselheira pastoral
e espiritual (orientar com sabedoria, prudéncia
e equilibrio), respeitando a ecumenicidade,
demonstrar interesse pelas pessoas, apresentar
0 amor de Deus com sabedoria e discernimento,
estar disponivel para chamadas de emergéncia
noturna, feriados ou nos finais de semana, bem
como atuar em programagGes da Pardquia
Apostolo Jodo quando solicitado.

Curriculos até 03/12/2024
E-mail: paroquia.joacjs@gmail.com
Obs.: copia para o Sinodo:
pastorsinodal@terra.com.br
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Vale do Itajai

Gaspar I /SC

02/2025

A Pardquia conta com grupos de Casais, OASE, Juventude,
Missdo Crianca, Culto Infantil, Estudo Biblico, Coral/Grupo
de Canto, Ensino Confirmatorio e o culto comunitario.
Obs.: Também sdo ofertadas aulas de musica na
Pardquia.

A Pardquia de Gaspar € composta por duas Comunidades
sendo uma situada em regido central e outra, mais
afastada no Bairro Gaspar Alto. Cada Comunidade possui
seu templo. A Pardquia conta com casa paroquial
localizada na Comunidade de Gaspar e a carro a
disposicdo do(a) ministro(a) para as atividades
comunitarias. A Pardquia conta com aproximadamente
800 membros cadastrados sendo que a participacao
média nos cultos é de 70 pessoas. Deseja-se que 0 novo
ministro(a) possa dar énfase na visitagdo aos membros:
Visitar, conviver e ouvir pessoas. Gostariamos que o(a)
ministro(a) atuasse, também, com formacdo de liderancas
para estabelecer uma comunidade acolhedora e atrativa.
Como, por exemplo, incentivar a formacdo de liderancas
para conducdo do louvor nos cultos e encontros
comunitarios. A comunidade carece de novas liderancas
para contribuir com o trabalho dos grupos. Além das
atividades prioritarias mencionadas, ha liberdade para
iniciativas que contribuam com a missao.

Que tenha uma pregacdo centrada no
Evangelho, fiel a palavra de Deus. Que tenha
amor a palavra de Deus. Espera-se do/a
ministro(@a) a linha teoldgica confessional
(biblico/liturgico), de acordo com a orientacdo
da IECLB. Espera-se que o(a) ministro(a) seja
proativo(a) e motivado(a) para fortalecer os
diversos grupos das comunidades. Ter
conhecimento no  canto, dinamico(a),
comunicativo(a), motivador(a), ter postura
ética, ser humilde, e coerente entre falar e agir.
Deseja-se que o(a) ministro(a) continue a
acompanhar o presbitério na gestdo
comunitaria e colabore com a elaboragdo do
PAMI em conjunto com a Comunidade e ajude
para coloca-lo em pratica; que tenha
capacidade de didlogo ecuménico. Espera-se
que o(a) ministro(@) tenha habilidade de
realizar conexdes entre as tradicbes e a
renovacdo necessaria a Comunidade. Manter
interatividade com as demais Comunidades e
Paréquias do sinodo vale do Itajai. Deseja-se
gue o(a) ministro(a) demonstre flexibilidade e
harmonia com as liderangas e membros, que
tenha sabedoria para lidar com conflitos. A
pardéquia aprecia, ¢ desejavel: habilidades
organizacionais, iniciativas inovadoras e propor
novas atividades em formatos que alcancem
diferentes geracoes, discricdo com relacdo aos
posicionamentos politicos, inclusive nas redes
sociais particulares, disposicdo para buscar
atualizagdo constante, uma boa diccao e um
bom conhecimento teoldgico, habilidade para
divulgar os eventos da Pardquia nas redes
sociais, promover a reconciliagdo e unidade
dentro da comunidade, que possua
familiaridade e habilidade no trabalho com as
tecnologias e midias atuais, tocar um
instrumento musical.

Analise de Curriculo




Badenfurt I e
II -

Vaga para casal, podendo um deles ser catequético;
Desejavel que tenha o dom do canto e o conhecimento de
algum instrumento musical; Dindmico/a, criativo/a,
ético/a, humilde, simplicidade; Participacdo ativa nas 3

Cultos em portugués; Culto Infantil e trabalho
de coordenacdo com orientadores; Juventude;
Ensino Confirmatorio; Grupos de OASE; Grupo
de casais; Grupo de Idosos; Estudos Biblicos;

Curriculos até 08/12/2024
E-mail:
paroquiabadenfurt@gmail.com

Vale do Itajai Blumenau /| 03/2025 comu.mdAades; Atuagéq com criangas, ensino conﬁr_matc’)rio Visitacdo; Visitacdo a enlutados; Grupo de | a/c Sra, Silvia Trapp Marangoni
sC e JE; Enfase na visitacdo, atencdo ao projeto de | Homens (Lelut); Interagdo com as Redes Obs.: cGpia para o Sinodo:
contribuicdo e reaproximagdo de membros afastados; | Sociais e Novas Tecnologias; Coordenacdo de | cinod . I
I o ¢ & 1 sinodovaledoitajai@gmail.com
Motivagao para novos desafios; Ministros com clara | atividades com musica.
identificacdo com a confessionalidade Luterana.
Espera-se dele/a trabalho conjunto com o atual
ministro da Pardquia cuja atividades consistem
na celebragdo de Cultos, OASE em lingua Alema
e portuguesa, Culto Infantil, Ensino
Confirmatdrio, Juventude Evangélica, grupo de . .
Casais, Visitagdo domiciliar e hospitalar, Estudo | Curriculos at¢ 26/12/2024
) y ) . Biblico, formagdo de liderangas. A boa e clara | Presidente da Paroquia Sr. Mario
Sdo Marcos — A Paroquia Sao Marcos é formada por trés comunidades, comunicacio é muito importante Dickmann.
<. Pomerode I1 / um ponto de pregagao e dois campos de trabalho principalmente com criancas e jovens. Busque E-mail: mdickmann@gmail.com
Vale do Itajai 04/2025 L . : s > X - e
SC ministerial. Possui em torno de 2.300 membros | se relacionar em harmonia com as liderancas C/c para: E-mail da Paroquia:
cadastrados. das comunidades, paréquia e membros. Que dé | Paroguiasaomarcos@gmail.com
continuidade  aos  trabalhos  existentes | Obs.: copia para o Sinodo:
respeitando o perfil teoldgico Evangélico de | sinodovaledoitajai@gmail.com
Confissdo Luterana. Seja proativo/a, que tenha
uma pregacdo centrada no Evangelho. E
desejavel que saiba tocar um instrumento
musical.
A Paréquia é composta por 4 comunidades, trés no Pessoa comunicativa, que se relaciona em
municipio de Leoberto Leal e uma no interior de Major harmonia com as Iide’ran s das comunidades
Gercino/SC. A casa paroquial esta localizada no Centro da da Pardquia e com os n(fnembros de todas as’
cidade de Leoberto Leal, que possui em torno de 3.200 idades une dé continuidade nos trabalhos
hab_ltantes. A maioria dos membros depfzndgrp_ da existentes. Que tenha um perfil de visitador/a.
agricultura para o seu sustento. Os trabalhos sao divididos Que seja discipulador/a. Seja proativo/a e tenha
em: celebracbes de cultos, oficios, grupos de estudo - 5€) pulad ->€jap
Centro-Sul Leoberto Leal o . ! - . habilidade administrativa. Tenha uma boa - .
. 02/2025 biblico, OASE, culto infantil, grupo de jovens, ensino . . . ~ Analise de Curriculo
Catarinense I/SC ) . . ~ postura ética e seja discreto nas relagdes
confirmatdrio, encontro de casais e encontro de oragao. oliticas e nas redes sociais. Habilidade para
Expectativa de trabalho de visitacdo, que o/a ministro/a zivul ar os eventos da Par.é uia nas rg des
seja ativo nas reunides das comunidades e paréquia. A 19 q.
A : : sociais. Que tenha uma pregacdo centrada no
Paroquia deseja ter um bom relacionamento com as Evangelho. E deseiavel que saiba tocar um
pessoas de outras igrejas. Espera-se a elaboragdo do instrl?menfo musi c]al eqcon duzir o canto
planejamento missiondrio e formagdo de novas o
- comunitario.
liderancas.
Paréquia com duas comunidades, uma em Tubardo e | Fidelidade aos principios Biblicos, bom
outra em Brago do Norte, que juntas possuem cerca de | pregador, evangelista, dons na Vvisitagdo.
Centro-Sul Sul de Santa 100 membros. Desejamos prioridade na evangelizacao, | Relacional com pessoas de todas as faixas
Catarina I - 01/2025 culto infantil, grupo de jovens, OASE, encontro de | etdrias; proatividade; ética; pontualidade; | Andlise de Curriculo

Catarinense

Tubarao / SC

mulheres, discipulado, formacdo de liderangas e
divulgagdo de cultos. Além disso, a Pardquia possui
atividades com Estudo Biblico e grupos de Louvor, e

Desejavel que toque algum instrumento musical
e possua habilidade no uso de redes sociais
para divulgacdo de cultos e eventos.
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pretendem reativar as atividades dos grupos de Jovens,
homens e casais.

A Comunidade Evangélica de Confissdo Luterana em
Florianopolis, em fungdes paroquiais, fica no centro da
cidade de Floriandpolis, e possui dois pontos de pregacao,
sendo um no bairro do Campeche e outro no bairro da
Tapera. O(A) Ministro(a) devera atuar parte do tempo nos
pontos de pregacdo e desenvolver as seguintes

Boa capacidade de comunicacao,
principalmente na pregacdo. Disposicdo para o
trabalho em area urbana em uma perspectiva
missionaria e evangelizadora. Disposicao e
proatividade para o trabalho em equipe com

atividades: cultos, oficios, OASE, estudo - : .
o o . o outros ministros e liderangas das comunidades.
Centro-Sul Florianopolis biblico/discipulado, grupo de homens, visitacao e o . -~ A . ,
. 02/2025 . = Desejavel disposicao e experiéncia com | Analise de Curriculo
Catarinense V/SC aconselhamento pastoral. Os bairros estao apresentando | .=, ~ .
. , - ) discipulado e formacao de novas liderangas.
forte crescimento demografico e o(a) Ministro(a) precisa : ! . L2
. - S Capacidade relacional e afetiva que possibilite
ter disposicao para trabalho missionario em contexto - . .
. se envolver com diversos perfis e tipos de
urbano e abrir novas frentes e grupos de trabalho. A outra . s .
; . pessoas. E desejavel que saiba tocar um
parte do tempo do seu trabalho sera na comunidade do | : . -
= - ) instrumento musical e conduzir o canto
centro na coordenacao e pastoreio das equipes de
. . A comunitario.
trabalho com criangas, adolescentes e jovens, com énfase
no discipulado e na formacdo de lideranca.
Pardquia com sede no municipio de Imbuia/SC, composta T C o A
o - Experiéncia ministerial; Pregagdo dinamica e
por trés comunidades, sendo uma no centro e duas no | o, . ] .
N . L fidelidade ao evangelho; Trabalho em harmonia
interior, que distam 4km do centro. O municipio conta . ) o , ,
> . . com liderangas, com firmeza nas posigdes | Curriculos até 05/12/2024
com 6.200 habitantes, sua economia esta baseada na oo - - . , i~
. o biblicas. Disposicao de auxiliar os lideres dos | E-mail:
agricultura. A paroquia tem em torno de 1.000 membros. | . A o . . . .
Centro-Sul . z - . L . diversos grupos das comunidades, e que invista | paroguiaevangelicaimbuia@hotmail.
. Imbuia I/ SC | 04/2025 Sao desenvolvidas as seguintes atividades: cultos, culto ~ . L
Catarinense ; . . na formacgao de novas liderangas. Discrigao nas | com
infantil, Juventude, grupo de idosos, encontro de . . ~ P . , .
. ) . s redes sociais e nas manifestagdes politicas. | Obs.: copia para o Sinodo:
mulheres, OASE, ensino confirmatoério, estudos biblicos, e - . .
- . Postura ética; relacional com pessoas de todas | sinodo@centrosulcatarinense.com.br
encontro de casais, coral e discipulado. Espera-se a . S L 1
L L SR as faixas etarias; Proatividade. Desejavel que
continuidade das atividades e dedicagao a visitagao e - -
N toque algum instrumento musical.
evangelizagao.
A Paréquia é composta por 14 comunidades, em sua | Que apresente habilidades para trabalhar com
maioria na zona rural. Abrange dois municipios, Cunha | grupos de casais, OASE, Pequenos Grupos,
Pora e Iraceminha. Os trabalhos ministeriais sdo divididos | discipulado e formagdo de liderangas.
. Cunha Poral | A em 3 CAMs, estando 2 com TAM ativo. Temos varios | Habilidade para trabalho em equipe com outros . ,
Uruguai . Lo . e - . - Analise de Curriculo
/ SC combinar | grupos de trabalho em nossa pardquia: Casais | ministros e liderancas. Conciliador, que saiba se
Reencontristas, Juventude Evangélica, OASE, Culto | relacionar com os membros e com pessoas de
Infantil, Ensino Confirmatorio, Estudos Biblicos, Grupo de | fora da Igreja. Que tenha dom musical. Que
Oracao, Canto Coral, Missao Crianca, Grupos de Louvor. preze pelo testemunho etico, pessoal e familiar.
A Pardquia de Concordia € composta por 7 comunidades. | Foco dos trabalhos: Formagao e
O I CAM ¢é composto pela Comunidade Castelo Forte, | acompanhamento de liderangas; Desejavel o
centro de Concérdia e o II CAM pelas demais | dom da musica; Grupos de discipulado/ estudo
comunidades. No II CAM que estd com vaga aberta possui | biblico. Que apresente habilidades para , .
trabalhos com cultos, ministério infantil, OASE, ensino | trabalhar e acompanhar OASE, Pequenos CUI‘rIC.l:I|OS ate 21/12/2024
- - f 0 Py L ~ . E-mail:
Uruguai Concérdiall | A confirmatorio, Juventudg evangeélica, e§tud9 biblico. Da,s 6 | Grupos, discipulado e formagao de liderancgas. paroquiaconcordia@gmail.com
/ SC combinar | comunidades que compde o II CAM, trés sao no municipio | Habilidade para trabalho em equipe com outros *

de Irani, onde uma é na cidade (Irani) e outras 2 sdo do
interior (Lageado Casagrande e Linha Unido e 3
comunidades no interior do municipio de Concérdia (Boa
Esperanca, Lauro Mueller e KM 111). A residéncia pode
ser Concordia ou Irani.

ministros e liderangas. Conciliador/a, que saiba
se relacionar com os membros e com pessoas
de fora da Igreja. Desejavel dom da musica.
Que preze pelo testemunho ético, pessoal e
familiar.

Obs.: cdpia para o Sinodo:
sinodouruguai@yahoo.com.br
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Uruguai

Sao Miguel
do Oeste II /
SC

03/2025

A paroquia situa-se no oeste catarinense, tendo 24
comunidades, sendo distribuido em dois campos de
atividade ministerial, com 12 comunidades cada.
Comunidades pequenas em area rural. Abracar as
atividades ja existentes: Cultos, OASE, Culto Infantil,
Ensino Confirmatdrio, Estudos Biblicos, desenvolver
trabalho com jovens.

Zelo pela Confessionalidade Luterana;
Interpretacdo e Pregacao da Palavra de forma
contextualizada e desafiadora, evangelizador/a,
relacional, pro-ativo/a, disposto/a a ouvir e
aconselhar, resiliente, disposicao para trabalhar
as metas missionarias 2025-2030, observando
o perfil tradicional da pardquia, que espera-se
do/a candidato/a respeito pela diversidade, e
bom dialogo ecuménico, visao de trabalho em
conjunto com a Pardquia e com o primeiro
pastorado. Que seja participativo/a nas
atividades sinodais e no nucleo do Rio das
Antas.

ENVIO

Noroeste
Riograndense

Tuparendi I /
RS

03/2025

Pardquia é formada por seis comunidades e um ponto de
pregacdo. Os trabalhos consistem em celebragdes de
Cultos, com preparo de equipes de apoio, OASE, Culto
Infantil, Missdo Crianca, Ensino Confirmatdrio, Juventude
Evangélica, Casais Reencontristas, Visitagdo, Estudos
Biblicos, Grupo de Canto, Formacdo de liderancas.
Perspectivas de trabalhar o PAMI, buscar o trabalho em
mutirdo nas comunidades, promover a formacao de
liderancas, fortalecer o trabalho com criangas e jovens.

Espera-se que o/a ministro/a seja uma pessoa
acolhedora e agregadora, que trabalhe de
forma democratica com os presbiteros/as e
liderancas, auxiliando na gestdo da Pardquia e
das comunidades, bem como dos setores de
trabalhos; Que incentive o trabalho com jovens,
cativando adolescentes e jovens a participar do
Grupo da Juventude Evangélica (JET);
Engajado no trabalho com as criangas, no
preparo das coordenacgdes do Culto Infantil, do
Missdo Crianca e da Juventude; Que, através da
visitagdo, acompanhe o0s membros das
comunidades e os incentive a participar nos
cultos e demais celebragdes. Que as
celebracdes sejam alegres e envolventes; Que
estimule o trabalho em mutirdo nas
comunidades; E desejavel que tenha o dom da
musica.

ENVIO

Noroeste
Riograndense

Trés Passos I
/ RS

02/2025

Dar continuidade aos trabalhos ja existentes na pardquia,
trabalho com grupos (em especial os jovens e culto
infantil), OASE, cultos, énfase na visitacdo, ecumenismo.

Ter experiéncia com trabalho em equipe, com
outro ministro; disposicao para visitagao aos
membros; visitas hospitalares; facilidade de
relacionamento com todas as faixas etdrias —
ser facilitador/a, diplomata, agregador/a,
motivador/a,  habilidade de lideranga;
identificacdo com trabalhos nas pequenas
comunidades da zona rural, mas também
urbana; que conhega e/ou domine teoria
musical e um ou mais instrumentos musicais;
que saiba cantar; ter conhecimento em
informatica; desejavel compreensdo da lingua
alemad para comunicagdo com membros; boa
comunicagdo e relacionamento com o0s
presbitérios; clareza na confessionalidade
luterana.

Andlise de Curriculo

Vale do Taquari

CorvoI -
Colinas/RS

02/2025

A Pardquia Corvo é constituida por 3 comunidades em
contexto urbano/rural, com aproximadamente 1.800

Que tenha disposicdo para colaborar no
fortalecimento e crescimento das 3

ENVIO




membros batizados. Dar prioridade e continuidade aquilo
que existe hoje: Culto Infantil, Ensino Confirmatdrio,
Encontro de OASEs e de Mulheres, Estudo Biblico,
Encontro de Casais, Visitagdo a Membros. Coordenar e
conduzir as atividades das comunidades e da pardquia
com os diversos Grupos e Setores de Trabalho; Celebrar
os Cultos e Sacramentos; Promover cultos dindmicos
visando atrair todas as faixas etarias; Cuidar do
fortalecimento espiritual dos membros; Ter habilidade e
responsabilidade pelas questdes administrativas quanto
aos registros de dados nos Livros da Pardquia, incluida a
disposicdo para coordenar Sistema (SIG) e assessorar o
planejamento de Revitalizagdo das 3 Comunidades e da
Pardquia.

Comunidades e da Pardquia, em sintonia com
os Presbiteros(as); Que siga a liturgia oficial da
IECLB e adote o Livro de Cantos (LCI); Que
pastoreie de forma poiménica os diversos
grupos de trabalho nas comunidades; Que
preze pelo testemunho ético, pessoal e familiar;
Que incentive a formagao de novas liderangas;
Que tenha aptiddo para trabalhar com mulheres
e homens de qualquer idade; Que saiba
envolver criangas e jovens na vida comunitaria;
Que saiba motivar as familias a participarem da
vivéncia didria da fé; Que tenha percepcdo
musical e que conduza o canto comunitario;
Espera-se que o/a ministro/a faga uso
adequado das redes sociais; Que possua
familiaridade e habilidade no trabalho com as
tecnologias e midias atuais; Que saiba tratar
com sabedoria questbes ecuménicas.

Vale do Taquari

Paveramal/
RS

02/2025

A Pardquia é constituida por 4 comunidades e 3 pontos de
pregacdo em contexto urbano/rural. Espera-se que o
Ministro e/ou Ministra dé continuidade aos trabalhos em
andamento: Cultos OASE, Ensino Confirmatdrio,
Encontros de Familias, Enterros, Casamentos (Béncao
Matrimonial), Encontros nos Lares de Idosos, Visitacdao e
outros que queira implementar conjuntamente com as
comunidades.

O Ministro efou a Ministra enviada pela IECLB
seja recém-formado/a. Que tenha disposicdo de
trabalhar em parceria com as Diretorias e
Comunidades da Paréquia. Tenha disposigdo de
trabalhar com pessoas idosas, tendo em vista o
grande nimero desta faixa etaria na Paroquia.
Tenha facilidade de se adaptar ao contexto
rural, pois trés das quatro comunidades da
Paréquia de Paverama estao no meio rural.

ENVIO

Vale do Taquari

Lajeado II /
RS

03/2025

A Comunidade Evangélica de Confissdao Luterana em
Lajeado, em fungbes paroquiais, &€ constituida de uma
comunidade com 3 pontos de pregacao e
aproximadamente 1500 familias inseridas no contexto
urbano. Lajeado é a maior cidade do Vale do Taquari, com
aproximadamente 100 mil habitantes. A Comunidade tem
duas escolas da Rede Sinodal com aproximadamente
2.500 alunos. Espera-se que o/a novo/a ministro/a possa
coordenar e conduzir as atividades da comunidade com
os diversos grupos e setores de trabalho; Celebrar os
cultos e sacramentos; Promover cultos dinamicos visando
atrair todas as faixas etarias; Cuidar do fortalecimento
espiritual dos membros; Investir no servigo de visitagdo e
na formacdo de liderangas comunitérias (presbiteros,
orientadores(as) de culto infantil e liderangas dos diversos
grupos comunitarios e coordenar as atividades com grupo
de mulheres, homens, terceira idade e jovens). Envolver
criangas e jovens na vida comunitdria. Motivar as familias
a participarem da vivéncia diaria da fé.

1- Experiéncia ministerial; 2- Perfil missionario
e evangelistico com visdo na ampliagdo da
comunidade com foco em visitagdo e resgate de
pessoas para vida comunitdria; 3- Enfase na
educacao crista continua, trabalho com
criangas, adolescentes e jovens e OASE's; 4-
Visdo administrativa comprometida com o
planejamento estratégico (PAMI) com vistas de
sustentabilidade da comunidade; 5- Bom
transito entre as diferentes correntes e linhas
teoldgicas; 6-Capacidade de lidar com a
diversidade politica, religiosa e social; 7-
Capacidade de construir colaborativamente
com escuta, didlogo e trabalho em equipe; 8-
Olhar positivo para a educacao da rede sinodal;
9-Comprometimento com a confessionalidade
luterana.

Competéncias individuais: Organizacao,
dinamicidade, pré atividade, criatividade,
motivacdo, resiliéncia, conciliagdo, objetividade,
planejamento, espirito de lideranca e
comprometimento, boa diccdo e oratdria.

Anadlise de Curriculo




Habilidades Desejaveis: Ter habilidades com
novas tecnologias e recursos audios visuais
como ferramentas a servico do trabalho
missionario da Comunidade; Ter habilidade
musical.

Vale do Taquari

Lajeado III /
RS

A Comunidade Evangélica de Confissdo Luterana em
Lajeado, em fungBes paroquiais, é constituida de uma
comunidade com 3 pontos de pregacao e
aproximadamente 1500 familias inseridas no contexto
urbano. Lajeado é a maior cidade do Vale do Taquari, com
aproximadamente 100 mil habitantes. A Comunidade tem
duas escolas da Rede Sinodal com aproximadamente
2.500 alunos. Espera-se que o/a novo/a ministro/a possa
coordenar e conduzir as atividades da comunidade com
os diversos grupos e setores de trabalho; Celebrar os
cultos e sacramentos; Promover cultos dinamicos visando
atrair todas as faixas etarias; Cuidar do fortalecimento
espiritual dos membros; Investir no servico de visitacao e
na formacdo de liderangas comunitarias (presbiteros,
orientadores(as) de culto infantil e liderangas dos diversos
grupos comunitdrios e coordenar as atividades com grupo
de mulheres, homens, terceira idade e jovens). Envolver
criangas e jovens na vida comunitaria. Motivar as familias
a participarem da vivéncia diaria da fé.

1- Experiéncia ministerial; 2- Perfil missionario
e evangelistico com visdao na ampliacao da
comunidade com foco em visitagdo e resgate de
pessoas para vida comunitaria; 3- Enfase na
educacdo crista continua, trabalho com
criangas, adolescentes e jovens e OASE's; 4-
Visdo administrativa comprometida com o
planejamento estratégico (PAMI) com vistas de
sustentabilidade da comunidade; 5- Bom
transito entre as diferentes correntes e linhas
teoldgicas; 6-Capacidade de lidar com a
diversidade politica, religiosa e social; 7-
Capacidade de construir colaborativamente
com escuta, didlogo e trabalho em equipe; 8-
Olhar positivo para a educacao da rede sinodal;
9-Comprometimento com a confessionalidade
luterana.

Competéncias individuais: Organizacao,
dinamicidade, pré atividade, criatividade,
motivagao, resiliéncia, conciliacdo, objetividade,
planejamento, espirito de lideranca e
comprometimento, boa diccao e oratéria.
Habilidades Desejaveis: Ter habilidades com
novas tecnologias e recursos audios visuais
como ferramentas a servico do trabalho
missionario da Comunidade; Ter habilidade
musical.

Anadlise de Curriculo

Martin Luther

Nossa Paroquia é formada por trés Comunidades e um
ponto de pregacdo, sendo que destas duas e o ponto de
pregacao se localizam na cidade de Cruzeiro do Sul e a
outra na cidade de Lajeado. A residéncia ministerial sera
no bairro Olarias — Lajeado. Na Paréquia temos em torno
de 500 familias membro e a darea de atuacdo é

Ministro/a proativo/a, transparente, ético/a,
que tenha boa comunicacdo/dic¢do, disposto/a
a trabalhar em conjunto com presbiteros e

Curriculos até 04/01/2025
E-mail:

Vale do Taquari | de Cruzeiro 04/2025 urbana/rural. Desejamos que o/a novo/a ministro/a dé liderangas, aberto/a ao ecumenismo, capaz de | paroguiamartinluther@hotmail.com
doSulI/RS L ’ jamos q - lidar respeitosamente com a diversidade | Obs: cdpia para o Sinodo:
continuidade as atividades existentes, cultos, culto N L . X ; 8
. . - ) s . politica, religiosa e social. Que | secretaria@sinodotaquari.org.br
infantil, ensino confirmatorio, grupo de jovens, OASE, referencialmente tenha habilidade musical
grupo de casais e canto, encontro de familias, estudo P ’
biblico, grupo de teatro, pastoral da educacao e oficios.
O/a ministro/a é responsavel pela gestdo da secretaria.
i~ A sede da pardquia € em Campo do meio a 10 km do | Tenha capacidade de construir  bons
Uniao de . ~ . - -
centro da cidade de Montenegro, sao 4 comunidades com | relacionamentos, flexibilidade para se adequar
Nordeste Montenegro I P - A . . ,
p 02/2025 caracteristicas rurais e um ponto de pregagao, énfase no | ao contexto e a cultura local, seja uma pessoa | Analise de Curriculo
Gaucho - Montenegro e . D .
/RS programa missao crianga, trabalho com mulheres, estudo | proativa e participativa, boa capacidade de

biblico, visitacdo, trabalho com jovens, incentivo a musica,

comunicagao.
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preferencialmente que toque um instrumento musical,
programa diario na radio, conhecimento de informatica.

O Ministro ou a ministra residira na localidade de Boa Vista
do Herval, no municipio de Santa Maria do Herval. A
Paréquia é formada por sete comunidades com dois

Espera-se que o ministro ou a ministra tenha
um perfil para realizar trabalho em equipe, seja
empatico/a, simples na interacdo com as
pessoas, flexivel, conciliador/a e apresente
seriedade e comprometimento na acdo

Dois Irmaos campos de atividades ministeriais, que deverdo atender | esperada de um/a ministro/a da IECLB. Tenha
Nordeste II — Boa Vista de forma conjunta e em parceria todas as comunidades. | afinidade com a juventude e disposicao para
p 04/2025 . AR . ; : ENVIO
Gaucho do Herval / O exercicio do ministério devera acontecer em parceria | desenvolver um trabalho com jovens.
RS com as liderangas e a ministra em atividade na paroquia, | Sensibilidade e interacdo com as pessoas
desenvolvendo os trabalhos existentes e também o que | idosas; preferencialmente conhecimento na
Ihe compete conforme o EMO, dispondo-se a construir | lingua alema (Hunsriick). Desejavel que tenha
projetos alinhados aos propositos da IECLB. o dom musical e incentive este trabalho, pois ha
um coral paroquial e jovens aprendendo a tocar
instrumentos musicais.
O CAM é formado por 5 comunidades, sendo uma Seja comunicativofa e pré-ativofa, tenha
comunidade no bairro Varzea Grande e as demais no ja . P ! Curriculos até 15/ 01/2025
o . } habilidade e consiga exercer o dialogo com X
Gramado I - interior. Desenvolver trabalho com jovens, conduzir o . - E-mail: ieclb.gramado@gmail.com
Nordeste . . - . . = todos os grupos e todas as faixas etarias, oy ,
p Varzea 06/2025 ensino confirmatodrio, incentivar a formagao de grupos e > = ) Obs.: copia para o Sinodo:
Gaucho - - . .| desejavel que tenha nogao de musica e toque | . .
Grande/RS acompanhar os grupos existentes (criangas, jovens, casais : - o sinodonordestegaucho@sinodonorde
. : A um instrumento musical, desejavel que tenha
mulheres, idosos), realizar visitagao aos membros em heci inf ™ stegaucho.org.br
geral., conhecimento em informatica.
Pr|0r|daQe do CAM —V|S|tag§o aos membros, tanto inativos A Comunidade Bom Pastor busca umja
como ativos e a recuperagao destes membros deve estar - . .
. o - ministro/a com capacidade para liderar a
a frente da acao de trabalho do/a ministro/a, para que o ) s
. ., . comunidade, promover valores espirituais,
maior numero possivel de pessoas possa retornar ao | . . . Lo .
. = ) N o incentivar o crescimento individual e coletivo;
convivio comunitario. Animar as pessoas a participagao . o
o aconselhar fornecer e orientar espiritualmente
comunitaria. .
Novo - . . em momentos de dificuldade e/ou luto; ter
A Comunidade Bom Pastor é uma comunidade . S ey
. . Hamburgo - habilidade na comunicagao verbal e escrita; . ,
Rio dos Sinos 01/2024 trabalhadora e acolhedora, mas vem sofrendo, como - o - Analise de Curriculo
Bom Pastor I ~ = conectar-se com diversos publicos e faixas
tantas outras, da nao renovagao de seus membros, 0 que . - . .
/ RS - - : . etarias; ter sabedoria para lidar com conflitos;
vai encolhendo a comunidade. E preciso um trabalho de S s .
N o . promover a reconciliagao e unidade dentro da
motivacdo a vida comunitaria. E fundamental a - . ) .
. o . . comunidade; ter interesse e animo para
diversificagao dos cultos e mensagens, a fim de tornarem- | .~ . o
- z : - . visitagao de membros afastados e ter nogdes na
se atrativos. E preciso conhecimentos na area da | . .
] . . area de canto/musica.
tecnologia para ir ao encontro das pessoas através dos ; .
- L SM diferenciada.
diversos canais existentes.
Espera-se do/a ministro/a a linha teoldgica
confessional (biblico/litdrgico), de acordo com a
A Pardquia Ferrabraz é composta por duas comunidades, grlfent:gztra drec])ati{/iCLB'ue Qu(fssugen;]:bilizggg
sendo cada uma com seu respectivo grupo de OASE. Em 9reg P o, 4 P
. . Ferrabraz I/ nivel paroquial, ainda conta com grupo de Juventude para um bom relacionamento interpessoal. Que
Rio dos Sinos 09/2024 ! possua habilidade para trabalhar com jovens, | ENVIO

Sapiranga

Evangélica, Grupo de Homens Luteranos, Coral, Danga
Sénior, Grupo de Estudo Biblico, Grupo de Visitagao e
Grupo de Orientadoras do Culto Infantil.

criangas e idosos, integrando-os a vida
comunitaria. Que tenha aptidao para eventuais
atividades ecuménicas a serem realizadas em
parceria com outras denominagoes religiosas e
com pardquia irmds. Que tenha perfil
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missionario e evangelistico, com visdo na
ampliagdo da comunidade com foco na visitagao
e em resgate de membros para a vida
comunitaria. Que tenha clareza confessional
com pregacdo objetiva e coeréncia entre falar e
agir. Que possua aptiddo musical, inclusive,
preferencialmente, com regéncia de coral.

A prioridade ¢ trabalhar com os grupos existentes na
Paréquia: OASE, Terceira Idade, Ensino Confirmatorio,

Desejamos um ministro ou ministra que seja
agregador/a, evangelizador/a, que trabalhe
com todas asa faixas etarias da comunidade

Il;llct)orcrjaelste I— Grupos de Estudos Biblicos-Teoldgicos, Equipe de liturgia | tenha compromisso com a confessionalidade
Rio dos Sinos Tramandai / 01/2025 da IECLB, Juventude, Missdo Crianga, Culto Infantil e | luterana, desenvolva na comunidade uma visdo | Andlise de Curriculo
RS muita dedicagdo a visitagdo e que tenha a capacidade de | missionaria tendo em vista o crescimento da
agir poimenicamente para melhor o convivio entre a | mesma, capacidade de didlogo com escola e
membresia. direcdo e que tenha uma estratégia pastoral
definida.
Disposicdo para trabalhar no contexto urbano,
considerando que a nossa Comunidade fica no centro de
Porto Alegre, que congrega membros de diversos bairros
do entorno e alguns da grande Porto Alegre. A . - A
. . . A Ser proativo/a, objetivo/a, dinamico/a,
Comunidade Matriz possui forte énfase no trabalho de L - . !
i o - comunicativo/a e motivador/a; Ter perfil
grupos e diversas atividades. Sentimos fortemente os . .,
! > o~ acolhedor, com habilidade ao didlogo e
efeitos da pandemia, com desmobilizagao de membros., a o . o . .
S 7 poimeénica; ter disposicao para mediar conflitos
expectativa € de que o novo(a) ministro(a) atue em . - o
. - - e lidar com eventuais polarizacdes; Ter
. conjunto com nosso ministro atual, com vistas ao A PO L
Matriz de fortalecimento de atividades nos diversos arupos da experiéncia, competéncia e proatividade para a
Rio dos Sinos Porto Alegre | 03/2025 . grupos ¢ condugdo de atividades e facilidade de | ENVIO
Comunidade, atuar fortemente no trabalho de Educagao = . .
IIT /RS Lo A - comunicagao com jovens (juventude e
Crista com jovens e adultos, sobretudo, por meio de ) .
L o . . confirmandos). Ser uma pessoa organizada,
iniciativas e agdes que promovam maior engajamento de !
) o . pontual, comprometida com metas de acordo
membros atuais e prospeccao de novos membros, além ) .
. - - com o planejamento  estratégico da
disso, a expectativa € de que as atividades propostas e . . 7
- - comunidade. Ter conhecimento minimo de
realizadas deem maior visibilidade para a presenga, | . ‘s sy o
P ~ informatica e midias sociais.
influéncia e atuagao dos Luteranos no contexto plural da
sociedade, com especial énfase, a partir das escrituras, na
importancia da provocacdo da paz, do didlogo e do
entendimento.
Expectativas e Prioridades A Pardquia da Trindade é | As atividades a serem realizadas:
formada por trés Comunidades: Osorio, Santo Antonio e | Formagdo de novas liderangas, integrando-as
Ponto de Pregacdo Caraa. nas atividades do CAM, visando o crescimento
Pessoa agregadora, comunicativa e de facil | das comunidades; Visibilidade ao CAM, no
Trindade - relacionamento com todas as faixas etdrias; Pessoa de | contexto de Osoério, Santo Ant6nio, Carad e
Santo boa articulagdo, com abertura para as tomadas de | arredores; Estabelecimento de relagdes
Rio dos Sinos Ant6nio da 02/2025 decisdbes com liderancas e membros; Facilidade de | ecuménicas com outras denominagbes | ENVIO
Patrulha I/ utilizagdo de recursos tecnoldgicos digitais, com o objetivo | (especialmente, IELB e Igrejas do CONIC);
RS de tornar a IECLB mais conhecida na sociedade local; | Continuidade aos trabalhos existentes:

Facilidade de estabelecer relagdes ecuménicas; Zelo pela
sustentabilidade econdmica das Comunidades;
Capacidade para administrar conflitos e agir com
imparcialidade; Disposicdao para propor/adaptar novas

Visitagao, OASE, grupo de louvor (canto), grupo
de mulheres, grupo de jovens, grupos de
estudo biblico, grupo do ensino confirmatdrio,
casais, culto infantil e programas de radio; Nao




formas de trabalho, promovendo maior envolvimento dos
membros nas atividades da Pardquia; Disposicdo para
buscar e formar novas liderangas, integrando-as nas
atividades do CAM; Que tenha um olhar Missionario e
Diaconal contextualizado, com o fito de ampliar o corpo
da membresia; Disposicdo para se fazer presente nas
atividades e demais eventos organizados pelas
comunidades; Disposicdo para representar a comunidade
em eventos e atividades na sociedade; Desejavel
conhecimento musical. De preferéncia que toque algum
instrumento.

externar posicOes politico-partidarias, no
contexto das Comunidades; Pregacdo e
conducdo litirgica das celebragbes, cultos e
oficios, conforme a liturgia oficial da IECLB.

Centro-

Castelo Forte

Envolver-se em todas as atividades paroquiais. Tais como:
Culto, Ensino Confirmatério, Visitagdo, OASE, LELUT, EC,
perspectiva de trabalho com JE, Grupo de Estudos Biblicos

E importante que seja uma pessoa ativa,
motivadora, disposta, aberta ao didlogo e
visitagdo. Que seja mediadora, que escute os
membros. Que aceite sugestbes e que dialogue
com o presbitério. Seja também uma pessoa
simpatica e acolhedora, com capacidade de
lideranga. E desejavel que saiba tocar algum
instrumento musical e que tenha algum
conhecimento da lingua alemd (para

Curriculos até 26/12/2024
E-mail: pcastelofortescs@gmail.com

- Santa Cruz | 03/2025 e Retiro de Liderancas. Comprometimento com o | conversacdo). Que saiba trabalhar em equipe, ey , -
Campanha Sul . NN , A ., Obs.: copia para o Sinodo:
doSull/RS planejamento missionario do Sinodo. A Paroquia é | tanto com colegas como com os presbiteros. | ~ .
o . A al sinodo@sinodoccs.com.br
composta por trés comunidades em ambito urbano e | Que tenha postura ecuménica, boa
rural. comunicac¢do, seja ainda um bom pregador e
envolva criancas e adolescentes de forma
dinamica nos cultos. Que tenha a
espiritualidade como centro de suas agoes. Seja
ético, que tenha um bom relacionamento
interpessoal, atitude pastoral. Desejavel que
tenha pelo menos 5 anos de experiéncia.
Dar continuidade aos trabalhos em andamento: OASE, E |mportante_ que S€ja uma pessoa ativa,
A - .~ | motivadora, disposta, relacional e que busque
Estudo Biblico; énfase no trabalho com criangas - Missao . ; : , .
- - . . convivio com as pessoas; que valorize a | Curriculos até 31/12/2024
Crianga, adolescentes e jovens; perspectiva de retomada | ~. ., "~ . o . o ; X
Centro- Serral - Vale - - visitagao. Que se identifique com a realidade | E-mail: kernadair9@gmail.com
05/2025 do trabalho com casais; comprometimento com o L i . e 7 -
Campanha Sul do Sol / RS - R , : rural. E desejavel que saiba tocar algum | Obs.: cdpia para o Sinodo:
planejamento missionario do Sinodo e parceria no | . - . .
PO . . . . | instrumento musical. Que tenha postura | sinodo@sinodoccs.com.br
trabalho com pardquias e colegas vizinhos. A Paroquia é P o
. P ecumeénica. Que tenha nogdes de trabalho em
composta por duas comunidades em ambito rural. - - ~
secretaria e administracao.
A Paroquia Evangélica de Confissdo Luterana de | O CAM espera do/a candidato/a um
Camaqua, no Rio Grande do Sul, é formada por quatro | comprometimento com os contetdos do Anexo
comunidades: Camaqua, Cristal, Chuvisca e Banhado do | III do RHIMO (Regulamento da Habilitagdo para
Coleg_lo. A Com,umdade do RedenEor, localizada na _C|dade o] Ir_19resso no MlnlstenAo com Ordenagqo), que Curriculos até 31/01/2025
. ~ de Cristal RS, é uma das expressdes dessa paroquia, seu | definem as competéncias, conhecimentos, o .
Sul-Rio- Camaqua III L - P - . - E-mail: ieclbcamagua@gmail.com
- 03/2025 publico, de aproximadamente 150 pessoas, € simples e | habilidades e atitudes essenciais para o ey ; -
Grandense - Cristal/RS Obs.: copia para o Sinodo:

heterogéneo, o que possibilita um espaco para o didlogo
e a troca de experiéncias. O municipio de Cristal tem cerca
de 7 mil habitantes e a sua economia € alicercada na
agricultura e no comércio. Um forte processo de
transformacao de vidas esta em andamento, evidenciado

exercicio das fungdes ministeriais. E
fundamental que o/a candidato/a demonstre
aptiddo para aprender e aprimorar suas
habilidades, aplicando-as de maneira pratica
em seu dia a dia. Uma boa capacidade de

sinodosrg@gmail.com
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pelo discipulado individual, em microgrupos e em células, | comunicagdo é crucial. O/a candidato/a deve
0 que muito tem contribuido para o amadurecimento e | ser um visitador ativo, disposto/a a se engajar
crescimento espiritual dos membros. Grupos de células | com a comunidade e a fortalecer os lagos entre
reinem-se semanalmente nas casas, focados em | os membros. Disposicdo em trabalhar com
relembrar, aprofundar e aplicar as mensagens dos cultos. | discipulado, com grupos de células e na
Esse modelo de interagdo ndo apenas enriquece a | formacdo de liderancas, é desejavel. Além
experiéncia espiritual de todos, como também contribui | disso, é imprescindivel que o/a candidato/a
para a construcdo de uma comunidade mais unida, | possua dominio proprio, disposicdo genuina
solidaria e preparada para enfrentar os desafios do dia a | para interagir e dialogar com as pessoas,
dia, com fé e confianca. habilidade para ouvir atentamente. Buscar na
Palavra de Deus 0s recursos necessarios para
resolver conflitos e problemas é uma atitude
que deve ser cultivada, assegurando que a
resposta as adversidades seja sempre
fundamentada nos ensinamentos cristdos. Ter
proatividade nas demandas comuns e no
desenvolvimento de trabalhos com colegas e
liderancas. E desejavel uma postura que
valorize a colaboracdo e a iniciativa, isso
envolve ndo apenas cumprir tarefas, mas
também antecipar necessidades, oferecer apoio
e buscar solugdes em conjunto. Estar aberto/a
ao didlogo e a troca de ideias é fundamental
para o fortalecimento do trabalho em equipe.
Prezamos pela discricdo sobre posicionamentos
politicos em suas redes sociais. Entendemos ser
importante o/a ministro/a manter uma postura
que respeite a diversidade de opinides, evitando
conflitos desnecessarios. Por fim, a expectativa
de que o cOnjuge, se houver, seja um membro
participativo, contribuindo assim para o
equilibrio entre vida pessoal e ministerial.

ADMISSOES DE MINISTROS E MINISTRAS, RECENTEMENTE APROVADAS E AUTORIZADAS:

MINISTRO/A MINISTERIO |CAMPO DE ATUAGAO QUE|givopo INicto | CAMPO DE ATUAGAO QUE | 5nopo PROCESSO
ACOLHE DEIXA

Luiz Gustavo Allende Pastoral IBIIt;mstznau, Ttoupava Seca Vale do Itajai 01/01/2025 | Badenfurt - Blumenau Vale do Itajai ELEICAO

Romolo Schwartz Pastoral Cristo Bom Pa’s tor, Rio Norte Catarinense 15/01/2025 | Leoberto Leal Centro-Sul Catarinense ELEICAO
Cerro, Jaragua do Sul/SC

Mariza Eckhardt Neuberger | Pastoral :,"T:CRha' Candido Rondon | ;. porong 01/02/2025 | Pato Bragado Rio Parana ELEICAO

Jodo Carlos de Souza Pastoral Bom Jesus/Joinville I Norte Catarinense 01/02/2025 | Gaspar Vale do Itajai ELEICAO

Sabina Decker de Souza Pastoral Bom Jesus/Joinville I Norte Catarinense 01/02/2025 | Gaspar Vale do Itajai ELEICAO




Maicon Stiipp Missionario Petrolandia I / SC Centro-Sul Catarinense 01/02/2025 | Sdo Jodo em Pelotas Sul-Rio-Grandense ELEICAO

Edson Pilz Pastoral Blumenau Martin Luther — |,/ 4, 11551 01/02/2025 | Castelo Forte / Santa Cruz do | o6 campanha sul | ELEICEO
Progresso I / SC Sul

Laurindo Manoel da Silveira | Pastoral /B;g Nova de Panambi II Planalto Rio-Grandense 01/02/2025 | Camaqua/RS Sul-Rio-Grandense ELEICAO

Leonir Arno Lohmann Pastoral Cristo Redentor de Paranapanema 01/02/2025 | Trés Coroas Nordeste Galcho ELEICAO
Curitiba III / PR

Augusto Cesar Klug Pastoral Guaramirim I / SC Norte Catarinense 25/02/2025 | Unidao de Montenegro Nordeste Galicho ELEICAO

Sonia Luiza Ebert Pastoral Pato Bragado I / PR Pato Bragado 01/03/2025 | Serra - Vale do Sol Centro-Campanha Sul | ELEICAO

Renato Creutzberg Pastoral Santo Amaro III / SP Sudeste 01/04/2025 Eyange_llsch Lutherische | ____ ELEICAO

Kirche in Bayern
Cleiton Friedemann Pastoral Trombudo Central I / SC | Centro-Sul Catarinense 01/08/2025 | Schroeder Norte Catarinense ELEICAO

Obs.: solicita-se a ministros e ministras que encaminhem suas candidaturas aos campos de atividade ministerial que estdo ficando vagos somente no momento em que a publicacao
da vaga constar na “"Relacao de Vagas” (que esta publicada acima, na segunda planilha deste documento).

RECONHECIMENTOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL, RECENTEMENTE APROVADOS:

, ~ CAMPO DE ATIVIDADE QUE|_: . SITUACAO OU CAMPO DE | _.
MINISTRO/A MINISTERIO | FUNGCAO ACOLHE SINODO INicIO ATIVIDADE QUE DEIXA SINODO
AMBITOS DIVERSOS:
, ~ CAMPO DE ATIVIDADE QUE|_: . SITUACAO OU CAMPO DE|
MINISTRO/A MINISTERIO |FUNCAO ACOLHE SINODO/IGREJA |INicIO ATIVIDADE QUE DEIXA SINODO




