RELACAO DE VAGAS

(atualizada a 09/04/2024)

RELA(;RO DE VAGAS EM CAMPOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL NO AMBITO DA IECLB (para ministros e ministras com ordenagao)

Atencao: Candidaturas e transferéncias devem obedecer a nova regulamentacdo, que ja se encontra em vigor. O documento “Roteiro de Procedimentos para Ingresso de ministro ou ministra em
Campo de Servigo Ministerial” foi avaliado pelo Conselho da Igreja em margo de 2005 e aprovado, em sua atual redacdo, pela Diretoria do Conselho da Igreja a 27 de abril de 2005. Ele se encontra em
anexo ao Boletim Informativo n® 186, de 06 de maio de 2005 e encontra-se disponivel também no portal da IECLB (www.luteranos.com.br). Faz parte deste Roteiro um formulario, a ser preenchido
pelo Sinodo, para que seja enviado a Secretaria Geral.

grupos ja existentes: Culto Infantil, Ensino Confirmatorio,
Jovens, OASE, Casais, Louvor, Coral, Estudo Biblico, Radio,
Decoracao; Producdo de mensagem semanal para jornal
da cidade e gravacdo de um programa de radio mensal;

entre falar e agir; Tenha espirito de lideranca,
boa comunicacdo para trabalhar em grupos, e
responsabilidade com sua fungdo; Ser uma
pessoa organizada, pontual, comprometida com

siNnODO PAROQUIA ;i?“‘.’rg EXPECTATIVAS — PRIORIDADES PERFIL DO/A MINISTRO/A CONTATOS
A Pardquia tem uma comunidade, a sede, e dois pontos de
pregagdo com cultos mensais (Fazenda Ouro Branco a 148
Km e Familias Schmidt a 70 Km). E preciso fortalecer | Que o/a ministro/a seja firme e atuante no lidar
grupos de trabalho ja existentes, Criangas, Jovens, OASE, | com diferencas e situagbes de conflito entre
P Casais, Louvor, Estudo biblico e Projeto Missdo Vida; Dar | membros e grupos, seja dinamico com
orto dos A . ~ . ) . ! .
Mato Grosso Gatichos I / 04/2024 enfa,\se_no apoio e formagao de Ilderapgag, Man.ter a capgmdade de pIaneJarDento,_ perﬁl pastAora!I, Anlise de Curriculo
MT Pardquia / Comunidade / Pontos Pregacao viva e fiel na | motivador, com pregacao objetiva, coeréncia
proclamagdo do Evangelho; Promover atividades inclusivas | entre falar e viver, tenha espirito de lideranga,
e atrativas para integragdo dos membros; o/a ministro/a | boa comunicagao para trabalhar em grupos,
devera ser e estar disponivel para atender/aconselhar | responsabilidade com sua funcdo, conciliador.
membros em visitas nas casas, em assisténcia aos
enlutados, doentes, problemas conjugais e outros.
A Paréquia é composta por comunidades e pontos de
pregacdao. Ha comunidades no interior, com facil
circulagdo. A residéncia é na cidade de Porto Nacional,
distante apenas 60km da capital, Palmas. E primordial que | Que o/a ministro/a tenha alguma experiéncia
o/a ministro/a tenha facilidade e disposicdo para o | ministerial, seja uma pessoa comunicativa e de
Tocantins trabalho em equipe (com as liderancas comunitarias e | facil relacionamento, com abertura para novas
Brasil Central Centro IT / 03/2024 | colega de ministério). As prioridades de atuacdo estdo nas | iniciativas. Tenha proatividade e clareza | Andlise de Curriculo
TO celebracbes comunitarias e atividades paroquiais, | confessional. Que tenha habilidade musical,
formacdo de liderangas e conducdo dos trabalhos com | disposicdo para conhecer outros contextos e de
grupos (criangas, jovens mulheres e casais). O | permanéncia no Campo.
atendimento na Pardquia Tocantins Centro é pautado no
planejamento estratégico. Ha boa infraestrutura fisica a
disposicdo do atendimento ministerial.
Celebrar os cultos; Investir no servio na formacdo de | Que o/a ministro/a tenha experiéncia
liderancas na comunidade e presbiteros/as; Engajar a | ministerial, seja uma pessoa de facil
comunidade e membros nas atividades ministeriais; | relacionamento, com abertura para novas
Limeira 11/ Disposicao e acolhimento para buscar adesdo e fidelizagao | iniciativas; Tenha progtividade e cleireza ) )
Sudeste Sp 04/2024 | de novos membros; Fortalecer e dar continuidade aos | confessional com pregacao objetiva, coeréncia | Analise de Curriculo



http://www.luteranos.com.br/

Visitacdo as familias com especial atencdo no
aconselhamento em situagdes de conflito, luto e doenga;
problemas conjugais e outros; Dar continuidade a
execucao do PAMI, e elaboragao e atualizacdo de um novo
PAMI.

as prioridades, foco e planejamento da
comunidade; Ter conhecimento minimo de
informatica e midias sociais.

Ministrar cultos e oficios considerando o contexto
paroquial (Sdo José dos Campos, e nos pontos de
pregacdo de Caraguatatuba e Guaratinguetd), na
perspectiva da missdo urbana, zelando pela
confessionalidade luterana; Desenvolver trabalho pastoral
na perspectiva da missdo urbana, considerando as
caracteristicas  de uma regiao metropolitana
(indisponibilidade de agendas e didspora dos membros,
etc); Favorecer o despertar da fé, evangelizar, motivar a
busca ativa por novos membros e membros afastados,
priorizando a visitacdo e acolhida; Atuar em parceria com
o Presbitério na administragdo e direcdo dos trabalhos em

Perfil agregador, proativo, lider evangelizador,
comprometido com a Palavra, motivador e

Curriculos até 05/05/2024

Vale do 08/2024 - ' L dindmico. Facilidade de adaptacdo a realidade "~
, busca pela sustentabilidade financeira; Fomentar a o i . E-mail:
Paraiba I - - ~ o~ . ) - urbana e de diaspora; Conhecimento e . .
Sudeste < . . formacao e a capacitagao de liderangas; Prosseguir com s ! ._. . | luteranavaledoparaiba@gmail.com
Sao José dos | flexibilida - . | habilidade com tecnologia e redes sociais; T , X
os trabalhos existentes (OASE, Homens, Culto Infantil, - P - Obs.: copia para o Sinodo:
Campos / SP | de - - .. .. ' | Capacidade para dirigir em autoestrada (raio de | _.
Estudos Biblicos, Casais, Louvor e Presbitério); . = - . sinodosudeste@Iuteranos.com.br
. ' - . 100 km); Diferencial: conhecimento musical e
Acompanhar e apoiar os projetos diaconais: Almofadas do | ;
r . ~ Cr instrumental.
Coragao e Projeto Pao Solidario.
https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledopa
raiba / e https://www.facebook.com/paosolidarioluterano
Atuar no acompanhamento pastoral e aconselhamento
espiritual. Participar em agGes ecuménicas e fortalecer o
didlogo ecuménico e inter-religioso; Revitalizar o trabalho
da equipe do Missdo Crianga e desenvolver o trabalho com
adolescentes e jovens; Dar suporte as agoes do PAMI e
considerar o PECC como referéncia pedagdgica; Conheca
nosso trabalho: https://www.instagram.com/ieclbvp
A paroquia tem duas comunidades (Cosmopolis e Artur
Nc_)g.uelra) € reunioes mensais em Pau!lnla; D.e sgq-sg Comunicativo/a; Integro/a; Confidvel; Ter
ministro/a em periodo integral; Poiménico; domini d (i L . .
Comprometido/a integralmente com a | dominio c T)' |If?s sociais; Prgatlvp/a, curricul £ 30/04/202
08/2024 | Comunidade/Pardquia, Unido Paroquial (UP) e Sinodo; | DioPosto/a 2 aoahar em eduibe; Segdr a | tumiculos ate '/04/2024
CosmopolisI | - Ecuménico de acordo com as normas da IECLB; | Comessionaidace “teraf‘a e a Liturgia de (Eu to -mail: alcldesro sen@gmal .com
Sudeste o - N L ~ ' | Oficial da IECLB; Ser discreto\a em relacao a | e klingohrclaudio@gmail.com
/ SP flexibilida | Vocacionado/a ao “chamado”; Visao e atuagao - o : RS . X
NN . . ) posicionamentos politicos; Preferencialmente | Obs.: copia para o Sinodo:
de missionaria; Incentive os grupos existentes (Criangas, . L .
f ) . o toqgue um instrumento musical; Atuar em | sinodosudeste@luteranos.com.br
Jovens, Ensino Confirmatdrio, OASE, Coral, Estudo Biblico, . Ny L o
L } L - parceria com o Presbitério na administragao e
visitacao, etc); Fomentar formagdao e capacitagao de | 7. - : . .
. A A \ ; - | direcao dos trabalhos; Espirito de lideranca.
liderangas; Visitagao familiar; Disposicao de acolhimento;
Busca por novos membros.
o No trabalho diaconal; no dialogo com t’:l realidade local ea | Ter prgatlvu_:la(_je e clarezg confessional co_n".| Curriculos até 19/04/2024
Niteroi — pastoral urbana no Sinodo Sudeste; no trabalho com | pregacao objetiva, coeréncia entre falar e agir; E-mail: niteroi@|uteranos.com.br
Sudeste Esperanca I/ | 08/2024 grupos; na formagao de liderancas; no engajamento da | Ter espirito de lideranca, habilidade para ) : *

R]

comunidade e seus membros nas atividades ministeriais;
na disposicdo e acolhimento para buscar adesdo,

trabalhar em grupos, ser acolhedor/a, e
aberto/a a novas ideias; Ter capacidade de

Obs.: copia para o Sinodo:
sinodosudeste@I|uteranos.com.br
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evangelizacdo e fidelizacdgo de novos membros; no
fortalecimento dos grupos/atividades existentes e no
incentivo a criagdo de novos grupos/atividades; no
estabelecimento de vinculo com os membros das
Comunidades (viver as Comunidades); dar continuidade a
execucdo do PAMI e revisdo/atualizacdo de um novo PAMI.

administrar o atendimento as duas comunidades
(cultos, visitacdo e demais atividades); Manter
interatividade com as demais Comunidades e
Pardquias do Nucleo Rio de Janeiro e Movimento
Ecuménico; Ter preferencialmente experiéncia
com a realidade urbana; Ter desembarago em
midias sociais e familiaridade com atividades
musicais.

Trabalho em equipe de 4 ministros(as); Enfase no trabalho

Ser proativo/a, agregador/a na vida

Marechal com grupos e na formagdo de liderangas; Priorizar a comunitéria: Perfil de trabalho em equipe
. . Candido Educacao Crista Continua; Atuacao ministerial conforme as L ) . i . ,
Rio Parana 02/2024 A ~ R~ R ministerial, com dialogo e proatividade; | Analise de Curriculo
Rondon V / especificidades que sao atribuicao ao ministério ordenado Dinamicidade: Preferivel conhecimentos
PR -EMO; Que saiba fazer uso das tecnologias e redes sociais musicais !
a disposicao. '
Trabalho e moradia em cidade de grande porte (350 mil , .
habitantes); Trabalho com equipe de Liturgia; Manter e gjr::llulgi algﬁstz/;ﬁérzgu
fortalecer grupos comunitarios existentes: Programa ' . S S Lo
. . Cascavel I Missdo Crianga, Culto Infantil, Juventude Evangélica, Tenha _perfll agregador na _\/l_da_comun_ltarla_, Boa | Presidente da If’aroqwa.
Rio Parana /PR 06/2024 Ensino Confirmatério, Grupo de Casais, Grupo de comunicagao; Ter_1ha |n|C|at!va; Dinamismo; | nfaller@hotmail.com
Mulheres, Grupo da ,OASE e Grupo de /Oragéo; Dar Preferivel uma habilidade musical. (45) 99,12.9-3251. )
continuidade ao trabalho de visitagao hospitalar; Visitacdo O.bs'ci copg palra 0 St|)nodo.
familiar; Fortalecer pontos de pregagéo. SINOAOrPreaLol.com.or
Que a pessoa ministra seja boa comunicadora,
com habilidade para a fala em publico e, se
Celebrar os cultos; investir no servigo de visitagio e na | POssivel, também saber se comunicar no
Cristo Bom formagéo de liderangas comunitérias: presbiteros, |d|oma'?rle_mao; téanr:ja aptjda:) para qbcart1to
Pastor.  Rio orientadores e orientadoras de culto infantil e ensino _COTUHI arItO, sendo Iletse]ra:ve que ?al a tocar
Cerro. confirmatério e liderangas dos diversos grupos '”Si rumen odm‘;S'C{’l v tenna colr_np oco a
Norte Jaragua  do | 09/2024 | comunitérios. Coordenar as atividades com grupo de valorizagao da familia; seja politicamente Andlise de Curriculo
Catarinense Sul SC mulheres, homens, terceira idade e em parceria com imparcial; disposta para o trabalho em equipe,
ul/Sc. jovens. Envolver criangas e jovens na vida comunitaria. | €SPecialmente na organizagao de eventos,
Motivar as familias a participarem da vivéncia didria da | retiros e viagens; tenha dons de mediacao e
fé. acolhimento, buscando cultivar um bom
relacionamento dentro e fora da comunidade;
espera-se um culto contagiante; seja uma
pessoa relacional, proativa e propositiva;
A Pardquia € constituida por 3 comunidades, 2 em Reallzar t_rabalho com - grupos de: ]ovens{
contexto urbano e 1 em contexto rural, com |doso_s,, criancas, casais, m_uINheres € homens;
aproximadamente 2800 membros. Além dos Cultos e gjs?]a;\éilmagist::r ceréz:l?zt;c'l’a(; T;’S'?t'gzgocagéz
Sacramentos a pardquia tem os seguintes Grupos e . o A
Itoupava . o . .~ | membros; Ser proativo/a e tenha iniciativas;
Central II - Setores de Trabalho: Missao Crianca, Culto Infantil, Possuir aptidao para o trabalho interpessoal;
Vale do Itajai Blumenau / 06/2024 Ensino Confirmatorio, Juventude Evangélica, Grupos de Incentivar. valorizar e considerar a realizagéc,) Analise de Curriculo
SC OASE (2 grupos), Grupo de Pessoas Idosas (2 grupos), de formag0es; Ser inovador/a e criativo/a; Ter

Grupo de Casais (2 grupos), Enlutados, Visitagdo, LELUT,
Mulheres Perolas, Coral, Didlogo de Pais e Padrinhos,
Didlogo para novos Membros, Canto e Artes (Artesanato).

algum conhecimento na lingua alema; Seguir a
Confessionalidade Luterana e a Liturgia de
Culto Oficial da IECLB; Se identifique com o
trabalho em equipe, tanto em celebracoes
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como nos grupos de trabalho e com o colega
ministerial.

Centro-Sul
Catarinense

Rio Antinhas
I -
Petrolandia /
SC

(Possibilidade
de CAM
Compartilhad
0, com
subsisténcia
diferenciada)

05/2024

A Pardquia € composta por trés comunidades, uma de
grande porte e duas menores, com diversos ministérios,
tais como: criancas, adolescentes, jovens, casais,
mulheres, grupos de oracdo, estudo biblico, idosos,
discipulado e louvor (incluindo coral e trés grupos com
instrumentos e vozes). Além disso, mantém diversas
frentes evangelisticas. A Paréquia é orientada por um
planejamento estratégico missionario, com foco no
evangelismo, resultando em mudangas ao longo do
tempo, tornando-se menos "tradicional". Também
valoriza o bom relacionamento e testemunho entre os
membros, encorajando o uso dos dons para o exercicio da
lideranca. O ambiente interno é caracterizado por um bom
convivio familiar que se mantém aberto para os “de fora”.
A Paroquia almeja ser formada por comunidades cristas
comprometidas com o evangelho de Jesus Cristo, que
impacta e transforma vidas, familias e a sociedade. Busca
promover uma visitacdo estratégica e pretende retomar o
trabalho com jovens, capacitando e incentivando
liderancas para tais tarefas.

E esperado que o/a ministro/a seja fiel ao
Evangelho e viva uma ética baseada nele. Deve
demonstrar integridade em todas as suas
acdes, tanto dentro quanto fora da igreja,
mantendo uma  postura relacional e
participativa na vida das familias. E essencial
que participe ativamente e apoie os diversos
ministérios/setores de trabalho, sendo proativo
nas decisdes, projetos e atividades, sempre em
sintonia com a lideranca. Além disso, espera-se
que o ministro/a faca uso adequado das redes
sociais, possua habilidades e familiaridade no
trabalho com tecnologias. Deve ser discreto/a
em relacdo a posicionamentos politicos, sendo
desejavel que tenha conhecimento musical.
Possibilidade de CAM Compartilhado, com
subsisténcia diferenciada.

Analise de Curriculo

Uruguai

Cunha Pora I
/ SC

05 ou
06/2024

A Paroquia é composta por 14 comunidades, em sua
maioria na zona rural. Abrange dois municipios, Cunha
Pora e Iraceminha. Os trabalhos ministeriais sao divididos
em 3 CAMs, estando 2 com TAM ativo. Temos varios
grupos de trabalho em nossas pardquias: Casais
Reencontristas, Juventude Evangélica, OASE, Culto
Infantil, Ensino Confirmatdrio, Estudos Biblicos, Grupo de
Oracao, Canto Coral, Missdo Crianca, Grupos de Louvor.

Que apresente habilidades para trabalhar com
grupos de casais, OASE, Pequenos Grupos,
discipulado e formagdao de liderangas.
Habilidade para trabalho em equipe com outros
ministros e liderangas. Conciliador/a, que saiba
se relacionar com 0s membros e com pessoas
de fora da Igreja. Que tenha dom musical. Que
preze pelo testemunho ético, pessoal e familiar.

Andlise de Curriculo

Noroeste
Riograndense

Tuparendi I /
RS

02/2025

Paréquia é formada por seis comunidades e um ponto de
pregacdo. Os trabalhos consistem em celebracdo de
Cultos, com preparo de equipes de apoio, OASE, Culto
Infantil, Missao Crianca, Ensino Confirmatério, Juventude
Evangélica, Casais, Visitacdo, Estudo Biblicos, Grupo de
Canto, Formagao de liderancas.

Que abrace a juventude em idade acima da
adolescéncia; Que seja uma pessoa acolhedora
e agregadora, estando atenta as necessidades
das comunidades, inclusive as do interior; E
desejavel que tenha o dom da mdsica; Que
trabalhe de forma democratica com presbitérios
no sentido de enfrentar questdes cruciais das
comunidades e pardquia, como por exemplo o
decréscimo do nimero de membros e a
organizacao da gestdo administrativa.

Curriculos até 30/06/2024
E-mail:
paroquiatuparendi.ieclb@gmail.com
Obs.: copia para o Sinodo:
sinodonoroeste@luteranos.com.br

Nordeste
Gaucho

Parobé I/ RS

06/2024

A Pardquia é formada por 5 comunidades, 1 em contexto
urbano e 4 em contexto rural. Visitacdo, resgate de
membros, motivar o retorno dos membros afastados ao
convivio da igreja. Programa Missdo Crianga, trabalho com
jovens e grupo de casais. Agregar membros aos grupos ja
existentes na Paroquia.

Pessoa comunicativa, motivadora, saiba
trabalhar em equipe, dinamica. Seja uma
lideranga construtiva na Pardquia. Saiba tocar
um instrumento musical.

Curriculos até 08/05/2024

E-mail: parobeieclb@gmail.com
Obs.: cdpia para o Sinodo:
sinodonordestegaucho@sinodonorde

stegaucho.org.br
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Rio dos Sinos

Novo
Hamburgo -
Bom Pastor I
/ RS

01/2024

Prioridade do CAM - Visitagdo aos membros, tanto inativos
como ativos e a recuperacao destes membros deve estar
a frente da acdo de trabalho do/a ministro/a, para que o
maior nimero possivel de pessoas possa retornar ao
convivio comunitario. Animar as pessoas a participacao
comunitaria.

A Comunidade Bom Pastor é uma comunidade
trabalhadora e acolhedora, mas vem sofrendo, como
tantas outras, da ndo renovagdo de seus membros, o que
vai encolhendo a comunidade. E preciso um trabalho de
motivacgdo a vida comunitaria. E fundamental a
diversificagdo dos cultos e mensagens, a fim de tornarem-
se atrativos. E preciso conhecimentos na area da
tecnologia para ir ao encontro das pessoas através dos
diversos canais existentes.

A Comunidade Bom Pastor busca um/a
ministro/a com capacidade para liderar a
comunidade, promover valores espirituais,
incentivar o crescimento individual e coletivo;
aconselhar fornecer e orientar espiritualmente
em momentos de dificuldade e/ou luto; ter
habilidade na comunicacdo verbal e escrita;
conectar-se com diversos publicos e faixas
etarias; ter sabedoria para lidar com conflitos;
promover a reconciliagdo e unidade dentro da
comunidade; ter interesse e animo para
visitagdo de membros afastados e ter nogdes na
area de canto/musica.

SM diferenciada.

Andlise de Curriculo

Rio dos Sinos

Sdo Leopoldo
III /RS

Imediato

O Campo de atuacdo do/a Ministro/a sera na Comunidade
Luterana de S3o Leopoldo e na Pastoral Escolar do
Instituto Rio Branco. A Pastoral Escolar é formada por
ministro ordenado da IECLB. A Pastoral em articulacao
com a equipe diretiva, as coordenagGes pedagodgicas,
supervisao escolar e professores de ER, desenvolve
projetos que se baseiam em atividades e acgbes
(celebracbes,  meditagbes, reflexdes  teoldgicas-
pedagdgicas, encontros, aconselhamento e
acompanhamento pastoral) que ocorrem ao longo do ano
letivo, envolvendo os  estudantes, docentes,
colaboradores, familias e comunidade escolar. Na
Comunidade a atuagdo se dara nas atividades junto a
criangas e jovens (Missdo Crianca, Culto Infantil,
Juventude Evangélica e Ensino Confirmatdrio). O/a
ministro/a ird atuar conjuntamente com os ministros ja
em atuacdo na Comunidade e com eles colaborar quando
necessario nas celebracdes dos oficios de culto e outros.

Experiéncia na atuacdo em escola; Experiéncia
na atuacao com trabalho com criancas e jovens;
Perfil para atuagao no trabalho em equipe;
Conhecimento  teoldgico-pedagdgico  para
contribuir nas reflexdes e nas atividades;
Identificacdo com as Diretrizes da Politica
Educacional da IECLB; Desejavel dominio
basico de musica (canto e instrumento).

Curriculos até 22/04/2024
E-mail: volmirjung@hotmail.com
Obs.: copia para o Sinodo:
secretaria@sinodors.org.br

Rio dos Sinos

Porto Alegre
— Matriz II1
/RS

08/2024

Disposicdo para atuar no contexto urbano, sendo que
estamos no centro de Porto Alegre, congregando
membros de diversos bairros e alguns da grande Porto
Alegre. Possuimos forte énfase no trabalho de grupos e
diversas atividades. Sentimos fortemente os efeitos da
pandemia e a expectativa € de que o(a) novo(a)
ministro(a) atue em conjunto com o ministro atual,
visando o fortalecimento de atividades nos diversos
grupos, atue no trabalho de Educacdo Cristd com jovens
e adultos, desenvolvendo agdes que promovam maior
engajamento de membros atuais e na prospeccdo de
novos membros. Além disso, a expectativa é de que as
atividades propostas e realizadas deem maior visibilidade
para a presenga, influéncia e atuagdo dos Luteranos no
contexto plural da sociedade, com especial énfase, a partir

Ter consistente base biblica/evangélica e
confessional luterana; Ter habilidades com
trabalho em equipe (em grupos e na equipe
pastoral); Compromisso com a formacdao e
fortalecimento de liderancgas; Ter facilidade de
comunicacgdo e gostar de trabalhar com jovens
e adolescentes; Ter uma Liturgia e pregacao
objetivas e contextualizadas; Dedicagdo ao
trabalho de educacdo cristd continua, iniciativas
de evangelizacdo em consonancia com a IECLB
e programas em uso; Visdo e compromisso
missionario a luz do PAMI; Trabalhar e zelar
pela sustentabilidade da Comunidade. Ser
proativo/a, objetivo/a, dindmico/a,
comunicativo/a e motivador/a;
Preferencialmente mais jovem, com tempo de

Curriculos até 28/04/2024
Preenchimento de informagdes e
envio de curriculum através de
formulario eletronico:
https://forms.gle/Nz5pEiBGgtcUHm
GKA

Duvidas:
presidencia@paroquiamatriz.org.br
Obs.: cdpia para o Sinodo:
secretaria@sinodors.org.br



mailto:maravilhaieclb@gmail.com
mailto:secretaria@sinodors.org.br
https://forms.gle/Nz5pEiBGgtcUHmGKA
https://forms.gle/Nz5pEiBGgtcUHmGKA
mailto:presidencia@paroquiamatriz.org.br
mailto:secretaria@sinodors.org.br

das escrituras, na importancia da promocao da paz, do
didlogo e do entendimento.

atuacao ministerial entre 3 e 8 anos; Ter perfil
acolhedor, com habilidade ao didlogo e
poiménica; Ter disposigao para mediar conflitos
e lidar com eventuais polarizages; Ter
experiéncia, competéncia e proatividade para a
condugdo de atividades e facilidade de
comunicagdo com jovens (juventude e
confirmandos). Ser uma pessoa organizada,
pontual, comprometida com metas de acordo
com o planejamento  estratégico da
comunidade. Ter conhecimento minimo de
informatica e midias sociais.

Vale do Taquari

Corvo I -
Colinas/RS

05/2024

A Paréquia Corvo é constituida por 3 comunidades em
contexto urbano/rural, com aproximadamente 1.800
membros batizados. Dar prioridade e continuidade aquilo
que existe hoje: Culto Infantil, Ensino Confirmatdrio,
Encontro de Jovens, Encontro de OASEs e de Mulheres,
Estudo Biblico, Encontro de Casais, Trilha 8, Visitacdo a
Pessoas Enfermas e a Enlutados. Coordenar e conduzir as
atividades das comunidades e da paréquia com os
diversos Grupos e Setores de Trabalho; Celebrar os Cultos
e Sacramentos; Promover cultos dinamicos visando atrair
todas as faixas etarias; Cuidar do fortalecimento espiritual
dos membros; Investir na formacdo de grupo de Diaconia.
Ter habilidade e responsabilidade pelas questdes
administrativas quanto aos registros de dados nos Livros
da Pardquia, incluida a disposigao para coordenar o SIG e
assessorar o planejamento de Revitalizacdo das 3
Comunidades e da Pardquia; Cativar e recuperar membros
afastados.

Que tenha disposicdo para colaborar no
fortalecimento e crescimento das 3
Comunidades e da Paroquia, em sintonia com o
Presbitério; Que pastoreie de forma poiménica
os diversos grupos de trabalho nas
comunidades; Que preze pelo testemunho
ético, pessoal e familiar; Que incentive a
formacdao de novas liderancas; Que tenha
aptidao para trabalhar com mulheres e homens
de qualquer idade; Que saiba envolver criangas
e jovens na vida comunitaria; Que saiba motivar
as familias a participarem da vivéncia diaria da
fé; Que fomente a Diaconia; Que conhega um
pouco da lingua alemd para visitagdo a
Comunidade em geral. Que tenha percepcao
musical e que conduza o canto comunitario;
Espera-se que o ministro/a faga uso adequado
das redes sociais; Que possua familiaridade e
habilidade no trabalho com as tecnologias e
midias atuais; Que tenha em seu curriculo boa
caminhada em seu ministério; Que saiba tratar
com sabedoria  questes  ecumeénicas.
Solicitamos que o/a candidato/a encaminhe um
video de apresentacdo pessoal de até 8
minutos.

Analise de Curriculo

Centro-
Campanha Sul

Venancio
Aires IV / RS

03/2024

A Paréquia é composta por dezesseis Comunidades e
cinco Pontos de Pregacdo. A area de atuacao sera,
principalmente, na cidade de Venancio Aires; énfase no
trabalho da Educacdo Crista Continua com foco no Missao
Crianca, Culto infantil, Ensino Confirmatdrio e Juventude.
Realizar o trabalho com estes grupos e despertar
liderancas para auxiliar nestes campos; formagao e
despertamento de novas liderangas comunitarias;
comprometimento com o planejamento missionario do
Sinodo.

Zelo e fortalecimento da confessionalidade
luterana; valorize a histéria de vida das pessoas
e comunidades; habilidade para trabalhar em
equipe - colegas de paréquia e sinodo,
presbiteras e presbiteros; flexivel; humilde;
servir com desprendimento; visdo missionaria e
postura ecuménica; boa comunicacdo e
insercdo social; desejavel que toque algum
instrumento musical; com até 10 anos de tempo
de ministério.

Analise de Curriculo




Sul-Rio-
Grandense

Deus
Conosco I -
Sertao
Santana / RS

Imediato

O CAM se localiza no interior de Sertdo Santana/RS e é
formado por trés comunidades que somam 900 membros.
O CAM espera que o ministro/as exerca o ministério com
animo e alegria de forma proativa e compartilhada com
liderangas leigas. Cultos acolhedores. Zelo pela
centralidade do Palavra de Deus e da confessionalidade
luterana na pregacgao e liturgia. Pregagdes em linguagem
simples, utilizando exemplos do cotidiano,
contextualizando o conteldo biblico de forma clara e
compreensivel. Que se preocupe com o trabalho com
jovens e a insercao destes na vida das comunidades, visita
a familias afastadas, trabalho com grupos de estudos,
grupos de visitagdo, Ensino Confirmatdrio e equipes das
comunidades, buscando envolver liderangas e formar
novas.

Que seja aberto ao didlogo, e consiga buscar
junto com o presbitério o equilibrio financeiro e
desenvolva o tema Fé, Gratiddo e
Compromisso. Seja uma pessoa que seja
simples no lidar, que goste e tenha
disponibilidade de trabalhar no interior com os
membros que em sua maioria sao pequenos
agricultores. Trabalhe a boa relacdo entre as
comunidades e assim  proporcionando
momentos de boa convivéncia entre as mesmas
e demais grupos e membros.

Curriculos até 30/04/2024
E-mail:
deusconoscocristo@gmail.com
e glendavalcherkutz@gmail.com
Obs.: copia para o Sinodo:
sinodosr.sul@terra.com.br

ADMISSOES DE MINISTROS E MINISTRAS, RECENTEMENTE APROVADAS E AUTORIZADAS:

MINISTRO/A MINISTERIO |SAMPO DE ATUAGAO QUE|ginopo iNicto | ©AMPO DE ATUAGAO QUE| ginopo PROCESSO
ACOLHE DEIXA
Evelyne Regina Goebel Pastoral iaslvador - Porto Alegre I / Rio dos Sinos 01/05/2024 | Sul de Curitiba Paranapanema ELEICAO
. Trindade de Crissiumal II : . Noroeste =
Cler Regina Schoulten Pastoral / RS Noroeste Riograndense 01/06/2024 | Tuparendi Riograndense ELEICAO
Fabricio Fabiano Wagner Pastoral I\PII:Ianchton I - Curitiba / Paranapanema 01/06/2024 | Cosmépolis Sudeste ELEICAO

Obs.: solicita-se a ministros e ministras que encaminhem suas candidaturas aos campos de atividade ministerial que estdo ficando vagos somente no momento em que a publicacdo
da vaga constar na “"Relacao de Vagas” (que esta publicada acima, na segunda planilha deste documento).

RECONHECIMENTOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL, RECENTEMENTE APROVADOS:

CAMPO DE ATIVIDADE QUE

SITUACAO OU CAMPO DE

MINISTRO/A MINISTERIO |FUNCAO ACOLHE SiNODO INicIO ATIVIDADE QUE DEIXA SINODO
AMBITOS DIVERSOS:
, ~ CAMPO DE ATIVIDADE QUE|_: . SITUAGCAO OU CAMPO DE|
MINISTRO/A MINISTERIO |FUNCAO ACOLHE SINODO/IGREJA |INIcIO ATIVIDADE QUE DEIXA SiNODO
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