RELACAO DE VAGAS

(atualizada a 22/08/2024)
RELAGAO DE VAGAS EM CAMPOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL NO AMBITO DA IECLB (para ministros e ministras com ordenacdo)
Atencado: Candidaturas e transferéncias devem obedecer a nova regulamentacao, que ja se encontra em vigor. O documento “Roteiro de Procedimentos para Ingresso de ministro ou ministra em

Campo de Servico Ministerial” foi avaliado pelo Conselho da Igreja em marco de 2005 e aprovado, em sua atual redacao, pela Diretoria do Conselho da Igreja a 27 de abril de 2005. Ele se encontra em
anexo ao Boletim Informativo n® 186, de 06 de maio de 2005 e encontra-se disponivel também no portal da IECLB (www.luteranos.com.br). Faz parte deste Roteiro um formulario, a ser preenchido

pelo Sinodo, para que seja enviado a Secretaria Geral.

siNnoDO PAROQUIA :42?“\1’.16 EXPECTATIVAS — PRIORIDADES PERFIL DO/A MINISTRO/A CONTATOS
- . N Disponibilidade para atuar em contexto
Auxiliar nos encaminhamentos da organizagao de missionario, oferecendo cursos da fé, acBes de
Comunidade com Funcdo Paroquial; Acompanhar o | . ~ ; e -
= integragdo com pessoas jovens e criangas;
presbitério na gestdao comunitaria. Elaborar o PAMI em Disponibilidade de se hospedar. em certos
conjunto com a Comunidade e coloca-lo em pratica; moﬁ'}entos has  casas P dos, membros:
Visitar, conviver e ouvir pessoas migrantes em busca de ! . !
melhores condicGes de vida para si e suas familias; Capacidade de le'ti"ra de Acontextol e da , ,
Visitac3o a bessoas que esteiam em busca de participar dé sazonalidade na regido amazonica (periodo do | Curriculos ate 31/08/2024
A . , caoap asq ) P P inverno amazonico e verdo amazonico/ chuva e | E-mail: ieclbapui@gmail.com
mazonia Apui I/ AM 03/2025 | comunidade crista, convidando-as a conhecerem . S ey , X
comunidade luterana: Visitacio rotineira ao Hospital da seca); Disponibilidade em atuar em contexto de | Obs.: copia para o Sinodo:
. . ! s P isolamento e grandes distancias; Disponibilidade | sinododamazonia@gmail.com
cidade; Buscar formas de atuar e estar presente nas ~ - .
, ~ - em atuar na formagao de liderangas; Se
escolas de Apui; Formacgao de liderangas para estabelecer , - LA
" - . possivel, que auxilie no louvor comunitario; Para
uma comunidade acolhedora e atrativa. Incentivar a : ;
~ . = saber mais sobre o contexto e a comunidade,
formagao de liderangas para condugao do louvor nos , A
. = P entrar em contato com o Sinodo da Amazonia
cultos e encontros comunitarios. Insergao na midia local, . . .
. - A e/ou Pastora Sinodal através do e-mail:
buscando oportunidade de realizar programa de radio. : . )
sinododamazonia@gmail.com
A C°T“””"13de com funcdo paroquial de §antarem abrange Estamos buscando alguém que tenha facilidade
0 Bairro Sao Joseé e os pontos de pregagao Boa Esperanga, o - i
. de relagao interpessoal, com disposicao para a
Belterra e Km 130 (BR163), todos acessiveis por estradas visitacio. flexibilidade. facil comunicacio. com
asfaltadas. Somos 170 pessoas batizadas. Priorizamos as re ag 5(; simples e colm reensivel cor?ect’a da Curriculos até 08/09/2024
Mato Grosso Santarém I/ 03/2025 seguintes atividades: visitas, cultos, estudos biblicos, zogc%ntextop Tenha P disposi éo ara se E-mail: gracielemaria97@gmail.com
PA grupo de mulheres (OASE), Escola Biblica para criangas, relacionar e i.ntera ir tanto pcon:; o5 n?embros Obs.: copia para o Sinodo:
grupo de jovens, encontros para casais e homens. E mas ndo ercag de vista a pers ectival sinodomt@outlook.com
importante destacar que nossa regido tem o agronegdcio missionaria P Deseiavel e top uep um
como principal atividade econdmica, além do turismo, | . X €€ q q
. A P . instrumento musical.
especialmente devido as nossas belissimas praias.
A Paroquia é composta por trés comunidades situadas nas | Espera-se que o(a) candidato(a) seja
Matoarossens cidades de Paranatinga, Campo Verde e Primavera do | proativo(a) e motivado(a) para fortalecer os | Curriculos até 20/09/2024
eI-g Leste, sendo que a casa paroquial estd localizada em | diversos grupos das comunidades. As pregagdes | E-mail: hspn.adv@gmail.com e
Mato Grosso Primavera do 01/2025 Primavera do Leste, em um terreno entre o templo e o | devem ser adequadas ao contexto atual, | ieclbpva@gmail.com
Leste / MT saldo de eventos da comunidade. Espera-se que o(a) | integrando os ensinamentos fundamentais do | Obs.: copia para o Sinodo:
ministro(a) conduza a implementagdo do PAMI nas | evangelho com a confessionalidade luterana. E | sinodomt@outlook.com
comunidades de Primavera do Leste e Paranatinga e | importante que o(a) ministro(a) possua dons de
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organize cultos todos os finais de semana nessas
comunidades, investindo na capacitacdo de liderangas
locais para essa finalidade. Atualmente, as comunidades
desenvolvem atividades voltadas para jovens, culto
infantil, grupo de estudos biblicos, ensino confirmatério,
OASE e grupo de diaconia. Além disso, ha mais de trés
anos, o trabalho com a Missdo Crianca esta em andamento
nas trés comunidades, e é necessario que o(a) ministro(a)
esteja disposto(a) a liderar essa atividade. Além dessas
responsabilidades, é importante que o(a) ministro(a)
incentive e motive o desenvolvimento dos dons musicais
dos membros das comunidades.

pastoreio e sabedoria para lidar com as
adversidades diarias, promovendo a unido e o
desenvolvimento das comunidades como um
todo, cativando os membros e oferecendo apoio
nos momentos dificeis. Além disso, o(a)
candidato(a) deve estar disponivel para um
compromisso ministerial de longo prazo e
possuir habilidades musicais, especificamente a
capacidade de tocar algum instrumento para
animar os cultos e demais atividades. Que
também tenha a disponibilidade para viajar
entre as comunidades, que estdo a 150 km da
sede, e pernoitar na casa de membros.

Brasil Central

Cristalina I/
GO

01/2025

O CAM esta situado proximo a capital federal. Compreende
as Comunidades de Cristalina-GO, Paracatu-MG e pontos
de pregacdao. E importante para o contexto haver
disposigao e flexibilidade para a realidade de comunidades
pequenas que ndo contam com toda a estrutura que se
almeja. As atividades principais sdo: culto e pregagdo,
OASE, acompanhamento a equipe orientadora do Culto
Infantil, estudos biblicos. O trabalho com jovens necessita
de novo animo.

Que tenha disposicdo para visitar e ter
proximidade com as pessoas da comunidade e
visitantes. Seja uma pessoa proativa,
comunicativa e acolhedora, flexivel ao contexto,
com clareza confessional para conducdo das
pregacdes com linguagem simples e
compreensivel. Que realize formagdao de
liderancas e motive-as no exercicio de suas
funcoes e que auxilie a colocar em pratica o
planejamento missionario.

Curriculos até 30/08/2024
E-mail:
ieclbcristalina@yahoo.com.br
Obs.: copia para o Sinodo:
brasilcentral@Iluteranos.com.br

Brasil Central

Brasilia I /DF

01/2025

A Comunidade de Brasilia surgiu da iniciativa da IECLB de
se fazer presente na entdo recém-criada capital federal.
Em seus 55 anos de existéncia, a historia da CECLB se
mistura com a propria formacao religiosa, social, cultural e
territorial do Distrito Federal. A CECLB, constituida
inicialmente por algumas familias migrantes da regido Sul,
conta hoje com o registro formal de mais de 800 membros.
Contudo, a Comunidade estd sendo desafiada a
ressignificar agdes e caminhos que se abram e se renovem
para dialogar com os anseios de uma comunidade crista
cosmopolita. H& muitas oportunidades de trabalho
eclesiastico, especialmente, o0 engajamento de
adolescentes e jovens, além do fortalecimento de lagos
com adultos e idosos. A Comunidade conta com varios
grupos ativos, desde estudos biblicos, o trabalho da OASE,
encontro biblico com as criangas, ensino confirmatdrio,
grupo de oragdo, de jovens, de casais e o coral. Além das
atividades locais, a CECLB é responsavel pelo campo
missiondrio na Ceilandia com acompanhamento ao
trabalho diaconal realizado em duas casas sociais nessa
Regido Administrativa; pontos de pregacdo de Uruagu (300
km) e PAD-DF (70 km). Recentemente, a Comunidade
elaborou seu Planejamento Missionario para o periodo de
2024 a 2026, com olhar atento as dificuldades e as novas
perspectivas para vivenciar sua missao, visao e valores.

Perfil identificado com a confessionalidade
luterana e a liturgia oficial da IECLB. E desejavel
a disposicao ao trabalho em parceria com outro
Campo de Atividade Ministerial existente, com
habilidades conciliadoras e flexibilidade ao
didlogo, que tenha habilidade de realizar
conexdes entre as tradicdbes e a renovacao
necessaria a Comunidade. Julga-se também
importante dispor de competéncias para
identificar e motivar liderangas no engajamento
das atividades comunitarias. E ainda desejavel a
vocagdo ao exercicio do ministério em grandes
centros urbanos, com abertura ecuménica e ao
didlogo interreligioso.

Analise de Curriculo
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No trabalho diaconal; no dialogo com a realidade local e a
pastoral urbana no Sinodo Sudeste; no trabalho com
grupos; na formacao de liderancas; no engajamento da
comunidade e seus membros nas atividades ministeriais;

Ter proatividade e clareza confessional com
pregacao objetiva, coeréncia entre falar e agir;
Ter espirito de lideranga, habilidade para
trabalhar em grupos, ser acolhedor/a, e
aberto/a a novas ideias; Ter capacidade de

Niteroi — ?8/ 2024 na disposicdo e acolhimento para buscar adesdo, | administrar o atendimento as duas comunidades
Sudeste Esperanca I/ flexibilida evangelizacdo e fidelizagdo de novos membros; no | (cultos, visitacdo e demais atividades); Manter | Andlise de Curriculo
RJ de fortalecimento dos grupos/atividades existentes e no | interatividade com as demais Comunidades e
incentivo a criagdo de novos grupos/atividades; no | Pardquias do Nucleo Rio de Janeiro e Movimento
estabelecimento de vinculo com os membros das | Ecuménico; Ter preferencialmente experiéncia
Comunidades (viver as Comunidades); dar continuidade a | com a realidade urbana; Ter desembarago em
execucdo do PAMI e revisao/atualizacdo de um novo PAMI. | midias sociais e familiaridade com atividades
musicais.
A Igreja da Paz — Pardquia Santo Amaro — é a maior
comunidade da Unido Paroquial de Sdo Paulo, situada em
agradavel bairro da Zona Sul da metrdpole. A caracteristica
cosmopolita se reflete na comunidade, sem deixar de lado
a tradigdo que construiu os alicerces da comunidade atual, | Preparacdo de liturgia e pregacao reflexiva,
inclusive se destaca por ser uma comunidade bilingue. A | objetiva e contextualizada; Comunicacdo em
equipe pastoral é composta por trés ministros, sendo um | linguagem contempordnea; Empenho pela
enviado da Alemanha, tendo a disposicdo uma equipe de | aplicacdo e pratica da fé em todas as atividades;
suporte administrativo. A comunidade busca fomentar a fé | Apreciagdo pelo trabalho em equipe pastoral;
e 0 compromisso pe_IaN empatla,_ inspiragao e f:apa_adadNe de lideranga, ?rganlzagao, dlalogo_e Curriculos até 31/08/2024
encorajamento, sem imposigcoes. Sendo fiel a sua postura | identificacao de talentos; Zelo pela harmonia E-mail:
Santo Amaro ecuménica, ela promove o didlogo auténtico e aberto, | entre os grupos; Iniciativa para conhecer e richarci@acen debrasil.com.br
Sudeste 02/2025 respeitando e apreciando a diversidade. Também busca | interagir com a comunidade; Habilidade e . *
III / SP . P ? . . e apondorf@gmail.com
atender a todos, independente do seu status na Paroquia. | empatia para dialogar com pessoas diferentes Obs.: cépia para o Sinodo:
A comunidade interage com a cidade por mlltiplas | em um ambiente urbano; Atencdo pela| - ’
. TR X . ; = sinodosudeste@Iuteranos.com.br
interfaces como cultos e oficios; musica e concertos; | sustentabilidade da comunidade, principalmente
atividades diaconais (Projeto Reconciliacdo, Sal da Terra, | com o trabalho com criangas e jovens;
OASE, Praxis, Spielkreis, entre outros); festas, bazares e | Conhecimento ou disposicao de trabalho em
brechds; escoteiros e bandeirantes; apoio a paréquia de | informatica e midias sociais; Desejavel
Campo Grande, igrejas de expatriados e iniciativas | conhecimento de alemdo e/ou inglés; Vivéncia
ecuménicas. Espera-se que o(a) ministro(a) dé | no exterior seria um diferencial.
continuidade ao perfil da Igreja da Paz, e promova o
aprofundamento da experiéncia e vivéncia da fé. Por sua
vez, a comunidade abraga a oportunidade de interagir e
acolher novas ideias gue o(a) novo(a) ministro(a) trara.
A Comunidade/Pardquia do Redentor no ano dos 200 anos '3‘0 /gomngiglig?r(iigarggcuc;?hiccii: ?;Saecr;;g:jeesgg:: Eunr:éclf los ate 30/09/2024
Presenca Luterana no Brasil, esta completando 158 anos lid harmonizar seus atro pilares | se ret.ri @comunidadedoredentor
de histéria. E a Comunidade/Pardquia mais antiga do derar .e. armonizar seus - qu P secretariaticomunida :
. ; . . principais: agao missionaria, formagao de | com.br
Cristo Sinodo Paranapanema e com maior humero de membros, criancas e iovens na Palavra, acolhimento social. | Informacges: Secretari
Redentor de esta localizada no centro da Cidade de Curitiba, em um Gas € Jo 1a Falavra, aco Nto social, ormagoes: Secretaria .
Paranapanema 02/2025 e expressoes artisticas e louvor. Além disso, | Comunidade/Paréquia do Redentor:

Curitiba III /
PR

contexto predominantemente urbano e histoérico-cultural.
A atuacgdo do/a ministro/a escolhido/a se dara em quatro
pilares: 1) acdo missionaria, 2) formacao de criancas e
jovens na Palavra, 3) acolhimento e amparo as
vulnerabilidades sociais, e 4) expressoes artisticas e louvor

ministérios voltados a terceira idade, visitacao e
inclusao também sdo areas de atencdo. O/a
ministro/a terd um papel essencial na
coordenagdo das atividades internas e externas
da comunidade, promovendo cultos, grupos de

(41) 323-4745, (41) 99878-2135 —
Sinodo Paranapanema: (41) 3257
5571.

Obs.: cdpia para o Sinodo:

sinodo@sinodoparanapanema.com.
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Se espera do/a ministro/a: habilidades organizacionais,
administrativas e de planejamento para coordenar tanto
as atividades internas quanto externas da comunidade,
que seja proativo/a, que seja capaz de trabalhar em
equipe, demonstre compreensdo, flexibilidade e
adaptabilidade diante de desafios e atividades ndo
convencionais, também deve ser atencioso/a as
necessidades dos membros da comunidade, do
presbitério, da Pardquia e das instituicOes relacionadas a
Pardquia, oferecendo solucées e encaminhamentos
apropriados, deve estar preparado/a para desempenhar
um papel fundamental na lideranga espiritual e no
desenvolvimento da Comunidade, atendendo as
necessidades em constante evolugdo da
Comunidade/Paréquia do Redentor. O/a ministro/a
desempenha um papel crucial na adesdo de novos
membros, seguindo o lema central da comunidade: "Amor
que acolhe, Palavra que transforma," que serve como guia
constante no regimento interno da comunidade.

estudo e outras iniciativas. Sera responsavel por
atrair novos membros, guiado pelo lema "Amor
que acolhe, Palavra que transforma."
Proatividade,  habilidades  organizacionais,
flexibilidade, e sensibilidade as necessidades da
comunidade sdo qualidades essenciais. O/a
ministro/a deve liderar espiritualmente e
promover um acompanhamento relacional além
das atividades cotidianas, respondendo as
demandas em constante evolugdo da
comunidade.

br,
psinodal@sinodoparanapanema.co
m.br

Norte
Catarinense

Guaramirim I
/ SC

02/2025

A Pardquia é formada por cinco Comunidades, dispostas
no Raio de 12,5 Km da Sede Paroquial, possuindo
aproximadamente 1.588 membros. As Comunidades
contam com as atividades, para as quais se espera
continuidade: Cultos, Visitacdo a Membros, quatro Grupos
de OASE, cinco Grupos Culto Infantil, Ensino
Confirmatorio 1° e 2° ano, Grupo de Estudo Biblico, dois
Grupos de Jovens, Grupo de Pessoas Idosas, Grupo de
Casais, Grupo de Homens, Coro Adulto, Coro Infanto-
Juvenil, participagdao nas festividades das Comunidades,
entre outros. Além das atividades prioritarias
mencionadas, ha liberdade para iniciativas que
contribuam com a missdo. Espera-se apoio para a
elaboragdo do planejamento estratégico e missionario
para conseguirmos construir uma Igreja cada vez melhor,
em espirito ecuménico, e disposicao para representar a
Igreja em eventos na sociedade em geral.

Ser claro/a e fiel a tradigdo confessional
luterana da IECLB; Atuar em parceria com o
Presbitério na administragdo e direcdo dos
trabalhos; Ter espirito de liderancga; ser pessoa
integra, confiavel, dindmica, comunicativa,
proativa, motivadora, acolhedora, carismatica
em seus relacionamentos; Ter iniciativas
inovadoras e propor novas atividades em
formatos que alcancem todas geragdes; Ter
dominio e conhecimento biblico, postura
relacional com disposicdo para o didlogo; Ter
clareza confessional com pregacao objetiva e
coeréncia entre falar e agir; Capacidade de

incentivar jovens, integrando-os na vida
comunitaria. Preferencialmente, que toque
algum instrumento musical e tenha

conhecimento em canto/mdusica; Ser discreto/a
com relacdo aos posicionamentos politicos,
inclusive nas redes sociais particulares;
Disposigdo para buscar atualizagdo constante;
Falar alemdo sera um diferencial, porém nao
obrigatdrio.

Andlise de Curriculo



mailto:sinodo@sinodoparanapanema.com.br
mailto:psinodal@sinodoparanapanema.com.br
mailto:psinodal@sinodoparanapanema.com.br

Visitagdo aos membros, tanto inativos como ativos e a
recuperagao destes membros deve estar a frente da agdo
de trabalho do(a) Ministro(a), para que o0 maior nimero
possivel de pessoas possa retornar ao convivio
comunitario. Animar as pessoas a participacdo
comunitaria. Ter dominio de midias sociais, para ir ao
encontro das pessoas através dos diversos canais
existentes. Devido a diversos fatores que nos Ultimos anos

Ter proatividade e clareza confessional;
Criatividade e competéncia pedagdgica para o
trabalho com criancas, adolescentes e jovens;
Boa comunicacdo; Integro(a); Confiavel; Sequir
a confessionalidade luterana e a Liturgia de
Culto Oficial da IECLB; Clareza e profundidade
teoldgica no testemunho pratico da fé cristd
para capacitagao das liderangas dos setores de

Blumenau, tem afastado muitos membros do convivio comunitario, frabalno na comunidade: Afertura ecurmanica
.. . ntre el fei ndemia. Assim, a ex iV i . ,
Vale do Itajai Istggap?il 7 SC Imediato ged é Zueeecf(ac;sni\?otés) Cli/?irlljiztr?)?a) 2tuessem,§oﬁj5§tcotactor2 em a_ti\iidade_s dia_conais, desenvolvidaS_ em Analise de Curriculo
o Ministro atual, visando o fortalecimento de atividades | instituicoes diaconais, a exemplo de hospitais,
nos diversos grupos, atue no trabalho de Educacso Cristg | @ncionatos e creches;  Articulagao e
com jovens e adultos, desenvolvendo acdes que | Planejamento estratégico em equipe com a
promovam maior engajamento de membros atuais e na | diretoria do presbiterio e a divisao de trabalho
prospeccio de novos membros. Que o(a) novo(a) | ©©M  o0s(@s)  Ministros(as);  Desejavel
Ministro(a) tenha criatividade e competéncia pedagdgica | conhecimento musical e de canto; Desejavel
para o trabalho com criancas, adolescentes e jovens. Ser | conhecimento da lingua alema, especialmente,
discreto(a) em relacio aos posicionamentos politicos | Para atendimento as familias.
partidarios. Criatividade em iniciativas da Comunidade.
Que tenha compromisso com a identidade e
confessionalidade luterana; disponibilidade para o
Blumenau trabalho ja existente (Culto Infantil, Missdo Crianca, | Imparcial (tratar  todos  igualmente);
i Martin Luther Ensino Confirmat,orio, Trabalho com JOVenS, Encontro de participativo/a; acessive|; proativo/a; tenha ] )
Vale do Itajai — Progresso I | 02/2025 Casais, Estudo Biblico, OASE, Grupo de Canto, Grupo de | yma boa diccdo e um bom conhecimento | Analise de Curriculo
/ SC Visitadores) e com énfase no fortalecimento do trabalho | teolggico.
com jovens e criangas; que incentive o trabalho com a
musica ja existente na comunidade e disponibilidade para
visitar membros.
A Paréquia é composta por 14 comunidades, em sua | Que apresente habilidades para trabalhar com
maioria na zona rural. Abrange dois municipios, Cunha | grupos de casais, OASE, Pequenos Grupos,
Pora e Iraceminha. Os trabalhos ministeriais sdo divididos | discipulado e formagdo de liderangas.
. Cunha Poral | A em 3 CAMs, estando 2 com TAM ativo. Temos varios | Habilidade para trabalho em equipe com outros . .
Uruguai . PE - e - - . Analise de Curriculo
/ SC combinar | grupos de trabalho em nossas paroquias: Casais | ministros e liderancas. Conciliador/a, que saiba
Reencontristas, Juventude Evangélica, OASE, Culto | se relacionar com os membros e com pessoas
Infantil, Ensino Confirmatorio, Estudos Biblicos, Grupo de | de fora da Igreja. Que tenha dom musical. Que
Oracao, Canto Coral, Missao Crianca, Grupos de Louvor. preze pelo testemunho ético, pessoal e familiar.
A Paréquia é composta por 4 comunidades, trés no | Pessoa comunicativa, que se relaciona em
municipio de Leoberto Leal e uma no interior de Major | harmonia com as liderangas das comunidades,
Gercino/SC. A casa paroquial esta localizada no Centro da | da Paréquia e com os membros de todas as
cidade de Leoberto Leal, que possui em torno de 3.200 | idades. Que dé continuidade nos trabalhos
habitantes. A maioria dos membros dependem da | existentes. Que tenha um perfil de visitador/a. | Curriculos até 31/08/2024
Centro-Sul Leoberto Leal 02/2025 agricultura para o seu sustento. Os trabalhos sdo divididos | Que seja discipulador/a. Seja proativo/a e tenha | E-mail: ieclbleobertoleal@gmail.com

Catarinense

I/SC

em: celebracbes de cultos, oficios, grupos de estudo
biblico, OASE, culto infantil, grupo de jovens, ensino
confirmatorio, encontro de casais e encontro de oracdo.
Expectativa de trabalho de visitagdo, que o/a ministro/a
seja ativo nas reunides das comunidades e paroquia. A
Pardéquia deseja ter um bom relacionamento com as

habilidade administrativa. Tenha uma boa
postura ética e seja discreto nas relagdes
politicas e nas redes sociais. Habilidade para
divulgar os eventos da Paroquia nas redes
sociais. Que tenha uma pregagdo centrada no
Evangelho. E desejavel que saiba tocar um

Obs.: cdpia para o Sinodo:
sinodo@centrosulcatarinense.com.br
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pessoas de outras igrejas. Espera-se a elaboracdo do
planejamento missiondrio e formagdo de novas
liderancas.

instrumento musical e conduzir o canto

comunitario.

Centro-Sul
Catarinense

Petrolandia I
/ SC

10/2024

Comunidade com fungdes Paroquiais na cidade de
Petrolandia, que possui aproximadamente 6.000
habitantes, dos quais 1.040 sdo membros inscritos na
Comunidade. A maioria dos membros esta envolvida na
agricultura, mas também ha pessoas atuando no comércio
e industrias locais. As atividades da Comunidade incluem
cultos, oficios, ensino confirmatdrio, grupo de mulheres,
culto infantil, grupo de jovens, encontros de casais e
idosos, discipulado, coral de adultos e criancas, grupos de
louvor, programa de radio semanal, devocionais online,
visitacdo, aconselhamento e retiros para casais, jovens e
criancas. Além disso, almejamos ampliar os trabalhos com
jovens, criangas e casais.

Que tenha postura ética, fiel a palavra de Deus
e ao ensino Biblico; que seja missional e
relacional com as pessoas da comunidade e da
sociedade em geral; que tenha dons de
visitacdo, aconselhamento e comunicagdo, com
énfase em resgatar e alcancar pessoas de todas
as idades; e que demonstre flexibilidade e
harmonia com as liderangas e membros. Deve
ser capaz de realizar pregacGes acessiveis e
espontaneas e possuir habilidade para utilizar
as redes sociais da Comunidade com o objetivo
de publicar meditagbes didrias e outras
comunicagles. E importante que seja discreto
em relagdo a posicionamentos politicos tanto no
contato com os membros quanto nas redes
sociais. Desejavel que toque algum instrumento
musical.

Anadlise de Curriculo

Centro-Sul
Catarinense

Cricidma I/
SC

Imediata
mente

Comunidade com fungdes Paroquiais na cidade de
Criciitma e um ponto de pregacdo na cidade de
Ararangua, possui liderangas ativas nos ministérios de
louvor, infantil, midias sociais e pequenos grupos. Crescer
em nlmero e em espiritualidade, priorizando a
evangelizagdo da cidade. Conectar geragdes, atingindo
todas as faixas etarias (criangas, jovens, adultos e idosos).
As principais marcas da comunidade s3o: espiritualidade
com leitura biblica, jejum e oragao.

Clareza na comunicacdo, principalmente na
pregacdo; Postura ética, fiel a Palavra de Deus
e ao ensino biblico; Com experiéncia em
reconciliacdo e cuidado com as pessoas
(pastoreio); Espiritualidade ativa e contagiante,
inclusive na pratica do jejum e oracdo; Pro-
ativo/a no exercicio da lideranga em conjunto
com a lideranga existente; Organizado/a,
flexivel e ndo autoritario/a; Capacidade de
atuagdo com todas as faixas etarias; Dons ou
estratégias de evangelismo; Discricdo em
relagdo a posicionamentos politicos; Desejavel
que possua veiculo préprio e que toque algum
instrumento musical. Se possivel, encaminhar
junto a candidatura link de uma pregacao.

Curriculos até 28/08/2024

E-mail:
igrejaluteranacriciuma@gmail.com

e comunicacaocelc@outlook.com
Obs.: cdpia para o Sinodo:
sinodo@centrosulcatarinense.com.br

Noroeste
Riograndense

Tuparendi I /
RS

02/2025

Paréquia é formada por seis comunidades e um ponto de
pregagdo. Os trabalhos consistem em celebragdo de
Cultos, com preparo de equipes de apoio, OASE, Culto
Infantil, Missao Crianca, Ensino Confirmatério, Juventude
Evangélica, Casais, Visitagdo, Estudo Biblicos, Grupo de
Canto, Formagao de liderangas.

Que abrace a juventude em idade acima da
adolescéncia; Que seja uma pessoa acolhedora
e agregadora, estando atenta as necessidades
das comunidades, inclusive as do interior; E
desejavel que tenha o dom da mdsica; Que
trabalhe de forma democratica com presbitérios
no sentido de enfrentar questdes cruciais das
comunidades e paréquia, como por exemplo o
decréscimo do numero de membros e a
organizacdo da gestao administrativa.

Anadlise de Curriculo
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Que trabalhe em equipe e em consonancia com
0 outro ministro. Tenha visdo missional, e

Curriculos até 07/09/2024

Cultos, Pequenos  Grupos  (PG), discipulado, - . o E-mail:
. . . P caracteristicas de lideranga, pro atividade, . . .
Planalto Rio- Boa Nova de desenvolvimento de liderangas, programas de radio, o e paroquiaevangelicaboanova@gmail.
. 01/2025 o . o ; ) - facilidade na comunicagao (pessoal e uso de
Grandense Panambi II / missao, Culto infantil, jovens, ensino confirmatdrio, OASE, - - com
. AN midias), e nos relacionamentos. Que tenha Lo , .
diaconia, visitagao. - o . Obs.: copia para o Sinodo:
abertura para caminhada de discipulado; amor
. o planalto@Iuteranos.com.br
a palavra com testemunho biblico.
Prioridade do CAM - Visitagdo aos membros, tanto inativos .
. - A Comunidade Bom Pastor busca um/a
como ativos e a recuperagao destes membros deve estar - . .
N ~ - ministro/a com capacidade para liderar a
a frente da acao de trabalho do/a ministro/a, para que o . N
. , , comunidade, promover valores espirituais,
maior numero possivel de pessoas possa retornar ao | . . . L L
. = . N S incentivar o crescimento individual e coletivo;
convivio comunitario. Animar as pessoas a participagao . L
N aconselhar fornecer e orientar espiritualmente
comunitaria. .
Novo - . . em momentos de dificuldade e/ou luto; ter
. . Hamburgo - A Comunidade Bom Pastor € uma comunidade habilidade na comunicacdo verbal e escrita; . ,
Rio dos Sinos 01/2024 trabalhadora e acolhedora, mas vem sofrendo, como . o .| Analise de Curriculo
Bom Pastor I ~ ~ conectar-se com diversos publicos e faixas
tantas outras, da nao renovagao de seus membros, o0 que P : . L
/ RS - - . . etarias; ter sabedoria para lidar com conflitos;
vai encolhendo a comunidade. E preciso um trabalho de S .
N L L promover a reconciliagao e unidade dentro da
motivacao a vida comunitaria. E fundamental a - . ) A .
. o ) comunidade; ter interesse e animo para
diversificagao dos cultos e mensagens, a fim de tornarem- | ~" .. " o
. 7 ; - . visitacao de membros afastados e ter nogoes na
se atrativos. E preciso conhecimentos na area da| g
] . e area de canto/musica.
tecnologia para ir ao encontro das pessoas através dos ) .
- o SM diferenciada.
diversos canais existentes.
O Campo de atuacdo do/a Ministro/a sera na Comunidade
Luterana de S3o Leopoldo e na Pastoral Escolar do
Instituto Rio Branco. A Pastoral Escolar é formada por
ministro ordenado da IECLB. A Pastoral em articulacdo
com a equipe diretiva, as coordenacbes pedagdgicas,
supervisdo escolar e professores de ER, desenvolve | Experiéncia na atuagdao em escola; Experiéncia
projetos que se baseiam em atividades e agOes | naatuagdo com trabalho com criangas e jovens;
(celebragdes,  meditagcbes, reflexdes  teoldgicas- | Perfil para atuacdo no trabalho em equipe;
. . Sao Leopoldo . edagdgicas encontros aconselhamento e | Conhecimento  teoldgico-pedagdgico ara . .
Rio dos Sinos P Imediato pedagogicas, ! o gico-pedagogico  p ~ | Analise de Curriculo
III /RS acompanhamento pastoral) que ocorrem ao longo do ano | contribuir nas reflexdes e nas atividades;
letivo, envolvendo os estudantes, docentes, | Identificacdo com as Diretrizes da Politica
colaboradores, familias e comunidade escolar. Na | Educacional da IECLB; Desejavel dominio
Comunidade a atuacao se dard nas atividades junto a | basico de musica (canto e instrumento).
criangas e jovens (Missdo Crianga, Culto Infantil,
Juventude Evangélica e Ensino Confirmatorio). O/a
ministro/a ird atuar conjuntamente com os ministros ja
em atuagdo na Comunidade e com eles colaborar quando
necessario nas celebracGes dos oficios de culto e outros.
Espera-se do/a ministro/a a linha teoldgica
- . . confessional (biblico/litdrgico), de acordo com a
A Pardquia Ferrabraz é composta por duas comunidades, . ~ ( /litdrgico), ;
. orientagao da IECLB. Que tenha perfil
sendo cada uma com seu respectivo grupo de OASE. Em ; -
Ferrabraz I/ nivel paroquial, ainda conta com grupo de Juventude agregador, proativo, que possua habilidade
Rio dos Sinos 09/2024 ! para um bom relacionamento interpessoal. Que | Analise de Curriculo

Sapiranga

Evangélica, Grupo de Homens Luteranos, Coral, Danga
Sénior, Grupo de Estudo Biblico, Grupo de Visitacdo e
Grupo de Orientadoras do Culto Infantil.

possua habilidade para trabalhar com jovens,
criangas e idosos, integrando-os a vida
comunitaria. Que tenha aptiddo para eventuais
atividades ecuménicas a serem realizadas em
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parceria com outras denominagdes religiosas e
com pardquia irmds. Que tenha perfil
missionario e evangelistico, com visao na
ampliagdo da comunidade com foco na visitacdo
e em resgate de membros para a vida
comunitaria. Que tenha clareza confessional
com pregacao objetiva e coeréncia entre falar e
agir. Que possua aptiddao musical, inclusive,
preferencialmente, com regéncia de coral.

Rio dos Sinos

Litoral
Nordeste I —
Tramandai /
RS

01/2025

A prioridade é trabalhar com os grupos existentes na
Pardquia: OASE, Terceira Idade, Ensino Confirmatorio,
Grupos de Estudos Biblicos-Teoldgicos, Equipe de liturgia
da IECLB, Juventude, Missdo Crianca, Culto Infantil e
muita dedicagdo a visitacao e que tenha a capacidade de
agir poimenicamente para melhor o convivio entre a
membresia.

Desejamos um ministro ou ministra que seja
agregador/a, evangelizador/a, que trabalhe
com todas asa faixas etarias da comunidade
tenha compromisso com a confessionalidade
luterana, desenvolva na comunidade uma visao
missionaria tendo em vista o crescimento da
mesma, capacidade de didlogo com escola e
diregdo e que tenha uma estratégia pastoral
definida.

Curriculos até 09/09/2024
E-mail:
taniamollerbaccin@gmail.com
Obs.: copia para o Sinodo:
secretaria@sinodors.org.br
pastorsinodal@sinodors.org.br

Vale do Taquari

Corvo I -
Colinas/RS

02/2025

A Paréquia Corvo é constituida por 3 comunidades em
contexto urbano/rural, com aproximadamente 1.800
membros batizados. Dar prioridade e continuidade aquilo
que existe hoje: Culto Infantil, Ensino Confirmatdrio,
Encontro de OASEs e de Mulheres, Estudo Biblico,
Encontro de Casais, Visitacdo a Membros. Coordenar e
conduzir as atividades das comunidades e da pardquia
com os diversos Grupos e Setores de Trabalho; Celebrar
os Cultos e Sacramentos; Promover cultos dindmicos
visando atrair todas as faixas etdrias; Cuidar do
fortalecimento espiritual dos membros; Ter habilidade e
responsabilidade pelas questdes administrativas quanto
aos registros de dados nos Livros da Pardquia, incluida a
disposicdo para coordenar Sistema (SIG) e assessorar o
planejamento de Revitalizagdo das 3 Comunidades e da
Paréquia.

Que tenha disposicdo para colaborar no
fortalecimento e crescimento das 3
Comunidades e da Paroquia, em sintonia com
os Presbiteros(as); Que siga a liturgia oficial da
IECLB e adote o Livro de Cantos (LCI); Que
pastoreie de forma poiménica os diversos
grupos de trabalho nas comunidades; Que
preze pelo testemunho ético, pessoal e familiar;
Que incentive a formacdo de novas liderancas;
Que tenha aptiddo para trabalhar com mulheres
e homens de qualquer idade; Que saiba
envolver criangas e jovens na vida comunitdria;
Que saiba motivar as familias a participarem da
vivéncia diaria da fé; Que tenha percepcao
musical e que conduza o canto comunitario;
Espera-se que o/a ministro/a faca uso
adequado das redes sociais; Que possua
familiaridade e habilidade no trabalho com as
tecnologias e midias atuais; Que saiba tratar
com sabedoria questdes ecuménicas.

ENVIO

Vale do Taquari

Lajeado II /
RS

09/2024

A Comunidade Evangélica de Confissdo Luterana em
Lajeado, em fungbes paroquiais, é constituida de uma
comunidade com 3 pontos de pregacao e
aproximadamente 1500 familias inseridas no contexto
urbano. Lajeado € a maior cidade do Vale do Taquari, com
aproximadamente 100 mil habitantes. A Comunidade tem
duas escolas da Rede Sinodal com aproximadamente
2.500 alunos. Espera-se que o/a novo/a ministro/a possa
coordenar e conduzir as atividades da comunidade com
os diversos grupos e setores de trabalho; Celebrar os
cultos e sacramentos; Promover cultos dinamicos visando

1- Experiéncia ministerial. 2- Perfil missionario
e evangelistico com visdao na ampliacao da
comunidade com foco em visitacao e resgate de
pessoas para vida  comunitéria. 3-
Comprometimento com a confessionalidade
luterana. 4-Capacidade de lidar com a
diversidade politica, religiosa e social. 5- Bom
transito entre as diferentes correntes e linhas
teolégicas. 6- Capacidade de construir
colaborativamente com escuta, didlogo e
trabalho em equipe. 7- Visao administrativa

Andlise de Curriculo
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atrair todas as faixas etdrias; Cuidar do fortalecimento | comprometida com o planejamento estratégico
espiritual dos membros; Investir no servico de visitacdo e | (PAMI) com vistas a sustentabilidade da
na formacdo de liderancas comunitarias (presbiteros, | comunidade. 8- Olhar positivo para a educacado
orientadores(as) de culto infantil e liderancas dos diversos | da rede sinodal. 9- Boa diccdo e oratéria. 10-
grupos comunitarios e coordenar as atividades com grupo Participativo nos eventos da comunidade. 11-
de mulheres, homens, terceira idade e jovens). Envolver | Enfase na educagdo cristd continua, trabalho
criangas e jovens na vida comunitaria. Motivar as familias | com criancas, adolescentes, jovens e OASE.

a participarem da vivéncia diaria da fé. Competéncias individuais:

Organizacdo, dinamicidade, proatividade,
criatividade, motivacdo, resiliéncia, conciliagdo,
objetividade, planejamento, espirito  de
lideranga e comprometimento.

Habilidades Desejaveis:

1- Ter habilidades com novas tecnologias e
recursos audiovisuais. 2- Ter habilidades e
disposicao na utilizacdo das redes sociais como
ferramentas a servico do trabalho missionario
da Comunidade. 3- Ter habilidade musical,
instrumental e de canto. 4- Ter conhecimento
basico de linguas estrangeiras (alemdo e/ou

inglés).
ADMISSOES DE MINISTROS E MINISTRAS, RECENTEMENTE APROVADAS E AUTORIZADAS:
MINISTRO/A MINIsTERIO |CAMPO DE ATUACAO QUE | ginopo INfcto | CAMPO DE ATUAGAO QUE | inopo PROCESSO
ACOLHE DEIXA
Romolo Schwartz Pastoral Cristo Bom Pa§ tor, Rio Norte Catarinense 15/01/2025 | Leoberto Leal Centro-Sul Catarinense ELEICAO
Cerro, Jaragua do Sul/SC
William Felipe Zacarias Pastoral Hamburgo Velho I / RS Rio dos Sinos 15/09/2024 | Ferrabraz - Sapiranga Rio dos Sinos ELEICAO
Wantuil Dettmann Pastoral Cosmopolis Sudeste 01/10/2024 | Monte Mor Sudeste ELEICAO
Camila Lais Karsten Pastoral Cascavel I /PR Rio Parana 09/09/2024 | Leste Matogrossense Mato Grosso ELEICAO
Edson Koren Pastoral ParobéI / RS Nordeste Gatcho 01/09/2024 | Litoral Nordeste Rio dos Sinos ELEICAO
Mariza Eckhardt Neuberger | Pastoral :,"T:CRha' Candido Rondon | ;. parans 01/02/2025 | Pato Bragado Rio Parana ELEICAO
Jodo Carlos de Souza Pastoral Bom Jesus/Joinville I Norte Catarinense 01/02/2025 | Gaspar Vale do Itajai ELEICAO
Sabina Decker de Souza Pastoral Bom Jesus/Joinville I Norte Catarinense 01/02/2025 | Gaspar Vale do Itajai ELEICAO




Obs.: solicita-se a ministros e ministras que encaminhem suas candidaturas aos campos de atividade ministerial que estao ficando vagos somente no momento em que a publicacdo

da vaga constar na “Relacao de Vagas” (que esta publicada acima, na segunda planilha deste documento).

RECONHECIMENTOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL, RECENTEMENTE APROVADOS:
z = CAMPO DE ATIVIDADE QUE| .+ : SITUACAO OU CAMPO DE | -
MINISTRO/A MINISTERIO | FUNGAO ACOLHE SINODO INICIO ATIVIDADE QUE DEIXA SINODO
Vilma Linda Reinar Diaconal Capelania Instituicdo Bethesda Norte Catarinense |17/02/2020 |- |-

SITUACAO OU CAMPO DE siNoDO

AMBITOS DIVERSOS:
: < CAMPO DE ATIVIDADE QUE| - :
MINISTRO/A MINISTERIO | FUNGAO ACOLHE SINODO/IGREJA  |INICIO ATIVIDADE QUE DEIXA




