RELACAO DE VAGAS

(atualizada a 24/04/2024)

RELAGAO DE VAGAS EM CAMPOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL NO AMBITO DA IECLB (para ministros e ministras com ordenac&o)

Atencdo: Candidaturas e transferéncias devem obedecer a nova regulamentagdo, que ja se encontra em vigor. O documento “Roteiro de Procedimentos para Ingresso de ministro ou ministra em
Campo de Servigo Ministerial” foi avaliado pelo Conselho da Igreja em margo de 2005 e aprovado, em sua atual redacado, pela Diretoria do Conselho da Igreja a 27 de abril de 2005. Ele se encontra em
anexo ao Boletim Informativo n® 186, de 06 de maio de 2005 e encontra-se disponivel também no portal da IECLB (www.luteranos.com.br). Faz parte deste Roteiro um formulario, a ser preenchido
pelo Sinodo, para que seja enviado a Secretaria Geral.

caracteristicas  de uma regiao metropolitana
(indisponibilidade de agendas e diaspora dos membros,
etc); Favorecer o despertar da fé, evangelizar, motivar a

100 km); Diferencial: conhecimento musical e
instrumental.

siNnODO PAROQUIA :42?“‘1’.1(; EXPECTATIVAS — PRIORIDADES PERFIL DO/A MINISTRO/A CONTATOS
A Paréquia tem uma comunidade, a sede, e dois pontos de
pregagdo com cultos mensais (Fazenda Ouro Branco a 148
Km e Familias Schmidt a 70 Km). E preciso fortalecer | Que o/a ministro/a seja firme e atuante no lidar
grupos de trabalho ja existentes, Criangas, Jovens, OASE, | com diferengas e situagbes de conflito entre
Casais, Louvor, Estudo biblico e Projeto Missdo Vida; Dar | membros e grupos, seja dindmico com
Porto dos A . ~ . . . ! .
, énfase no apoio e formagao de liderancas; Manter a | capacidade de planejamento, perfil pastoral, . ,
Mato Grosso Gauchos I/ 04/2024 P . . ) . ~ L ~_ .. | Analise de Curriculo
MT Pardquia /~Comun|dade / Pontos Pregacao viva e fiel na | motivador, com pregagao otgjetlva, coeréncia
proclamacao do Evangelho; Promover atividades inclusivas | entre falar e viver, tenha espirito de lideranga,
e atrativas para integragdo dos membros; o/a ministro/a | boa comunicagdo para trabalhar em grupos,
devera ser e estar disponivel para atender/aconselhar | responsabilidade com sua funcdo, conciliador.
membros em visitas nas casas, em assisténcia aos
enlutados, doentes, problemas conjugais e outros.
A Paroquia é composta por comunidades e pontos de
pregacdo. Ha comunidades no interior, com facil
circulagdo. A residéncia € na cidade de Porto Nacional,
distante apenas 60km da capital, Palmas. E primordial que | Que o/a ministro/a tenha alguma experiéncia
o/a ministro/a tenha facilidade e disposicdo para o | ministerial, seja uma pessoa comunicativa e de
Tocantins trabalho em equipe (com as liderancas comunitarias e | facil relacionamento, com abertura para novas
Brasil Central Centro II / 03/2024 | colega de ministério). As prioridades de atuagdo estdo nas | iniciativas. Tenha proatividade e clareza | Andlise de Curriculo
TO celebragbes comunitarias e atividades paroquiais, | confessional. Que tenha habilidade musical,
formacao de liderangas e conducao dos trabalhos com | disposicdo para conhecer outros contextos e de
grupos (criangas, jovens mulheres e casais). O | permanéncia no Campo.
atendimento na Pardquia Tocantins Centro é pautado no
planejamento estratégico. Ha boa infraestrutura fisica a
disposicdo do atendimento ministerial.
Ministrar cultos e oficios considerando o contexto ) . , .
- o , Perfil agregador, proativo, lider evangelizador,
paroquial (Sao José dos Campos, e nos pontos de tid Pal tivad
regagdo de Caraguatatuba e Guaratingueta), na comprometdo com a ralavra, motivador €1 i s até 05/05/2024
Vale do 08/2024 P . o ! dinamico. Facilidade de adaptacao a realidade -
, perspectiva da missao urbana, zelando pela ot . - E-mail:
Paraiba I - - . . . urbana e de diaspora; Conhecimento e . .
Sudeste « . o confessionalidade luterana; Desenvolver trabalho pastoral 1 ! ... | luteranavaledoparaiba@gmail.com
Sao José dos | flexibilida - .o . habilidade com tecnologia e redes sociais; e , .
na perspectiva da missao urbana, considerando as . A - Obs.: copia para o Sinodo:
Campos / SP | de Capacidade para dirigir em autoestrada (raio de

sinodosudeste@I|uteranos.com.br
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busca ativa por novos membros e membros afastados,
priorizando a visitacdo e acolhida; Atuar em parceria com
0 Presbitério na administragdo e diregdo dos trabalhos em
busca pela sustentabilidade financeira; Fomentar a
formacao e a capacitagdo de liderancas; Prosseguir com
os trabalhos existentes (OASE, Homens, Culto Infantil,

Estudos Biblicos, Casais, Louvor e Presbitério);
Acompanhar e apoiar os projetos diaconais: Almofadas do
Coracao e Projeto Pao Solidario.

https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledopa
raiba / e https://www.facebook.com/paosolidarioluterano
Atuar no acompanhamento pastoral e aconselhamento
espiritual. Participar em a¢des ecuménicas e fortalecer o
dialogo ecuménico e inter-religioso; Revitalizar o trabalho
da equipe do Missao Crianga e desenvolver o trabalho com
adolescentes e jovens; Dar suporte as ages do PAMI e
considerar o PECC como referéncia pedagdgica; Conheca
nosso trabalho: https://www.instagram.com/ieclbvp

A pardquia tem duas comunidades (Cosmopolis e Artur
Nogueira) e reunides mensais em Paulinia; Deseja-se
ministro/a em periodo integral; Poiménico;
Comprometido/a integralmente com a

Comunicativo/a; Integro/a; Confidvel; Ter
dominio de midias sociais; Proativo/a;
Disposto/a a trabalhar em equipe; Seguir a

Curriculos até 30/04/2024

08/2024 | Comunidade/Paréquia, Unido Paroquial (UP) e Sinodo; L L S .
Cosmépolis I ) Ecuménico de acordo com as normas da IECLB- co_nfessmnahdade Iuterapa e a Liturgia de (Eulto E-m_all. aIadesrprsen@gman.com
Sudeste /'SP flexibilida | Vocacionado/a a0 ‘“chamado” Visio e atuagéc; Oficial da IECLB; Ser, discreto\a em relacao a | e kI|nqo,hrclaud|o@CIfna|I.com
de missionaria: Incentive os grupo; existentes (Criancas posicionamer)tos politicos; Preferencialmente Qbs.: coOpia para o Sinodo:
Jovens, Ens,ino Confirmatério, OASE, Coral, Estudo BI'b|iC0: toque. um |nstrumer_1t9_ musical; _ Atuar _em sinodosudeste@Iluteranos.com.br
visitagdo, etc); Fomentar formacdo e capacitagdo de ggrceﬁna dCOT ObF;Les?'tErlq '?a dadlrpc:nlstragao €
liderangas; Visitacdo familiar; Disposicao de acolhimento; Iré¢ao dos trabalhos; Espirito de fideranca.
Busca por novos membros.
Ter proatividade e clareza confessional com
No trabalho diaconal; no didlogo com a realidade local e a | pregagdo objetiva, coeréncia entre falar e agir;
pastoral urbana no Sinodo Sudeste; no trabalho com | Ter espirito de lideranca, habilidade para
grupos; na formagao de liderangas; no engajamento da | trabalhar em grupos, ser acolhedor/a, e
comunidade e seus membros nas atividades ministeriais; | aberto/a a novas ideias; Ter capacidade de , .
Niterdi — 98/ 2024 na disposicdo e acolhimento para buscar adesdo, | administrar o atendimento as duas comunidades Eur:;ﬁ lﬂist::ce)i éblgultg;/n %gi:m br
Sudeste Esperanca I/ flexibilida evangelizacdo e fidelizacdo de novos membros; no | (cultos, visitacdo e demais atividades); Manter Obs.: éépia para o Sino dc;' *
RJ de fortalecimento dos grupos/atividades existentes e no | interatividade com as demais Comunidades e sino.ciosu deste@luteranos .com br
incentivo a criagdo de novos grupos/atividades; no | Pardquias do Nicleo Rio de Janeiro e Movimento EE—
estabelecimento de vinculo com os membros das | Ecuménico; Ter preferencialmente experiéncia
Comunidades (viver as Comunidades); dar continuidade a | com a realidade urbana; Ter desembaraco em
execucdo do PAMI e revisdo/atualizacdo de um novo PAMI. | midias sociais e familiaridade com atividades
musicais.
Marecha Com grupos ¢ na formacio de dbrancas; Pronzar o | ST ProatNO/a,  agregadorfa  na vida | Curriculos até 16/05/2024
. . Céndido Educacdo Cristd Continua; Atuagdo ministerial conforme as comunitaria; Perfl de trabalho em _equipe E-mail: §op|aknaack@hotmall.com
Rio Parana 10/2024 A A AR ministerial, com dialogo e proatividade; | - Sra. S6nia Knaack
Rondon V / especificidades que sao atribuicao ao ministério ordenado . . . , . P , i
PR _EMO; Que saiba fazer uso das tecnologias e redes sociais D|na_m|f:|dade, Preferivel conhecimentos Qbs.. coOpia para o Sinodo:
! musicais. sinodorpr@uol.com.br

a disposicao.
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Trabalho e moradia em cidade de grande porte (350 mil
habitantes); Trabalho com equipe de Liturgia; Manter e
fortalecer grupos comunitarios existentes: Programa

Tenha perfil agregador na vida comunitaria; Boa

Curriculos até 17/05/2024
E-mail: Sr. Nilson Faller —
Presidente da Pardquia:

Rio Parana Cascavel I 06/2024 Mlsgao Crlan'ga, (;uilto Infantil, Juventugle Evangelica, comunicacdo; Tenha iniciativa; Dinamismo; | nfaller@hotmail.com
/PR Ensino Confirmatdrio, Grupo de Casais, Grupo de S
Mulheres, Grupo da ,OASEpe Grupo de ,Oragég' Dar Preferivel uma habilidade musical. (45) 99129-3251.
! ! . L Ai f .
continuidade ao trabalho de visitagao hospitalar; Visitacdo ggzaocr?;':gup;rgo?nsg;()do.
familiar; Fortalecer pontos de pregacao. e
A Pardquia tem 41 anos; s3o 1.440 pessoas batizadas, | ESPera-se que o Ministro ou a Ministra seja fiel
membros; composta por quatro comunidades, sendo uma | @ Evangelho e tenha uma vida etica baseada
comunidade urbana, e trés comunidades em area rural - | N0S ~ ensinamentos  cristaos;  demonstre
todas no bairro Vila Nova, Joinville. Atualmente, temos | integridade em tudo que faz, dentro e fora da
atividades com Criangas, Adolescentes, Jovens, Casais, | [9réja; s€ja uma pessoa comunicativa. Saiba se
Bom Jesus, Coral, Grupos de Canto, OASE, Pessoas Idosas, entre | rélacionar com a comunidade e com 0s | cyrriculos até 31/05/2024
Norte Vila Nova I - 02/2025 outras. Queremos fomentar trabalho missional, com | diferentes publicos; seja conhecedor/a da | E-mail: evadiobaumer@gmail.com
Catarinense Joinville / SC énfase em evangelismo. A Pardquia também valoriza a | Palavra de Deus e seus ensinamentos; atue na | ops.: copia para o Sinodo:
ética no testemunho da fé e na vivéncia do Evangelho de | formagdo de novas liderangas; contribua no | pastorsinodal@terra.com.br
Jesus. O ambiente interno é caracterizado por bom | desenvolvimento dos grupos ja existentes;
convivio. A Paréquia almeja ser formada por comunidades | fortaleca o trabalho com jovens e grupo de
cristds comprometidas com o Evangelho de Jesus, que | €asais; e que desenvolva o tema Fé, Gratiddo e
impacta e transforma a vida de pessoas, familias e da | COmpromisso junto as comunidades. Sera um
sociedade. diferencial se souber tocar algum instrumento.
Realizar trabalho com grupos de: jovens,
A Pardquia € constituida por 3 comunidades, 2 em |doso§,, criangas, casais, m_uINheres € hc.)mens;
contexto urbano e 1 em contexto rural, com Desgjavel possuir certa aptldao m_u.5|cal~. canto
aproximadamente 2800 membros. Além dos Cultos e ﬁquen:;srgsmsegrtallroatﬁ/%jgzaer tznr\]/;sricsigc?gtivzzs,
Sacramentos a pardquia tem os seguintes Grupos e ros; -er p : !
Itoupava . o . .~ | Possuir aptidao para o trabalho interpessoal;
Setores de Trabalho: Missao Crianga, Culto Infantil, . h - AR
s Central IT - - ) " - Incentivar, valorizar e considerar a realizagao . ,
Vale do Itajai Blumenau / 06/2024 Ensino Confirmatdrio, Juventude Evangélica, Grupos de de formacBes; Ser inovador/a e criativo/a; Ter Analise de Curriculo
OASE (2 grupos), Grupo de Pessoas Idosas (2 grupos), GOes; , . -
SC - o algum conhecimento na lingua alema; Seguir a
Grupo de Casais (2 grupos), Enlutados, Visitagao, LELUT, Confessionalidade Luterana e a Lituraia de
Mulheres Perolas, Coral, Didlogo de Pais e Padrinhos, Culto Oficial da IECLB: Se identifique ?:om o
Dialogo para novos Membros, Canto e Artes (Artesanato). - ! q ~
trabalho em equipe, tanto em celebragoes
como nos grupos de trabalho e com o colega
ministerial.
Rio Antinhas A Paroquia é composta por trés comunidades, uma de | E esperado que o/a ministro/a seja fiel ao
I- grande porte e duas menores, com diversos ministérios, | Evangelho e viva uma ética baseada nele. Deve
Petrolandia / tais como: criancas, adolescentes, jovens, casais, | demonstrar integridade em todas as suas
sC mulheres, grupos de oracdo, estudo biblico, idosos, | acdes, tanto dentro quanto fora da igreja,
discipulado e louvor (incluindo coral e trés grupos com | mantendo uma postura relacional e
Centro-Sul (Possibilidade | 05/2024 instrumentos e vozes). Além disso, mantém diversas | participativa na vida das familias. E essencial Andlise de Curriculo
Catarinense de CAM frentes evangelisticas. A Pardquia é orientada por um | que participe ativamente e apoie os diversos
Compartilhad planejamento estratégico missionario, com foco no | ministérios/setores de trabalho, sendo proativo
o co?n evangelismo, resultando em mudangas ao longo do | nas decisOes, projetos e atividades, sempre em

subsisténcia
diferenciada)

tempo, tornando-se menos ‘"tradicional". Também
valoriza o bom relacionamento e testemunho entre os
membros, encorajando o uso dos dons para o exercicio da

sintonia com a lideranga. Além disso, espera-se
que o ministro/a faca uso adequado das redes
sociais, possua habilidades e familiaridade no
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lideranga. O ambiente interno é caracterizado por um bom
convivio familiar que se mantém aberto para os “de fora”.
A Pardquia almeja ser formada por comunidades cristas
comprometidas com o evangelho de Jesus Cristo, que
impacta e transforma vidas, familias e a sociedade. Busca
promover uma visitacao estratégica e pretende retomar o
trabalho com jovens, capacitando e incentivando
liderangas para tais tarefas.

trabalho com tecnologias. Deve ser discreto/a
em relacdo a posicionamentos politicos, sendo
desejavel que tenha conhecimento musical.
Possibilidade de CAM Compartilhado, com
subsisténcia diferenciada.

A Paréquia é composta por 14 comunidades, em sua
maioria na zona rural. Abrange dois municipios, Cunha
Pora e Iraceminha. Os trabalhos ministeriais sao divididos

Que apresente habilidades para trabalhar com
grupos de casais, OASE, Pequenos Grupos,
discipulado e formacdo de liderancas.

Uruguai Cunha Poral | 05ou em 3 CAMs, estando 2 com TAM ativo. Temos varios | Habilidade para trabalho em equipe com outros Andlise de Curriculo
9 / SC 06/2024 grupos de trabalho em nossas pardquias: Casais | ministros e liderancas. Conciliador/a, que saiba
Reencontristas, Juventude Evangélica, OASE, Culto | se relacionar com os membros e com pessoas
Infantil, Ensino Confirmatorio, Estudos Biblicos, Grupo de | de fora da Igreja. Que tenha dom musical. Que
Oracao, Canto Coral, Missao Crianca, Grupos de Louvor. | preze pelo testemunho ético, pessoal e familiar.
Que abrace a juventude em idade acima da
adolescéncia; Que seja uma pessoa acolhedora
Paroqu|~a ¢é formada por seis co_munldades e um ptho de | e agregadora, estar!do at.enta as ne§e55|_cja(.1e§ Curriculos até 30/06/2024
pregagao. Os trabalhos consistem em celebragdo de | das comunidades, inclusive as do interior; E "
. . . p s E-mail:
Noroeste Tuparendi I / 02/2025 Cultos, com preparo de equipes de apoio, OASE, Culto | desejavel que tenha o dom da musica; Que paroguiatuparendi.ieclb@gmail.com
Riograndense RS Infantil, Missao Crianca, Ensino Confirmatoério, Juventude | trabalhe de forma democratica com presbitérios Ry o > :
2 N - i < . Obs.: copia para o Sinodo:
Evangélica, Casais, Visitagao, Estudo Biblicos, Grupo de | no sentido de enfrentar questOes cruciais das | _.
~ . - P sinodonoroeste@Iluteranos.com.br
Canto, Formacao de liderangas. comunidades e pardquia, como por exemplo o
decréscimo do numero de membros e a
organizacao da gestdo administrativa.
A Paroquia € formada por 5 comunld.a'des,ﬁl em contexto o ' ' Curriculos até 08/05/2024
urbano e 4 em contexto rural. Visitacao, resgate de | Pessoa comunicativa, motivadora, saiba I~ : :
i . oA . E-mail: parobeieclb@gmail.com
Nordeste . membros, motivar o retorno dos membros afastados ao | trabalhar em equipe, dinamica. Seja uma ey - )
. Parobé I /RS | 06/2024 . L e . ) - - Obs.: copia para o Sinodo:
Gaucho convivio da igreja. Programa Missao Crianga, trabalho com | lideranga construtiva na Pardquia. Saiba tocar | . -
. . . . . sinodonordestegaucho@sinodonorde
jovens e grupo de casais. Agregar membros aos grupos ja | um instrumento musical. steqaucho.ord.br
. A g .org.
existentes na Paroquia.
Pr|0r|daQe do CAM - V|S|ta(;§o aos membros, tanto inativos A Comunidade Bom Pastor busca um/a
como ativos e a recuperagao destes membros deve estar - . .
. o - ministro/a com capacidade para liderar a
a frente da agao de trabalho do/a ministro/a, para que o . AR
. , ; comunidade, promover valores espirituais,
maior ndimero possivel de pessoas possa retornar ao | . . . L N
g g . \ ..~ | incentivar o crescimento individual e coletivo;
convivio comunitario. Animar as pessoas a participacao . L
o aconselhar fornecer e orientar espiritualmente
comunitaria. . .
Novo - . . em momentos de dificuldade e/ou luto; ter
. . Hamburgo - A Comunidade Bom Pastor € uma comunidade | .46 g comunicagdo verbal e escrita; - .
Rio dos Sinos 01/2024 trabalhadora e acolhedora, mas vem sofrendo, como . o . "1 Analise de Curriculo
Bom Pastor I tantas outras. da n3o renovacio de seus membros. o que conectar-se com diversos publicos e faixas
/ RS . / ovagao, . 09 etdrias; ter sabedoria para lidar com conflitos;
vai encolhendo a comunidade. E preciso um trabalho de s .
s e L o . promover a reconciliagao e unidade dentro da
motivacao a vida comunitaria. E fundamental a . . ) .
. AN ) comunidade; ter interesse e animo para
diversificagao dos cultos e mensagens, a fim de tornarem- | .. — . "
- . : - . visitagao de membros afastados e ter nogoes na
se atrativos. E preciso conhecimentos na area da| . P
. . A area de canto/musica.
tecnologia para ir ao encontro das pessoas através dos ; .
- L SM diferenciada.
diversos canais existentes.
Rio dos Sinos Sao Leopoldo Imediato O Campo de atuagao do/a Ministro/a sera na Comunidade | Experiéncia na atuagao em escola; Experiéncia Andlise de Curriculo

IIT / RS

Luterana de S3o Leopoldo e na Pastoral Escolar do

na atuacao com trabalho com criancas e jovens;
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Instituto Rio Branco. A Pastoral Escolar é formada por
ministro ordenado da IECLB. A Pastoral em articulagao
com a equipe diretiva, as coordenagbes pedagdgicas,
supervisao escolar e professores de ER, desenvolve
projetos que se baseiam em atividades e agles
(celebracbes,  meditagbes, reflexdes  teoldgicas-
pedagdgicas, encontros, aconselhamento e
acompanhamento pastoral) que ocorrem ao longo do ano
letivo, envolvendo os  estudantes, docentes,
colaboradores, familias e comunidade escolar. Na
Comunidade a atuagdo se dard nas atividades junto a
criangas e jovens (Missdo Crianca, Culto Infantil,
Juventude Evangélica e Ensino Confirmatoério). O/a
ministro/a ird atuar conjuntamente com os ministros ja
em atuacdo na Comunidade e com eles colaborar quando
necessario nas celebracbes dos oficios de culto e outros.

Perfil para atuacdao no trabalho em equipe;
Conhecimento  teoldgico-pedagdgico  para
contribuir nas reflexdes e nas atividades;
Identificacdo com as Diretrizes da Politica
Educacional da IECLB; Desejavel dominio
basico de musica (canto e instrumento).

Porto Alegre

Disposicdo para atuar no contexto urbano, sendo que
estamos no centro de Porto Alegre, congregando
membros de diversos bairros e alguns da grande Porto
Alegre. Possuimos forte énfase no trabalho de grupos e
diversas atividades. Sentimos fortemente os efeitos da
pandemia e a expectativa é de que o(a) novo(a)
ministro(a) atue em conjunto com o ministro atual,
visando o fortalecimento de atividades nos diversos

Ter consistente base biblica/evangélica e
confessional luterana; Ter habilidades com
trabalho em equipe (em grupos e na equipe
pastoral); Compromisso com a formacdo e
fortalecimento de liderangas; Ter facilidade de
comunicacgdo e gostar de trabalhar com jovens
e adolescentes; Ter uma Liturgia e pregacao
objetivas e contextualizadas; Dedicacao ao
trabalho de educacdo cristd continua, iniciativas
de evangelizacdo em consonancia com a IECLB
e programas em uso; Visdo e compromisso
missionario a luz do PAMI; Trabalhar e zelar
pela sustentabilidade da Comunidade. Ser

Curriculos até 28/04/2024
Preenchimento de informacoes e
envio de curriculum através de
formulario eletronico:

Rio dos Sinos — Matriz III 08/2024 grupos, atue no trabalho de Educagao Crista com jovens proatlv_o / a objetivo/a, dln_amlco/ af hitps://forms.gle/NzapEiBGgtcUHm
~ . comunicativo/a e motivador/a; | GKA
/RS e adultos, desenvolvendo agdes que promovam maior f ial A~ d vidas:
engajamento de membros atuais e na prospeccao de Pre erencla r_nent_e mais jovem, com tempo < Duw_ as. . .
novos membros. Além disso, a expectativa é de que as atuacao ministerial entre 3 e 8 anos; Ter perfil | presidencia@paroguiamatriz.org.br
atividades propo'stas e realizédas deem maior visibilidade acolhedor, com habilidade ao didlogo e | Obs.: cdpia para o Sinodo:
para a presenca, influéncia e atuacio dos Luteranos no poiménica; Ter disposicao para mediar conflitos | secretaria@sinodors.org.br
contexto plural da sociedade, com especial énfase, a partir Zx g(rjiaérncigo?omeggrt:‘é?;se prg?trilji?j%%is; ar-gear
das escrituras, na importancia da promogdo da paz, do pd ~ ,d pe idad P facilid dp d
dialogo e do entendimento. conducao  de ativi ades e facllidade de
comunicagao com jovens (juventude e
confirmandos). Ser uma pessoa organizada,
pontual, comprometida com metas de acordo
com o planejamento estratégico da
comunidade. Ter conhecimento minimo de
informatica e midias sociais.
A Comunidade de Hamburgo Velho, em seus 192 anos, | A comunidade tem como objetivo a , ,
Hamburao situa-se na cidade de Novo Hamburgo/RS e ocupa | continuidade e o aprimoramento das atividades (E:?r:Iacllu l?:dagi\}éé gcslrfvzgrf:br
Rio dos Sinos 9 07/2024 importante papel no histdrico do centro histdrico do bairro | eclesiasticas oficiais, promover o Estudo Biblico e A
VelhoI/RS Obs.: cdpia para o Sinodo:

de Hamburgo Velho. A comunidade conta com
aproximadamente 600 familias ativas, desenvolvendo

e implementar a formacao de liderangas com

énfase na pregacdo e propagacao do

secretaria@sinodors.org.br
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atualmente trabalhos com a OASE, grupo de Idosos
(Encontro Alegre), Grupo de Jovens, Grupo de Homens,
Grupo de Casais, Culto Infantil, Coro Misto e Brechd de
Assisténcia Social. Sua estrutura principal € composta pelo
templo, casa pastoral, secretaria, saldao comunitario,
cemitério e um segundo ponto de pregagdo no bairro
vizinho de S3o Jorge. Temos condigdes de disponibilizar
um veiculo para os trabalhos pastorais.

Evangelho. Também fortalecer os grupos de
trabalho ja existentes (em especial jovens e
casais) e intensificar a Vvisitagdo a
membros/familias da Comunidade.

Perfil Pastoral: Experiéncia ministerial minima
de 10 anos; que siga a confessionalidade
Luterana e a Liturgia de culto oficial da IECLB;
que tenha familiaridade com o uso das redes
sociais; que tenha como caracteristica de
pregacdo uma palavra atual e avivada; tenha
aptiddo para identificar e formar lideres e
delegar tarefas; capacidade de Planejamento e
execucdo; que seja isento de ideologias de
grupos, evitando debates politicos, partidarios
ou discriminatdrios; que tenha habilidade para
trabalhar em equipe.

Vale do Taquari

Corvo I -
Colinas/RS

05/2024

A Paréquia Corvo é constituida por 3 comunidades em
contexto urbano/rural, com aproximadamente 1.800
membros batizados. Dar prioridade e continuidade aquilo
que existe hoje: Culto Infantil, Ensino Confirmatdrio,
Encontro de Jovens, Encontro de OASEs e de Mulheres,
Estudo Biblico, Encontro de Casais, Trilha 8, Visitacdo a
Pessoas Enfermas e a Enlutados. Coordenar e conduzir as
atividades das comunidades e da pardquia com os
diversos Grupos e Setores de Trabalho; Celebrar os Cultos
e Sacramentos; Promover cultos dinamicos visando atrair
todas as faixas etarias; Cuidar do fortalecimento espiritual
dos membros; Investir na formacdo de grupo de Diaconia.
Ter habilidade e responsabilidade pelas questoes
administrativas quanto aos registros de dados nos Livros
da Pardquia, incluida a disposigdo para coordenar o SIG e
assessorar o planejamento de Revitalizacdo das 3
Comunidades e da Paréquia; Cativar e recuperar membros
afastados.

Que tenha disposicao para colaborar no
fortalecimento e crescimento das 3
Comunidades e da Pardquia, em sintonia com o
Presbitério; Que pastoreie de forma poiménica
os diversos grupos de trabalho nas
comunidades; Que preze pelo testemunho
ético, pessoal e familiar; Que incentive a
formacdo de novas liderancas; Que tenha
aptidao para trabalhar com mulheres e homens
de qualquer idade; Que saiba envolver criangas
e jovens na vida comunitaria; Que saiba motivar
as familias a participarem da vivéncia diaria da
fé; Que fomente a Diaconia; Que conhega um
pouco da lingua alemd para visitacdo a
Comunidade em geral. Que tenha percepcao
musical e que conduza o canto comunitario;
Espera-se que o ministro/a faga uso adequado
das redes sociais; Que possua familiaridade e
habilidade no trabalho com as tecnologias e
midias atuais; Que tenha em seu curriculo boa
caminhada em seu ministério; Que saiba tratar
com sabedoria  questes  ecumeénicas.
Solicitamos que o/a candidato/a encaminhe um
video de apresentacdo pessoal de até 8
minutos.

Analise de Curriculo

Vale do Taquari

Lajeado II /
RS

09/2024

A Comunidade Evangélica de Confissdo Luterana em
Lajeado, em fungdes paroquiais, € constituida de uma
comunidade com 3 pontos de pregacio e
aproximadamente 1500 familias inseridas no contexto
urbano. Lajeado é a maior cidade do Vale do Taquari, com
aproximadamente 100 mil habitantes. A Comunidade tem
duas escolas da Rede Sinodal com aproximadamente
2.500 alunos. Espera-se que o/a novo/a ministro/a possa

1- Experiéncia ministerial.

2- Perfil missionario e evangelistico com visao
na ampliagdo da comunidade com foco em
visitacdo e resgate de pessoas para vida
comunitaria.

3- Comprometimento com a confessionalidade
luterana.

Curriculos até 31/05/2024
E-mail:
secretaria@ieclblajeado.com.br
Obs.: copia para o Sinodo:
secretaria@sinodotaquari.org.br
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coordenar e conduzir as atividades da comunidade com
os diversos grupos e setores de trabalho; Celebrar os
cultos e sacramentos; Promover cultos dinamicos visando
atrair todas as faixas etarias; Cuidar do fortalecimento
espiritual dos membros; Investir no servico de visitacdo e
na formagdo de liderangas comunitarias (presbiteros,
orientadores(as) de culto infantil e liderangas dos diversos
grupos comunitarios e coordenar as atividades com grupo
de mulheres, homens, terceira idade e jovens). Envolver
criangas e jovens na vida comunitaria. Motivar as familias
a participarem da vivéncia diaria da fé.

4-Capacidade de lidar com a diversidade
politica, religiosa e social.

5- Bom transito entre as diferentes correntes e
linhas teoldgicas.

6- Capacidade de construir colaborativamente
com escuta, dialogo e trabalho em equipe.

7- Visao administrativa comprometida com o
planejamento estratégico (PAMI) com vistas a
sustentabilidade da comunidade.

8- Olhar positivo para a educagdao da rede
sinodal.

9- Boa diccao e oratoria.

10- Participativo nos eventos da comunidade.
11- Enfase na educagdao crista continua,
trabalho com criangas, adolescentes, jovens e
OASE.

Competéncias individuais:

Organizacdo, dinamicidade, proatividade,
criatividade, motivagdo, resiliéncia, conciliacdo,
objetividade, planejamento, espirito  de
lideranca e comprometimento.

Habilidades Desejaveis:

1- Ter habilidades com novas tecnologias e
recursos audiovisuais.

2- Ter habilidades e disposicao na utilizagao das
redes sociais como ferramentas a servigo do
trabalho missionario da Comunidade.

3- Ter habilidade musical, instrumental e de
canto.

4- Ter conhecimento basico de
estrangeiras (alemdo e/ou inglés).

linguas

Centro-
Campanha Sul

Monte
Alverne I e II
/ Santa Cruz
do Sul - RS

08/2024

A Paroquia tem oito comunidades e cinco pontos de
pregacao com cultos mensais. Possui uma Casa Pastoral
onde funciona a secretaria e possui em torno de 2.200
membros batizados. E preciso manter e fortalecer grupos
de trabalho ja existentes: 06 de OASE, 02 de Jovens,
Casais Reencontristas, Culto Infantil, Missdo Crianga,
Projeto de aulas de Musica e Ensino Confirmatdrio. Dar
énfase no apoio e formagdo de liderancas; manter a
Pardquia/ Comunidades/Pontos de Pregacao vivos e fiéis
na proclamacdo do Evangelho; promover atividades
inclusivas e atrativas para integracdo dos membros; o/a
ministro/a devera atender/acolher membros; realizar
visitas nas casas, em assisténcia aos enlutados e doentes.
Controlar os registros nos livros, tendo em vista que a
Paréquia ndo dispde de secretaria. Boa parte dos
membros vivem ou s3o oriundos do meio rural e
descendentes de imigrantes alemdes. Realizar o
planejamento paroquial em sintonia com o Presbitério e

O/a ministro/a seja firme e atuante no lidar com
diferencas e situagbes de conflito entre
membros e grupos, seja dinamico/a com
capacidade de planejamento, motivador/a,
coeréncia entre falar e viver, tenha espirito de
lideranca, boa comunicacdo para trabalhar em
grupos, responsabilidade com sua funcdo,
conciliador/a. Podendo ser casal, desejavel que
saiba se comunicar no idioma alemao;
desejavel que saiba tocar instrumento musical.
Possuir disposicdo para coordenar o SIG.

Curriculos até 10/05/2024
E-mail:
paroguiamontealverne@gmail.com
e silvanigralow@gmail.com

Obs.: copia para o Sinodo:
sinodo@sinodoccs.com.br
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comprometimento com o planejamento missionario do
Sinodo.

Deus
Sul-Rio- Conosco I -
Grandense Sertao

Santana / RS

Imediato

O CAM se localiza no interior de Sertdo Santana/RS e é
formado por trés comunidades que somam 900 membros.
O CAM espera que 0 ministro/as exerca o ministério com
animo e alegria de forma proativa e compartilhada com
liderangas leigas. Cultos acolhedores. Zelo pela
centralidade do Palavra de Deus e da confessionalidade
luterana na pregacgao e liturgia. Pregagdes em linguagem
simples, utilizando exemplos do cotidiano,
contextualizando o contetdo biblico de forma clara e
compreensivel. Que se preocupe com o trabalho com
jovens e a insercao destes na vida das comunidades, visita
a familias afastadas, trabalho com grupos de estudos,
grupos de visitacdo, Ensino Confirmatdrio e equipes das
comunidades, buscando envolver liderancas e formar
novas.

Que seja aberto ao didlogo, e consiga buscar
junto com o presbitério o equilibrio financeiro e
desenvolva o tema Fé, Gratiddo e
Compromisso. Seja uma pessoa que seja
simples no lidar, que goste e tenha
disponibilidade de trabalhar no interior com os
membros que em sua maioria sao pequenos
agricultores. Trabalhe a boa relacdao entre as
comunidades e assim  proporcionando
momentos de boa convivéncia entre as mesmas
e demais grupos e membros.

Curriculos até 30/04/2024

E-mail:

deusconoscocristo@gmail.com

e glendavalcherkutz@gmail.com

Obs.: copia para o Sinodo:
sinodosr.sul@terra.com.br

ADMISSOES DE MINISTROS E MINISTRAS, RECENTEMENTE APROVADAS E AUTORIZADAS:

MINISTRO/A MINISTERIO |CAMPO DE ATUACAO QUE|ginopo INfcio | CAMPO DE ATUAGAO QUE| ginopo PROCESSO
ACOLHE DEIXA

Evelyne Regina Goebel Pastoral :aslvador - Porto Alegre I / Rio dos Sinos 01/05/2024 | Sul de Curitiba Paranapanema ELEICAO

Cler Regina Schoulten Pastoral Trindade de Crisslumal II Noroeste Riograndense 01/06/2024 | Tuparendi Nproeste ELEICAO
/ RS Riograndense

Fabricio Fabiano Wagner Pastoral I\P'I:Ianchton I - Curitiba / Paranapanema 01/06/2024 | Cosmopolis Sudeste ELEICAO

Gilvania Knob de Oliveira Pastoral Venancio Aires IV / RS Centro-Campanha Sul 01/06/2024 | Parobé Nordeste Galcho ELEICAO

Sandra Kamien Tehzy Pastoral Coordenadora de Missao | ¢ oi2ia de Missdo - SG | 01/04/2024 | Cascavel Rio Parana ELEICAO
na Metrdpole

Natanael da Silva Pastoral Limeira II / SP Sudeste 01/07/2024 | Cristalina Brasil Central ELEICAO

Romolo Schwartz Pastoral Cristo Bom Pa§ tor, Rio Norte Catarinense 15/01/2025 | Leoberto Leal Centro-Sul Catarinense | ELEICAO
Cerro, Jaragua do Sul/SC

Obs.: solicita-se a ministros e ministras que encaminhem suas candidaturas aos campos de atividade ministerial que estdo ficando vagos somente no momento em que a publicagao
da vaga constar na “Relacao de Vagas” (que esta publicada acima, na segunda planilha deste documento).

RECONHECIMENTOS DE ATIVIDADE MINISTERIAL, RECENTEMENTE APROVADOS:

MINISTRO/A

MINISTERIO

FUNGAO

CAMPO DE ATIVIDADE QUE
ACOLHE

SINODO INiICIO

SITUACAO OU CAMPO DE
ATIVIDADE QUE DEIXA

SINODO
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AMBITOS DIVERSOS:

E ~ CAMPO DE ATIVIDADE QUE| _- : SITUAGCAO OU CAMPO DE
MINISTRO/A MINISTERIO |FUNGCAO ACOLHE SINODO/IGREJA INICIO ATIVIDADE QUE DEIXA SINODO
Jorge Schieferdecker | Pastoral Pastorado Escolar IEZSJEE:;%iOe SCISICt)S?all de Assistencia, Paranapanema 01/08/2022 | ========= | =e==ee——-




	PROVI-MENTO
	PERFIL DO/A MINISTRO/A
	EXPECTATIVAS – PRIORIDADES
	PARÓQUIA
	SÍNODO
	A Paróquia tem uma comunidade, a sede, e dois pontos de pregação com cultos mensais (Fazenda Ouro Branco a 148 Km e Famílias Schmidt a 70 Km). É preciso fortalecer grupos de trabalho já existentes, Crianças, Jovens, OASE, Casais, Louvor, Estudo bíblico e Projeto Missão Vida; Dar ênfase no apoio e formação de lideranças; Manter a Paróquia / Comunidade / Pontos Pregação viva e fiel na proclamação do Evangelho; Promover atividades inclusivas e atrativas para integração dos membros; o/a ministro/a deverá ser e estar disponível para atender/aconselhar membros em visitas nas casas, em assistência aos enlutados, doentes, problemas conjugais e outros.
	Que o/a ministro/a seja firme e atuante no lidar com diferenças e situações de conflito entre membros e grupos, seja dinâmico com capacidade de planejamento, perfil pastoral, motivador, com pregação objetiva, coerência entre falar e viver, tenha espírito de liderança, boa comunicação para trabalhar em grupos, responsabilidade com sua função, conciliador.
	Porto dos Gaúchos I / MT
	04/2024
	Mato Grosso
	A Paróquia é composta por comunidades e pontos de pregação. Há comunidades no interior, com fácil circulação. A residência é na cidade de Porto Nacional, distante apenas 60km da capital, Palmas. É primordial que o/a ministro/a tenha facilidade e disposição para o trabalho em equipe (com as lideranças comunitárias e colega de ministério). As prioridades de atuação estão nas celebrações comunitárias e atividades paroquiais, formação de lideranças e condução dos trabalhos com grupos (crianças, jovens mulheres e casais). O atendimento na Paróquia Tocantins Centro é pautado no planejamento estratégico. Há boa infraestrutura física à disposição do atendimento ministerial.
	Que o/a ministro/a tenha alguma experiência ministerial, seja uma pessoa comunicativa e de fácil relacionamento, com abertura para novas iniciativas. Tenha proatividade e clareza confessional. Que tenha habilidade musical, disposição para conhecer outros contextos e de permanência no Campo.
	Tocantins Centro II / TO
	03/2024
	Brasil Central
	Ministrar cultos e ofícios considerando o contexto paroquial (São José dos Campos, e nos pontos de pregação de Caraguatatuba e Guaratinguetá), na perspectiva da missão urbana, zelando pela confessionalidade luterana; Desenvolver trabalho pastoral na perspectiva da missão urbana, considerando as características de uma região metropolitana (indisponibilidade de agendas e diáspora dos membros, etc); Favorecer o despertar da fé, evangelizar, motivar a busca ativa por novos membros e membros afastados, priorizando a visitação e acolhida; Atuar em parceria com o Presbitério na administração e direção dos trabalhos em busca pela sustentabilidade financeira; Fomentar a formação e a capacitação de lideranças; Prosseguir com os trabalhos existentes (OASE, Homens, Culto Infantil, Estudos Bíblicos, Casais, Louvor e Presbitério); Acompanhar e apoiar os projetos diaconais: Almofadas do Coração e Projeto Pão Solidário. https://www.facebook.com/almofadasdocoracaovaledoparaiba  / e https://www.facebook.com/paosolidarioluterano  
	Perfil agregador, proativo, líder evangelizador, comprometido com a Palavra, motivador e dinâmico. Facilidade de adaptação à realidade urbana e de diáspora; Conhecimento e habilidade com tecnologia e redes sociais; Capacidade para dirigir em autoestrada (raio de 100 km); Diferencial: conhecimento musical e instrumental.
	08/2024 - flexibilidade
	Vale do Paraíba I - São José dos Campos / SP
	Sudeste
	Atuar no acompanhamento pastoral e aconselhamento espiritual. Participar em ações ecumênicas e fortalecer o diálogo ecumênico e inter-religioso; Revitalizar o trabalho da equipe do Missão Criança e desenvolver o trabalho com adolescentes e jovens; Dar suporte às ações do PAMI e considerar o PECC como referência pedagógica; Conheça nosso trabalho: https://www.instagram.com/ieclbvp 
	A paróquia tem duas comunidades (Cosmópolis e Artur Nogueira) e reuniões mensais em Paulínia; Deseja-se ministro/a em período integral; Poimênico; Comprometido/a integralmente com a Comunidade/Paróquia,  União Paroquial (UP) e Sínodo; Ecumênico de acordo com as normas da IECLB; Vocacionado/a ao “chamado”; Visão e atuação missionária; Incentive os grupos existentes (Crianças, Jovens, Ensino Confirmatório, OASE, Coral, Estudo Bíblico, visitação, etc); Fomentar formação e capacitação de lideranças; Visitação familiar; Disposição de acolhimento; Busca por novos membros.
	Comunicativo/a; Íntegro/a; Confiável; Ter domínio de mídias sociais; Proativo/a; Disposto/a a trabalhar em equipe; Seguir a confessionalidade luterana e a Liturgia de Culto Oficial da IECLB; Ser discreto\a em relação a posicionamentos políticos; Preferencialmente toque um instrumento musical; Atuar em parceria com o Presbitério na administração e direção dos trabalhos; Espírito de liderança.
	08/2024 - flexibilidade
	Cosmópolis I / SP
	Sudeste
	Ter proatividade e clareza confessional com pregação objetiva, coerência entre falar e agir; Ter espírito de liderança, habilidade para trabalhar em grupos, ser acolhedor/a, e aberto/a a novas ideias; Ter capacidade de administrar o atendimento às duas comunidades (cultos, visitação e demais atividades); Manter interatividade com as demais Comunidades e Paróquias do Núcleo Rio de Janeiro e Movimento Ecumênico; Ter preferencialmente experiência com a realidade urbana; Ter desembaraço em mídias sociais e familiaridade com atividades musicais.
	No trabalho diaconal; no diálogo com a realidade local e a pastoral urbana no Sínodo Sudeste; no trabalho com grupos; na formação de lideranças; no engajamento da comunidade e seus membros nas atividades ministeriais; na disposição e acolhimento para buscar adesão, evangelização e fidelização de novos membros; no fortalecimento dos grupos/atividades existentes e no incentivo à criação de novos grupos/atividades; no estabelecimento de vínculo com os membros das Comunidades (viver as Comunidades); dar continuidade à execução do PAMI e revisão/atualização de um novo PAMI. 
	08/2024 - flexibilidade
	Niterói – Esperança I / RJ
	Sudeste
	Trabalho em equipe de 4 ministros(as); Ênfase no trabalho com grupos e na formação de lideranças; Priorizar a Educação Cristã Contínua; Atuação ministerial conforme as especificidades que são atribuição ao ministério ordenado -EMO; Que saiba fazer uso das tecnologias e redes sociais à disposição.
	Ser proativo/a, agregador/a na vida comunitária; Perfil de trabalho em equipe ministerial, com diálogo e proatividade; Dinamicidade; Preferível conhecimentos musicais. 
	Marechal Cândido Rondon V / PR
	10/2024
	Rio Paraná
	Trabalho e moradia em cidade de grande porte (350 mil habitantes); Trabalho com equipe de Liturgia; Manter e fortalecer grupos comunitários existentes: Programa Missão Criança, Culto Infantil, Juventude Evangélica, Ensino Confirmatório, Grupo de Casais, Grupo de Mulheres, Grupo da OASE e Grupo de Oração; Dar continuidade ao trabalho de visitação hospitalar; Visitação familiar; Fortalecer pontos de pregação.
	Tenha perfil agregador na vida comunitária; Boa comunicação; Tenha iniciativa; Dinamismo; Preferível uma habilidade musical.
	Cascavel I /PR
	06/2024
	Rio Paraná
	Norte Catarinense
	02/2025
	INÍCIO
	PROCESSO
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